NAZIV

Stru€na praksa u nastavnoj bazi

PREDMETA
Kod HZX008 Godina studija s qulna preddiplomskog
studija
Svi nastavnici u znanstveno-nastavnim
Nositelj/i predmeta |zvanjima koji sudjeluju u izvodenju 1 ONIE 5
vrijednost (ECTS)
nastave
Nacin izvodenja |P S \% T
Suradnici - nastave (broj sati
u semestru) 0 30 40 80
Postotak
Status predmeta Izborni primjene e- 20%
ucenja

OPIS PREDMETA

Ciljevi predmeta

Upoznati studente s konkretnim praktiénim uvjetima u nastavnoj bazi i osposobiti ih za
samostalno uoCavanje i rjeSavanje jednostavnijinh prakti¢nih problema u stvarnom radnom
okruzenju.

Uvjeti za upis
predmeta i ulazne
kompetencije
potrebne za predmet

Studenti imaju pravo prijave na NatjeCaj za struénu praksu prije pocetka trece godine
preddiplomskog studija.

Obzirom na raspoloziva mjesta za praksu u nastavnim bazama, u slu€aju veceg broja
prijavljenih studenata od broja raspoloZivih mjesta za stru€nu praksu u prihvatnim
organizacijama, provodi se selekcijski postupak prema Pravilniku o struénoj praksi
Filozofskog fakulteta.

Ocekivani ishodi
ucenja na razini
predmeta (4-10
ishoda uc¢enja)

Ishodi u¢enja predmeta:

1. Primijeniti znanja i vjestine steCene tijekom preddiplomskog studija potrebne za
samostalno uoCavanje i rjeSavanje jednostavnijih konkretnih problema u stvarnom
radnom okruzenju.

2. lzraditi IzvjeS¢e o stru€noj praksi i u njemu objasniti izvrSene zadatke uz prilog
relevantne dokumentacije.

Pojedinacni ishodi u¢enja:

1. Opisati ustrojstvo odabrane nastavne baze.

2. Prepoznati izazove koje postavlja radno okruzenje i objasniti procese suoCavanja s
konkretnim izazovima.

3. Analizirati konkretne prakti¢ne situacije na osnovi recentnih znanstvenih izvora.

4. Pratiti, dokumentirati i vrednovati procese u nastavnoj bazi.

5. Opisati probleme proiziSle iz konkretnih radnih zadataka u nastavnoj bazi i objasniti
procese njihova rjeSavanja.

6. Dokumentirati osobnu praksu i refleksivno je kriti¢ki vrednovati.

Sadrzaj predmeta
detaljno razraden
prema satnici nastave

Stru¢na praksa se realizira kroz izvedbu konkretnih radnih zadataka uz rad s mentorom iz
nastavne baze. Stru¢na praksa traje 80 radnih sati. Uz suglasnost mentora s Filozofskog
fakulteta, mentor iz nastavne baze planira radne zadatke. Preostalih 70 radnih sati odnose se
na mentorski rad (10 sati mentor/nastavnik s Fakulteta, 20 radnih sati mentor iz nastavne
baze), istrazivanje literature (10 radnih sati), izradu IzvjeS¢a o stru¢noj praksi (20 radnih sati),
pripremu i realizaciju obrane lzvje$¢a pred mentorom s Filozofskog fakulteta u Splitu (10
radnih sati).

Vrste izvodenja
nastave:

[J predavanja

RN M samostalni zadaci
seminari i radionice

M multimedija

VJez.be , . O laboratorij
[J on line u cijelosti & mentorski rad
U] mjeSovito e-ucenje O (ostalo upisati)

terenska nastava

Obveze studenata

- Ponasati se u skladu s etiCkim i znanstvenim nacelima u visokoSkolskoj nastavi te
nacelima organizacije/nastavne baze u skladu s uputama mentora.




- Sudjelovati u radu nastavne baze i izvrSavati obveze stru¢ne prakse definiranih
sukladno rasporedu od strane stru¢nog mentora, $to omogucava stjecanje ishoda
u€enja predvidenih kolegijem.

- Pridrzavati se vremenskih okvira potrebnih za obavljanje stru¢ne prakse.

- Aktivno i konstruktivno djelovati u nastavnoj bazi i izvjeStavati mentora na
Fakultetu za vrijeme izvedbe ovog kolegija.
- Izraditi i obraniti IzvijeSée o stru€noj praksi.
Istrazivanje
Pohadanje nastave |1 literature ! 0,5 Prakti¢ni rad 3
o konzultacije
Pracenje rada. . s mentorima
studenata (upisati 5 .
udio u ECTS Eksperimentalni Referat
bodovima za svaku  |2d
aktivnost tako da Esei Seminarski Prikupljanje
e sej
ukupni broj ECTS rad podataka
bodova odgovara Izrada i obrana
bodovnoj vrijednosti | .\ v Usmeni ispit izvjestaja o 05
predmeta): L .
stru¢noj praksi
Pismeni ispit Projekt

Ocjenjivanje i
vrjednovanje rada
studenata tijekom
nastave i na
zavrSnom ispitu

Struénu praksu opisno ocjenjuju mentori nastavne baze i Filozofskog fakulteta u Splitu. Mentor
iz nastavne baze kontinuirano prati urednost dolazenja na praksu, marljivost i uspjeSnost u
rieSavanju postavljenih radnih zadatka.

Na kraju struéne prakse mentor studentu dodjeljuje jednu od sljedecih dviju opisnih ocjena:

e Student je uspjeSno odradio stru¢nu praksu
e Student nije uspjeSno odradio stru¢nu praksu.

U slu€aju da student nije uspjeSno odradio struénu praksu, mentor iz prakse ocjenu treba
pisano obrazloziti, a mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu upisuje ocjenu stru¢ne prakse ,Nije
polozeno*.

Ako je ocjena mentora iz nastavne baze ,Student je uspjes$no odradio struénu praksu“ mentor
s Filozofskog fakulteta u Splitu analizira Izvje$¢e o struénoj praksi, raspravlja o radnim
zadacima sa studentom i na temelju toga dodjeljuje studentu jednu od sljedece dvije opisne
ocjene:

e Student je uspjedno izradio i obranio Izvje$¢e o struénoj praksi
e Student nije uspjesno izradio i obranio Izvje$¢e o stru¢noj praksi.

Ako je mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu donio ocjenu ,Student nije uspjeSno izradio i
obranio IzvjeS¢e o stru€noj praksi“ ocjenu treba pisano obrazloZiti.

Predmet Stru¢na praksa smatra se polozenim samo u slu€aju ako su opisne ocjene oba
mentore potvrdile uspjesSnu realizaciju struéne prakse/lzvjeS¢a o stru¢noj praksi. Ako su opisne
ocjene oba mentora pozitivhe mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu u indeks studenta upisuje
opisnu ocjenu ,Polozeno®.

Sukladno ishodima ucenja na kolegiju te obvezama studenta, opisha ocjena formira
se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. Ostvaren prakti¢ni rad, - 60%
2. lzradeno i prezentirano lzvjesce, sukladno uputama mentora - 20%

3. Konzultacije s mentorima i samostalno istrazivanje - 20%




Obvezna literatura
(dostupna u knijiznici i
putem ostalih medija)

Naslov

Broj
primjeraka u
knjiznici

Dostupnost
putem ostalih
medija

Struénu literaturu definira mentor iz nastavne baze.

Dopunska literatura

Struénu literaturu definira mentor iz nastavne baze.

Nacini prac¢enja
kvalitete koji
osiguravaju stjecanje
utvrdenih ishoda
ucenja

Prije uklju€ivanja u stru¢nu praksu u nastavnoj bazi mentor/nastavnik s Filozofskog fakulteta u
Splitu objasSnjava upute za obavljanje prakse, dokumentiranje procesa i sastavljanje IzvjeS¢a

o struénoj praksi.

Tijekom struéne prakse mentor/nastavnik s Filozofskog fakulteta u Splitu, mentor u nastavnoj
bazi i student odrzavaju konzultacije o procesu, vodi se evidencija o nazoCnosti i aktivnosti
studenta. Kroz raspravu, (samo)analizu i (samo)vrednovanje kontinuirano se timski prati

ostvarena stru¢na praksa.

Nakon obavljene struéne prakse student popunjava anketu o kvaliteti struéne prakse u skladu

s Pravilnikom.

Ostalo (prema
misljenju
predlagatelja)




