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UVOD 

 

Na temelju članka 18. Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i 

znanosti (Narodne novine 151/22), članka 25., 59., 62. i 63., članka 44. Statuta 

Filozofskoga fakulteta u Splitu (pročišćeni tekst, listopad 2023. – dalje: Statut) provodi 

se postupak unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja i unaprjeđenja 

kvalitete na Fakultetu u Splitu (dalje: Fakultet). Periodičnu prosudbu provode članovi 

Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete (dalje: Povjerenstvo) 

koje imenuje Vijeće Fakulteta, a na prijedlog Odbora za unapređenje kvalitete 

Fakulteta. Povjerenstvo je u novome sastavu počelo sa sjednicom 22. siječnja 2024. god. 

te je u tekućoj godini održalo nekoliko sjednica s ciljem prosudbe sustava osiguravanja 

i unaprjeđenja kvalitete na Filozofskome fakultetu u Splitu. 

Svrha unutarnje prosudbe sustava osiguranja kvalitete je provjeriti informacije, 

trenutačno stanje i razvijenost sustava osiguravanja kvalitete Fakulteta, a s ciljem 

poboljšanja i unapređenja istoga. Postupak prosudbe sustava osiguranja kvalitete 

Filozofskoga fakulteta u Splitu temelji se na europskim standardima pod nazivom 

»Standardi za vrednovanje kvalitete sveučilišta i sastavnica sveučilišta u postupku 

reakreditacije visokih učilišta«, »Standards and Guidelines for Quality Assurance in 

the European Higher Education Area - ESG standardi.« 

Na temelju odredbe članka 8. stavka 3. Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom 

obrazovanju i znanosti i odredbe članka 32. stavka 1. podstavka 1. i 2. Statuta Agencije 

za znanost i visokom obrazovanje (KLASA: 003/05/13-01/001; URBROJ: 355-01-23-

29) Akreditacijski je savjet 6. srpnja 2023. godine donio Standarde za vrednovanje u 

postupku reakreditacije visokih učilišta. 

Navedeni standardi iz 2023. god. imaju određene preinake u odnosu na europske 

standarde iz 2015. god. pa je po novim standardima proveden postupak utvrđivanja 

stanja sustava osiguranja kvalitete na Fakultetu, a u odnosu na nove ESG – standarde 

i smjernice.1 Vrijeme provedbe unutarnje prosudbe odvijalo se kroz četiri faze: 

 
1 Usp. Standard i smjernice za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja 
(ESG) iz 2015. god. (citirano: 14. travnja 2024. god.) Dostupno na: https://www.enqa.eu/wp-
content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf   

https://www.enqa.eu/wp-content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf
https://www.enqa.eu/wp-content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf
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1. planiranje  

2. prosudba u užem smislu 

3. izvješćivanje 

4. naknadno praćenje (follow-up). 

 

Izvješća Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete na 

Filozofskom fakultetu u Splitu su dostupna akademskoj zajednici, ali i široj javnosti na 

mrežnoj stranici Fakulteta od akademske godine 2014./2015.    

 

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete 

 

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete na 

Filozofskome fakultetu u Splitu provodi interne mjere za osiguravanje kvalitete na 

Fakultetu. Vrednovanje sustava za osiguravanje i unapređenja kvalitete Fakulteta 

predviđeno je i Pravilnikom o sustavu osiguranje kvalitete Sveučilišta u Splitu.2 Važno je 

istaknuti da je Pravilnik o postupku unutarnje periodične prosudbe sustava 

osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu iz 2014. god.   

S obzirom na to da je usvojen novi pravilnik na razini Sveučilišta u Splitu (svibanj 

2023. god.), Pravilnik Fakulteta je nužno što ažurnije revidirati i uskladiti s 

Pravilnikom Sveučilišta.  

Fakultetsko vijeće Filozofskoga fakulteta u Splitu donijelo je na 1. redovitoj sjednici 

u akad. god. 2023./2024. Odluku o imenovanju povjerenstva za provođenje unutarnje 

prosudbe sustava za osiguravanje kvalitete (KLASA: 029-06/23-06/00016, URBROJ: 

2181-190-23-0028) kojom se članovi Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava 

osiguranja kvalitete imenuju u sljedećem sastavu: 

1. izv. prof. dr. sc. Helena Dragić, predsjednica  

2. doc. dr. sc. Ana Torlak, zamjenica 

3. doc. dr. sc. Mirjana Semren, članica  

 
2 Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete Sveučilišta u Splitu iz 2023. Dostupno  na: 
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-
HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584 (14. travnja 2024. god.) 

https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584
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4. dr. sc. Sani Ćavar, viša asistentica, članica  

5. Ante Penga, predstavnik studenta, član. 

 

Postupak unutarnje prosudbe  

 

Povjerenstvo je za podnošenje završnoga izvješća, a koje je usklađeno s novim 

europskim standardima, donijelo rok do 10. rujna 2024. god.  

U izvješću su navedeni ciljevi unutarnje prosudbe, zadatci Povjerenstva, 

dokumentacija što je korištena za prosudbu, izvješće i tablični prikaz izvješća. U 

konačnici izvješće sadrži preporuke za poboljšanje sustava kvalitete. 

 

Cilj unutarnje prosudbe Fakulteta 

 

Cilj je unutarnje prosudbe sustava osiguranja kvalitete Fakulteta u 2024. god. bio 

analiza utvrđenoga stanja i usklađenost sa Standardima i smjernicama za osiguravanje 

kvalitete na Europskom prostoru visokoga obrazovanja iz 2023. god. Nadalje, cilj je i 

dati preporuke za poboljšanje pojedinih sustava. Realizacija navedenoga cilja 

podrazumijevala je studioznu analizu: dokumentacije, statuta, pravilnika, izvješća, 

studijskih programa, vizije i misije visokoga učilišta itd. Povjerenstvo je sakupilo 

informacije koje može poslužiti za iduću unutarnju prosudbu.   

 

Zadatci Povjerenstva 

 

Članovi Povjerenstva imenovani su Odlukom od 18. listopada 2023. god., a 

Povjerenstvo je održalo radni sastanak, izabralo predsjednicu i zamjenicu predsjednice 

u siječnju 2024. god. Na drugome radnome sastanku dogovorena je podjela zadataka 

među članovima te je napravljena detaljna razrada plana za prikupljanje, 

raspoređivanje, analizu dokumentacije prema Standardima iz 2023. god. i u konačnici 

interpretacija i objava podataka.  
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Materijali za prosudbu  
 

Temeljni materijali koje je Povjerenstvo koristilo su: Standardi za vrednovanje 

kvalitete sveučilišta i sastavnica sveučilišta u postupku reakreditacije visokih učilišta;3 

Standard i smjernice za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja 

(ESG) iz 2015. god.; Pravilnik o postupku unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja 

kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu;4 Razvojna strategija Filozofskog fakulteta u Splitu 

2021. – 2025.;5 Akcijski plan Filozofskoga fakulteta u Splitu (2022. - 2027.); Završno izvješće 

– reakreditacije FFST (veljača 2022. god.); Statut Filozofskoga fakulteta u Splitu (pročišćeni 

tekst, listopad 2023. god.); Priručnik osiguranja kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu 

(ažurirano ožujak 2021. god.); Pravilnik o poslijediplomskom sveučilišnom (doktorskom 

studiju) humanističke znanosti (pročišćen tekst); Unutarnja prosudba – Izvješće 2022. i dr.  

Svi korišteni materijalni nalaze se u bilješkama (fusnotama). 

 

 Izvješće o unutarnjoj prosudbi Fakulteta 

 

Izvješće se sastoji od uvoda, plana rada Povjerenstva, ciljeva unutarnje prosudbe, 

detaljnoga dijela s prikazom rezultata, analizom i s preporukama Povjerenstva. 

Načinjena je iscrpna analiza s tumačenjem rezultata, ali i preporukama Povjerenstva 

te se osobita pozornost posvetila usklađenosti s ESG-e standardima i smjernicama. 

Radi jednostavnijega prikaza podataka načinjen je tabelarni prikaz koji se nalazi na 

kraju izvješća. Iz podataka je jasno sljedeće: 

 

 
3 Standardi za vrednovanje kvalitete sveučilišta i sastavnica sveučilišta u postupku reakreditacije 
visokih učilišta (citirano: 14. travnja 2024. god.) Dostupno na: https://www.enqa.eu/wp-
content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf 
4 Pravilnik o postupku unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Filozofskog 
fakulteta u Splitu; Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_postupku_unutarnje_periodicne_pros
udbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf (16. travnja 2024. god.) 
5 Razvojna strategija Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. – 2025.; Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf (16. 
travnja 2024. god.) 
 
 

https://www.enqa.eu/wp-content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf
https://www.enqa.eu/wp-content/uploads/filebase/esg/ESG%20in%20Croatian_by%20ASHE.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_postupku_unutarnje_periodicne_prosudbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_postupku_unutarnje_periodicne_prosudbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf
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1. prikaz standarda, elemenata i indikatora te usklađenost s dokumentacijom 

Fakulteta; 

2. rezultati i analiza prosudbe »Standarda i smjernica za osiguranje kvalitete u 

europskome prostoru visokoga obrazovanja« od točke 1.1. do 5.5. navedenih 

standarda; 

3. ocjena standarda i smjernica; 

4. preporuka za poboljšanje. 

 

Rezultati unutarnje prosudbe Fakulteta 

 

1. UPRAVLJANJE VISOKIM UČILIŠTEM I OSIGURAVANJE KVALITETE 

 

1.1. Misija visokog učilišta usmjerava proces operativnog planiranja i razvoj 

procesa osiguravanja kvalitete. (Standard) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Misija visokoga učilišta usmjerava proces operativnoga planiranja i razvoj procesa 

osiguravanja kvalitete na Filozofskome fakultetu u Splitu. U tome kontekstu misija i 

vizija Fakulteta javno je objavljena na mrežnoj stranici Fakulteta.6 Isti ima iznimnu 

važnost u obrazovanoj, znanstvenoj, kulturnoj djelatnosti i time je neosporan doprinos 

Fakulteta društvenoj, gospodarskoj, akademskoj i kulturnoj zajednici na području 

Dalmacije, ali i na cjelokupnom području Republike Hrvatske. 

Filozofski fakultet u Splitu kontinuirano promiče kvalitetom humanističke, 

društvene, znanstveno-istraživačke i etičke vrijednosti i time povećava 

prepoznatljivost unutar Republike Hrvatske, regije, ali i međunarodne znanstvene 

zajednice. Istovremeno potiče izvrsnost u humanističkim, društvenim i 

interdisciplinarnim istraživanjima. Misija Fakulteta temelji se na sljedećim ciljevima:  

 
6 Misija Filozofskoga fakulteta u Splitu.  (citirano: 15. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija  

https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija
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»1. obrazovanje prvostupnika i magistara struke u području društvenih i 

humanističkih znanosti koji će se kompetentno snalaziti na tržištu rada, profilirati u 

stručnjake u svojim područjima i kontinuirano u svojem profesionalnom radu 

promicati temeljne društvene i humanističke vrijednosti;  

2. obrazovanje doktora znanosti iz humanističkog područja koji će svojim 

kompetencijama doprinijeti njegovanju i unaprjeđenju humanističkih znanosti u 

nacionalnom i međunarodnom kontekstu; 

3. razvijanje suradničkog, fleksibilnog i pluralističkog intelektualnog okruženja za 

sve svoje djelatnike koji će studente poticati na kritičnost, kreativnost i slobodu 

mišljenja; 

4. razvijanje identiteta i promidžba studijskih programa i znanstvenih projekata 

Fakulteta u europskom i međunarodnom kontekstu - njegovanje prepoznatljivosti i 

jedinstvenosti Fakulteta koje proizlaze iz specifičnih povijesnih i sociokulturnih 

vrijednosti mediteranskog okruženja; 

5. poticanje nastavne i znanstvene izvrsnosti u području društvenih, humanističkih 

i interdisciplinarnih znanosti; 

6. pozicioniranje Fakulteta unutar Republike Hrvatske, šireg regionalnog i 

europskog konteksta kao relevantne institucije u planiranju i donošenju strategija od 

šire društveno-političke i gospodarske važnosti.«7  

 

Filozofski fakultet u Splitu ima definiranu i transparentnu misiju, viziju i strategiju 

koja je obavljena na mrežnoj stranici Fakulteta.8 Od 2014. godine Fakultet kontinuirano 

izrađuje vlastitu strategiju i akcijske planove što je razvidno kroz sljedeće dokumente: 

Razvojna strategija FFST 2021.-2025., Strateški program znanstvenih istraživanja FFST 

2021.-2025., Razvojna strategija FFST 2015.-2020., Strateški program znanstvenih 

istraživanja FFST 2015.-2019., Razvojna strategija FFST 2014.-2018. god. Svi su navedeni 

 
7 Misija Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano: 15. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija 
8 Isto. 

https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija
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dokumentu javno dostupni na mrežnoj stranci Fakulteta.9 Također, od 2014. god. 

načinjeni su i usvojeni akcijski planovi Fakulteta. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Filozofski fakultet u Splitu ima jasno definiranu misiju, viziju, strategiju i akcijski 

plan koji prate intenzivan rad same institucije. Uočen je napredak strateškoga razvoja 

Fakulteta u smislu detaljne misije, vizije i SWOT analize što je razvidno u samoj 

Razvojnoj strategiji Filozofskoga fakulteta u Splitu 2021. - 2025. god., a radi se o revidiranju 

i dogradnji Razvojne strategije Filozofskog fakulteta u Splitu za razdoblje od 2015. do 2020. 

te usklađivanjem sa Strategijom Sveučilišta u Splitu 2021. - 2025. god.  

Sveučilište u Splitu usvojilo je Politiku kvalitete (svibanj 2023. god.), dok je Politika 

kvalitete na Fakultetu usvojena na Fakultetskome vijeću 13. veljače 2019. god.10 

Fakultetsko vijeće je usvojilo i Priručnik osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta u 

Splitu (12. veljače 2020. god.) te Izmjene i dopune Priručnika osiguravanja kvalitete (17. 

ožujka 2021. god.).11 

Kod objave misije i vizije Fakulteta na mrežnoj stranici bilo bi dobro da se objavi i 

poveznica za navedenu dokumentaciju i time se unaprijedi informiranje vanjskih i 

unutarnjih dionika. 

Nadalje, preporuka Povjerenstva je da se svi navedeni dokumenti navedu 

kronološkim slijedom. Slijedom navedenoga, uputa Povjerenstva je nastaviti 

uključivati predstavnike različitih grupa dionika u razvoju i definiranju misije kroz 

formalne, ali i neformalne oblike komunikacije. 

Povjerenstvo pohvaljuje aktivnosti koje se provode kroz Alumni udrugu Fakulteta. 

 

 
9 Strategija i akcijski planovi. (17. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije  
10 Politika kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu. (17. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvalitete-Filozofskog-fakulteta-u-
Splitu_2019..pdf   
11 Priručnik osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta (17. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.
pdf  

https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvalitete-Filozofskog-fakulteta-u-Splitu_2019..pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvalitete-Filozofskog-fakulteta-u-Splitu_2019..pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
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1.2. Visoko učilište definiralo je unutarnji ustroj i procese kojima se odgovorno, 

učinkovito, i djelotvorno upravlja te su u procesu odlučivanja uključeni dionici 

visokoga učilišta. (Standard) 

 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet ima istaknuta načela akademske samouprave i autonomije u 

Statutu, gdje je u članku 3., stavku 2. Statuta istaknuto sljedeće: »akademska sloboda 

pripada svim članovima akademske zajednice: nastavnicima, suradnicima, 

studentima i drugim sudionicima u procesu visokoga obrazovanja. Akademske 

slobode obuhvaćaju slobodu znanstvenog istraživanja i stvaralaštva, poučavanja, 

međusobne suradnje i udruživanja, sukladno Ustavu Republike Hrvatske, 

međunarodnim ugovorima i zakonima.«12 U članku 3. stavku 2. Statuta određen je 

obuhvat akademske samouprave na Fakultetu te određeno što obuhvaća autonomija 

Fakulteta kao sastavnice Sveučilišta u Splitu, a sukladno Zakonu o visokom 

obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.13 

Unutarnje ustrojstvo određeno je Statutom i drugim pravilnicima u skladu sa 

Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) te Statutom 

Sveučilišta u Splitu14 (ožujak, 2023. god.), ali i drugim pravilnicima Sveučilišta u Splitu. 

Akademska samouprava na Fakultetu obuhvaća:  

»1. utvrđivanje pravila studiranja i upisa studenata (Na temelju studijskih programa 

svakog pojedinog odsjeka, utvrđeni su uvjeti upisa u akademsku godinu, a u skladu 

su sa Statutom Fakulteta i Pravilnikom o studijima i studiranju Sveučilišta u Splitu);15  

 
12 Statut Filozofskoga fakulteta u Splitu (ožujak 2023. god.) (citirano: 15. travnja 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Statut%20travanj%202023..pdf  
13 Vidi: Statut Filozofskoga fakulteta u Splitu (ožujak 2023. god.) (citirano: 15. travnja 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Statut%20travanj%202023..pdf  
14 Usp. Sveučilište u Splitu (ožujak 2023. god.) (citirano: 15. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-
HR&EntryId=2278&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1846  
15 Vidi: Pravilnik o studijima i studiranju Sveučilišta u Splitu.  (citirano: 15. travnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_studiranju_Sveucilista_u_Splitu.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Statut%20travanj%202023..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Statut%20travanj%202023..pdf
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=2278&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1846
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=2278&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1846
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_studiranju_Sveucilista_u_Splitu.pdf
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2. izbor dekana i nastavnika (definiran je Statutom Filozofskoga fakulteta,16 

Pravilnikom o raspisivanju i provedbi javnih natječaja na Sveučilištu u Splitu);17 

3. upravljanje resursima kojima Fakultet raspolaže, u skladu s propisima i po načelu 

javne odgovornosti (definirani su Statutom Filozofskoga fakulteta u Splitu, 

Pravilnikom o ostvarivanju i namjeni vlastitih i namjenskih sredstava18 te 

pojedinačnim odlukama u skladu sa Statutom i zakonskim propisima).«  

Autonomija Fakulteta kao sastavnice Sveučilišta u Splitu, sukladno Zakonu o 

visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, obuhvaća:  

- uređenje unutarnjega ustroja (Na temelju Statuta,19 Pravilnika o radu,20 Pravilnika o 

ustroju radnih mjesta, Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o ustroju radnih mjesta.21 

Fakultet ima i razrađen plan napredovanja i novih radnih mjesta na Fakultetu Kriteriji 

za napredovanja i nova radna mjesta,22 Trogodišnji plan napredovanja nastavnika (2023. - 

2026.).23 

Fakultet autonomno donosi odluke o organizaciji rada zaposlenika 

Filozofskoga fakulteta u Splitu: 

-  primjerice, Odluka o organizaciji rada zaposlenika u nastavi Filozofskog fakulteta u Splitu, 

Dopuna Odluke o organizaciji rada zaposlenika u nastavi Filozofskog fakulteta u Splitu;24 

 
16 Nav. dj.  
17 Pravilnik o raspisivanju i provedbi javnih natječaja na Sveučilištu u Splitu. (citirano: 15. travnja 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natje
caja.pdf  
18 Pravilnik o ostvarivanju i namjeni vlastitih i namjenskih sredstava. (citirano: 15. travnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvariv
anju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5
%A1%C4%87eni%20tekst.pdf; https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje) 
19 Nav. dj. 
20 Pravilnik o radu Filozofskoga fakulteta u Splitu od 13. rujna 2023. god. (citirano: 15. travnja 2024. 
god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20radu%20potpisano.pdf  
21 Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o ustroju radnih mjesta. (citirano: 15. travnja 2024. god.) 
Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama
%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf  
22 Na poveznici stoji naslov dokumenta, ali bez poveznice na dokument. 
23 Trogodišnji plan napredovanja nastavnika (2023. - 2020.) (citirano: 16. travnja 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/intranet/fakultetsko_vijece?@=218nl#news_76322);  
24 Odluka o organizaciji rada zaposlenika u nastavi Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano: 16. travnja 
2024. god.) Dostupno na: https://stari-web.ffst.hr/dokumentacija/odluka-o-organizacji-rada-
zaposlenika-u-nastavi-filozofskog-fakulteta-u-splitu/ 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natjecaja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natjecaja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20radu%20potpisano.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/intranet/fakultetsko_vijece?@=218nl#news_76322


Stranica 14 od 102 
 

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju radnih mjesta na Filozofskom fakultetu 

u Splitu;25  

- utvrđivanje obrazovnih, znanstvenih i stručnih programa (Fakultetsko vijeće je 21. 

lipnja 2023. godine, na 9. redovitoj sjednici u akad. god. 2022./2023., usvojilo: Elaborat 

novog programa cjeloživotnog učenja Izrada programa cjeloživotnog obrazovanja u 

sustavu visokog školstva: mikrokvalifikacije26 zatim 5. srpnja 2023. godine (10. redovita 

sjednica u akad. god. 2022./2023.) Elaborat novog programa cjeloživotnog učenja 

Engleski jezik za visokoškolske nastavnike; Elaborat novog programa cjeloživotnog učenja 

Mentorstvo u zdravstvu; 17. srpnja 2024. godine (10. redovita sjednica u akad. god. 

2023./2024.) i izmjene i dopune programa cjeloživotnog učenja Hrvatski jezik za strance 

i Hrvatska kultura i civilizacija za strance. 

Planovi se objavljuju na stranicama svakoga odsjeka. Po potrebi se vrše revizije 

studijskih elaborata (travanj, 2024. god.) i dokumenti se objavljuju na mrežnim 

stranicama odsjeka. Objavljena je i: 

- financijska autonomija u skladu sa Zakonom;  

- odlučivanje o prihvaćanju projekata i međunarodnoj suradnji;  

- ostali oblici autonomije, sukladno Zakonu. 

Visoko učilište ima razrađen sustav osiguranja kvalitete kroz: prikupljanje 

rezultata i izvješća fakultetskih povjerenstava, odbora, odsjeka, centara ili drugih 

jedinica; planiraju se daljnje aktivnosti, učinkovito poslovanje i unaprjeđenje 

poslovnih procesa koristeći pristup utemeljen na rizicima i prilikama; na temelju 

Izvješća stručnoga povjerenstva o reakreditaciji Filozofskog fakulteta u Splitu donesen je 

Akcijski plan Filozofskoga fakulteta u Splitu za trogodišnje razdoblje u travnju 2022. god.,27 

te je godišnji plan za 2024. dostupan na mrežnim stranicama Fakulteta.28 

 
25 Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju radnih mjesta na Filozofskom fakultetu u 
Splitu. (citirano: 16. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta  
26 Elaborat novog programa cjeloživotnog učenja Izrada programa cjeloživotnog obrazovanja u 
sustavu visokog školstva: mikrokvalifikacije. (citirano: 6. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Mikrokvalifikacije%20program%20CIRCO2205_za%20
Vijece%20CIRCO.pdf  
27 Strategija i akcijski planovi. (citirano: 16. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije  
28 Misija Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano: 16. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija  

https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Mikrokvalifikacije%20program%20CIRCO2205_za%20Vijece%20CIRCO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Mikrokvalifikacije%20program%20CIRCO2205_za%20Vijece%20CIRCO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije
https://www.ffst.unist.hr/misija_i_vizija
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Na mrežnoj stranici je dostupna misija i vizija Fakulteta.29 

Izvješća na Fakultetskom vijeću podnose: Centri, povjerenstva i službe, a Uprava 

Fakulteta podnosi izvješće o realizaciji Akcijskoga plana. Isti je dostupan na intranetu 

pod materijalima za Fakultetsko vijeće.30  

Prikupljanje i obrada podataka definirani su Pravilnikom o obradi i zaštiti osobnih 

podataka31 koji je dostupan na mrežnoj stranici Fakulteta. Prikupljanje informacija: 

- o interesima zaposlenika za edukacije i usavršavanja vrši se putem poziva 

zaposlenicima (organizira Uprava Fakulteta); 

- o nastavnim procesima vrši se na temelju studentskih anketa na razini Sveučilišta u 

Splitu, izvješća o rezultatima dostupna su na mrežnim stranicama, a voditeljica 

Odbora za kvalitetu kontinuirano podnosi izvješća Fakultetskom vijeću;  

- podatci o interesima maturanata za upise na Filozofski fakultet u Splitu prikuplja i 

obrađuje Ured dekanice, a rezultati su prezentirani na Fakultetskom vijeću te su 

dostupni na intranetu pod materijalima za Fakultetsko vijeće;  

- podatci o odustajanju studenata od studiranja na Filozofskom fakultetu prikuplja i 

obrađuje Ured dekanice, a rezultati su prezentirani na Fakultetskom vijeću te su 

dostupni na intranetu pod materijalima za Fakultetsko vijeće.32   

 

Sve navedeno je u skladu s Akcijskim planom te misijom i vizijom Fakulteta.  

Filozofski fakultet u Splitu godišnje donosi dokument odluke o planiranju dodjele i 

trošenja programskih sredstava koji se donosi na početku godine na Fakultetskom 

vijeću (dostupno na Intranetu, Fakultetsko vijeće, pod materijalima za Fakultetsko 

 
29 Isto. 
30 Izvješće o realizaciji Akcijskoga plana. (citirano: 17. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije  
31 Pravilnik o obradi i zaštiti osobnih podataka. (citirano: 17. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.p
df  
32 Analiza odustajanja od studija Filozofskog fakulteta u Splitu (2020. – 2023.) (citirano: 17. travnja 
2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDI
JA_2024.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/stratgije
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDIJA_2024.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDIJA_2024.pdf
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vijeće.)33 Izvješće o provedbi programskih ugovora podnosi se na kraju godine na 

Fakultetskom vijeću.34  

Uprava Fakulteta redovito podnosi financijska izvješća Fakultetskom vijeću 

čime potvrđuje transparentnost upravljanja financijskim resursima. Uz pismeno i 

usmeno obrazloženje na Fakultetskom vijeću, financijska izvješća, planovi, rebalansi i 

realizacije, uz donesene odluke, dostupne su na mrežnoj stranica Fakulteta.35 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Filozofski fakultet u Splitu na temelju članka 19., a u skladu s člankom 109., 

Ustrojstvena i druga promjena visokoga učilišta i znanstvenoga instituta te u skladu sa 

Statutom Sveučilišta u Splitu (ožujak, 2023. god.) ima istaknuta načela samouprave i 

autonomije. Fakultet ima i razrađen plan napredovanja i novih radnih mjesta na 

Fakultetu Kriteriji za napredovanja i nova radna mjesta. Nadalje, Fakultet ima i:  Odluka o 

organizaciji rada zaposlenika u nastavi Filozofskog fakulteta u Splitu, Dopuna Odluke o 

organizaciji rada zaposlenika u nastavi Filozofskog fakulteta u Splitu.  

Podatci o odustajanju studenata od studiranja na Filozofskom fakultetu u Splitu 

prikuplja i obrađuje Ured dekanice, a rezultati su prezentirani na Fakultetskom vijeću 

te su dostupni na intranetu pod materijalima za Fakultetsko vijeće.  

Preporuka Povjerenstva je da Fakultet i dalje, sukladno zakonskim 

regulativama, nastavi promišljeno izgrađivati strategiju razvoja.    

 

 
33 Pod natuknicom Fakultetsko vijeće. (citirano: 17. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Programska%20sredstva%202024_ussavanje%20pl
ana%20financ.%20u%20kategoriji%20oosbnih%20sredstava.pd  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvariv
anju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5
%A1%C4%87eni%20tekst.pdf  
34 Izvješće o provedbi programskih ugovora navedena su na Intranetu pod natuknicom Fakultetsko 
vijeće: (citirano: 17. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Raspodjela%20dodatnih%20programskih%20sred
stava%20u%202023.%20godini.pdf  
35 Dokumenti Fakulteta. (citirano: 9. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje?@=244hf#news_105147  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Programska%20sredstva%202024_ussavanje%20plana%20financ.%20u%20kategoriji%20oosbnih%20sredstava.pd
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Programska%20sredstva%202024_ussavanje%20plana%20financ.%20u%20kategoriji%20oosbnih%20sredstava.pd
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST%2C%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Raspodjela%20dodatnih%20programskih%20sredstava%20u%202023.%20godini.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Raspodjela%20dodatnih%20programskih%20sredstava%20u%202023.%20godini.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje?@=244hf#news_105147
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1.3.Visoko učilište osigurava prikupljanje, analizu i korištenje informacija relevantnih 

za učinkovito upravljanje svim aktivnostima te objavljuje informacije o svom radu. 

(Standard.) 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu ima unutarnji sustav osiguravanja kvalitete čija su 

tijela Odbor za unaprjeđenje kvalitete i Povjerenstvo za nastavu. Fakultet primjenjuje 

Strategiju Sveučilišta u Splitu 2021. - 2025.,36 Razvojnu strategiju Filozofskog fakulteta u 

Splitu 2021. – 2025.,37 Strategiju znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu 

2021.- 2025. god.  i provodi svoje godišnje akcijske planove.  

Fakultet koristi Informacijski sustav visokih učilišta (ISVU sustav) koji se koristi za 

vođenje evidencije studenata od njihovoga upisa (Studomat, Nastavnički portal: 

polaganja ispita, evidencije ispunjenja/neispunjenja obveza, izdavanja potvrda 

o statusu studenta u svrhu ostvarivanja prava iz studentskog standarda) pa sve do 

završetka studija. Iz navedenoga sustava podatke o ostvarenim ECTS bodovima 

studenata šalju se MZO-u svrhu dobivanja participacije (odnosi se na one studente koji 

su svojim uspjehom ostvarili pravo na subvenciju). Sustav ISVU je povezan s 

Informacijskim sustavom studentskih prava, tj. ISSP u kojem se vide podatci o 

studentskim pravima i studentskim iskaznicama (tzv. X-icama). Preko ISVU 

informacijskoga sustava, studentska je služba povezana i sa studentskim centrom, koji 

tako olakšava komunikaciju studentima u ostvarivanju prava iz standarda rada preko 

studentskoga centra. 

Također, vodi se evidencija o zaposlenicima, njihovim napredovanjima (ISVU 

kadrovska), a ista se šalje na Ministarstvo. Godine 2023. prešlo se na CroRIS (CroRIS 

omogućuje pravodobno prikupljanje i upravljanje informacijama o hrvatskoj 

znanstvenoj djelatnosti, a prikupljeni statistički podaci te izrađene preporuke i 

smjernice predstavljaju podlogu za revidiranje postojećih i donošenje novih, 

usmjerenijih odluka. Javno dostupan pregled informacija dodatno doprinosi suradnji 

 
36 Dokument i poveznica su već naveden u izvješću. 
37 Isto.  
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i umrežavanju istraživačkoga i gospodarskoga sektora). Vodi se evidencija o broju 

dana koje studenti provedu na školskoj praksi.  

Knjižnica ima: Pravilnik o radu knjižnice38 i Pravilnik o završnom i diplomskom 

radu.39 Knjižnica radi godišnji plan rada te izvješće za svaku godinu (za dekana/-icu i 

Matičnu službu) te svake godine ispunjava knjižničnu statistiku (za Matičnu službu u 

SvkSt i NSK). Pored toga, u Knjižnici se koristi softver MetelWin, obavijesti za studente 

i nastavnike stavljaju se na mrežnu stranicu knjižnice, rade sa studentima i 

nastavnicima kod problema s pristupima bazama podataka i softverom za provjeru 

autentičnosti (Turnitin), stavljaju ocjenske (završne, diplomske, doktorske) radove u 

repozitorij Dabar.40 Podatci o studijskim programima su dostupni na mrežnim 

stranicama. 

Fakultet koristi ISVU sustav, ali i propisane sustave kao što su npr. CroRIS i 

znak.ffst.hr. Za sada Fakultet nema strategiju digitalne transformacije. Sudjelovanjem 

u projektu, premda nije definirano kojemu, razvit će se strategija digitalne 

transformacije. Fakultet ima pravilnike i druge dokumente kojima se regulira sadržaj 

i korištenje informacijskih sustava, mrežne stranice Fakulteta,41 društvene mreže i sl. 

zatim  Pravilnik o sigurnosti informacijskog sustava Fakulteta (lipanj 2018. god.),42 Naputak 

o dodjeljivanju e-identiteta i održavanju imenika43  i mrežnu 

stranicu: https://www.ffst.unist.hr/#  

Društvene mreže su: 

 
38 Pravilnik o radu knjižnice i Pravilnik o izmjenama o Radu knjižnice. (citirano: 19. travnja 2024. god.) 
Dostupno na: file:///C:/Users/Korisnik/Desktop/Pravilnik-o-izmjenama-Pravilnika-o-radu-
Knji%C5%BEnice-Fakulteta.pdf  
39 Pravilnik o završnom i diplomskom radu Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano: 19. travnja 2024. 
god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zavrsnom_i_diplomskom_radu_2021
%5B7%5D.pdf   
40 Dabar (Digitalni akademski arhivi i repozitorij). (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://dabar.srce.hr/repozitoriji (20. travnja 2024. god.)  
41 Informacijski sustav. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta  
42 Pravilnik o sigurnosti informacijskog sustava Fakulteta. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pd
f  
43 Naputak o dodjeljivanju e-identiteta i održavanju imenika. (citirano: 19. travnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Naputak_o_dodjeljivanju_e_identiteta_i_odrzava
nju_imenika.pdf  

http://znak.ffst.hr/
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Naputak_o_dodjeljivanju_e_identiteta_i_odrzavanju_imenika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Naputak_o_dodjeljivanju_e_identiteta_i_odrzavanju_imenika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/
file:///C:/Users/Korisnik/Desktop/Pravilnik-o-izmjenama-Pravilnika-o-radu-KnjiÅ¾nice-Fakulteta.pdf
file:///C:/Users/Korisnik/Desktop/Pravilnik-o-izmjenama-Pravilnika-o-radu-KnjiÅ¾nice-Fakulteta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zavrsnom_i_diplomskom_radu_2021%5B7%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zavrsnom_i_diplomskom_radu_2021%5B7%5D.pdf
https://dabar.srce.hr/repozitoriji%20(20
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Naputak_o_dodjeljivanju_e_identiteta_i_odrzavanju_imenika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Naputak_o_dodjeljivanju_e_identiteta_i_odrzavanju_imenika.pdf
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- Facebook: https://www.facebook.com/p/Filozofski-fakultet-u-Splitu-

100068115219412/ 

- Instagram: https://www.instagram.com/ffst_unist/ 

- LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/100752870/admin/feed/po

sts/ 

- YouTube: https://www.youtube.com/@filozofskisplit. 

 

Fakultet ima dokumente u kojima je implementiran Zakon o provedbi uredbe o zaštiti 

osobnih podataka.44 Tu se ubrajaju sljedeći dokumenti: Politika zaštite osobnih podataka 

Filozofskoga fakulteta u Splitu,45 Pravilnik o obradi i zaštiti osobnih podataka,,46 Procedura 

ostvarivanja prava,47 Obrazac ZOP-zahtjev ispitanika,48 Pravilnik o sustavu video nadzora,49 

Hodogram procedura za ostvarivanje prava ispitanika,50 Kontakt službenice za zaštitu osobnih 

podataka. 

Između ostaloga, Fakultet ima propisane mjere za korištenje informacijskih sustava 

i osiguranje informacijske sigurnosti:51 Arhivsko gradivo, informacijski sustavi, Pravilnik o 

sigurnosti informacijskoga sustava Fakulteta,52 Pravila za upravljanje dokumentarnim i 

 
44 Zakon o provedbi uredbe o zaštiti osobnih podataka. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na 
poveznici: https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka  
45 Politika zaštite osobnih podataka Filozofskoga fakulteta u Split. (citirano: 19. travnja 2024. god.)  
Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/1_Politika_zastite_osobnih_podataka_V0.1.pdf   
46 Pravilnik o obradi i zaštiti osobnih podataka. (citirano: 19. travnja 2024. god.)  Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.p
df  
47 Procedura ostvarivanja prava. (citirano: 19. travnja 2024. god.)  Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka  
48 Obrazac ZOP-zahtjev ispitanika. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka  
49 Pravilnik o sustavu video nadzora. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sustavu_nadzora.pdf  
50 Hodogram procedura za ostvarivanje prava ispitanika. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno 
na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/HODOGRAM_PROCEDURE_ZA_OSTVARIVAN
JE_PRAVA_ISPITANIKA%5B1%5D.pdf  
51 Pod natuknicom Dokumenti Fakulteta. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na poveznici: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta  
52 Pravilnik o sigurnosti informacijskoga sustava Fakulteta. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno 
na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pd
f  

https://www.facebook.com/p/Filozofski-fakultet-u-Splitu-100068115219412/
https://www.facebook.com/p/Filozofski-fakultet-u-Splitu-100068115219412/
https://www.instagram.com/ffst_unist/
https://www.linkedin.com/company/100752870/admin/feed/posts/
https://www.linkedin.com/company/100752870/admin/feed/posts/
https://www.youtube.com/@filozofskisplit
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/1_Politika_zastite_osobnih_podataka_V0.1.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_obradi_i_zastiti_osobnih_podataka.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_podataka
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sustavu_nadzora.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/HODOGRAM_PROCEDURE_ZA_OSTVARIVANJE_PRAVA_ISPITANIKA%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/HODOGRAM_PROCEDURE_ZA_OSTVARIVANJE_PRAVA_ISPITANIKA%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_sigurnosti_informacijskih_sustava.pdf
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arhivskim gradivom Filozofskoga fakulteta u Splitu,53 Popis dokumentarnoga gradiva s 

rokovima čuvanja 2021. god.54 i Pravilnik o zaštiti arhivskoga i registraurnog gradiva.55 

Za provjere ranjivosti mrežnoga sustava koristi se sustav CERT-a (nacionalno tijelo 

za prevenciju i zaštitu od računalnih ugroza sigurnosti javnih informacijskih sustava 

u Republici Hrvatskoj), a poveznica je: https://www.cert.hr/. Provjera se izvršava 

tjedno, a oni Fakultetu dostavljaju izvještaj, tj. popis javno dostupnih i potencijalno 

ranjivih servisa. Informacije o mogućnostima studiranja na Fakultetu su dostupne i 

stranim studentima na engleskom jeziku, tj. na mrežnim stranicama. 

Svi su podatci predstavljeni u elaboratima na mrežnim stranicama Fakulteta. U 

svakom opisu kolegija, koji se nalazi u elaboratu (mrežne stranice Fakulteta), navode 

se rubrike: vrsta izvođenja nastave, obveze studenata, praćenje rada, ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu. Uvjeti upisa na 

prijediplomske, a uskoro i na diplomske studije za Fakultet oglašeni su na internet 

stranici www.postani-student.hr odnosno centralizirani sustav upisa na sva visoka 

učilišta u Republici Hrvatskoj. Za upis na diplomski studij objavljuje se Natječaj na 

mrežnim stranicama Fakulteta i upisne kvote/ kriterij upisa. 

Nadalje, Fakultet za svaku akademsku godinu radi vrednovanje putem 

studentske ankete, a podatci se šalju na Sveučilište. O rezultatima uspješnosti 

provedene ankete Fakultet dobije i povratnu informaciju. Na stranicama Hrvatskoga 

zavoda za zapošljavanje dostupni su podatci o broju evidentiranih nezaposlenih i dr., 

ali nema konkretnih podataka vezanih za bivše studente Fakulteta. (Izvješće je u 

pripremi). 

Centar za planiranje i razvoj karijera na Filozofskom fakultetu u Splitu ciklički 

održava radionice Dani karijera s ciljem uspostavljanja prvih kontakata studenata s 

 
53 Pravila za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom Filozofskoga fakulteta u Splitu,. 
(citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTAR
MIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf  
54 Popis dokumentarnoga gradiva s rokovima čuvanja 2021. god. (citirano: 19. travnja 2024. god.) 
Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Popis_dokumentarnog_gradiva_s_rokovima_cuva
nja-2021.pdf  
55 Pravilnik o zaštiti arhivskoga i registraurnog gradiva. (citirano: 19. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zastiti_arhivskog_i_registraturnog_gr
adiva_FF_u_Splitu.pdf  

https://www.cert.hr/
http://www.postani-student.hr/
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTARMIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTARMIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Popis_dokumentarnog_gradiva_s_rokovima_cuvanja-2021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Popis_dokumentarnog_gradiva_s_rokovima_cuvanja-2021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zastiti_arhivskog_i_registraturnog_gradiva_FF_u_Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_zastiti_arhivskog_i_registraturnog_gradiva_FF_u_Splitu.pdf
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potencijalnim poslodavcima i demonstracija mogućih prilika za osobni karijerni razvoj 

kroz stručnu praksu (ožujak – travanj 2024. god.) 

Studenti na raspolaganju imaju: Studentsku službu, Studentski zbor, brojne 

studentske udruge npr. Alumni, Imaginacija (sociologija), Toma Arhiđakon (povijest), 

Centar za savjetovanje studenata koji organizira edukativne aktivnosti (npr. javna 

predavanja, tribine, tematske radionice i treninge posvećene unaprjeđenju 

akademskih i životnih vještina, psihoedukativne tečajeve i edukacije), Ured za studente 

s invaliditetom. U potonjem je naveden projekt: Prilagodba literature za slijepe i slabovidne 

studente iz 2016. god. u suradnji udruge Zamisli i Sveučilišta u Splitu. Projektom je 

omogućeno ravnopravno studiranje slijepim i slabovidnim osobama, prilagođena je 

literatura za studente s invaliditetom itd. Taj projekt se konstantno provodi od 2016. 

god. po potrebi studenata, a korisnici istoga su i studenti Filozofskoga fakulteta u 

Splitu. 

Nadalje, obavljanjem stručne prakse u nastavnim bazama studenti imaju mogućnost 

stjecanja radnoga iskustva. Održavaju se Dani karijera na Filozofskom fakultetu u 

Splitu, a bivši su studenti dijelili svoja pozitivna iskustva suradnje s nastavnim bazama 

te opisivali svoje prve kontakte s realnim okruženjem. 

Na smotri Sveučilišta (student/-ica) i nastavnici/-ice s FFST-a informirali su 

maturante/-ice, ali i sve zainteresirane o studijskim programima Fakulteta. U tome 

smislu održana je i cjelovita prezentacija Filozofskoga fakulteta u Splitu i podijeljena 

je brošura. Nastavnici i studenti Fakulteta su predstavili studijske programe 

srednjoškolcima u okviru Dana obrazovanja kao dijela trodnevne manifestacije Dani 

otvorenih vrata u organizaciji Regionalnoga centra kompetentnosti u Sektoru turizma i 

ugostiteljstva, Turističko-ugostiteljske škole u Splitu i projektnoga partnera Sveučilišta 

u Splitu. Na panel raspravi se govorilo o budućnosti obrazovanja, stipendiranju kao i 

mogućem razvoju karijera kako bi se što bolje učvršćivali na tržištu rada i tako 

usmjerili svoj daljnji profesionalni razvoj. 

Studentima su dostupni i razni oblici studentske mobilnosti (na razini 

preddiplomskoga, diplomskoga i doktorskoga studija). Studentska mobilnost može 

biti fizička, virtualna i kombinirana, a posljednja se do sada nije primjenjivala budući da 
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je tek predložena kao opcija kako bi se povećavala dolazna mobilnost prema preporuci 

stručnoga povjerenstva u Završnom izvješću.  

Na Fakultetu nema tutora, ali se kroz individualne konzultacije to nadoknadi. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Relevantni dokumenti i informacije objavljeni su na mrežnoj stanici Fakulteta. 

Također, i sve relevantne vijesti za studente/-ice, profesore/-ice, ali i širu zajednicu 

objavljeni su na društvenim mrežama Facebooku, Instagramu i dr. Donesena je 

procedura za informacijsko održavanje sustava npr. Arhivsko gradivo, informacijski 

sustavi, Pravilnik o sigurnosti informacijskoga sustava Fakulteta i sl. Mrežna stranica 

je izrađena i na hrvatskome standardnome jeziku i engleskome.  

Analiza uspješnosti i ocjenjivanje profesora/-ica, asistenata/-ica i vanjskih 

suradnika/-ica se vrši kroz ankete prije završetka odslušanoga semestra. Podatci za 

anketu i samoanalizu se šalju Sveučilištu u Splitu, a nakon čega se dobiva povratna 

informacija. Povjerenstvo smatra da se treba poboljšati broj ispitanika/-ica koji 

sudjeluju u anketi. Jedan od načina za takvo što je da se anketni upitnik opet provodi 

u učionici bilo u tiskanome ili elektroničkome obliku. Povjerenstvo ističe i to da bi 

postojećem  anketnome upitniku trebalo dodati pitanja koja bi se odnosila na detaljniju 

kvalitetu procjene nastavnika i nastavnoga procesa, a sa svrhom unaprjeđenja 

nastavnoga procesa. Nadalje, Povjerenstvo ocjenjuje da bi studente/-ice predmetni 

nastavnik/-ica trebao informirati o anketi kao retoričkoj vrsti, o anonimnosti, ali i 

odgovornosti prilikom provođenja iste. 

Na stranicama Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje dostupni su podaci o broju 

evidentiranih nezaposlenih i dr., ali nema konkretnih podataka vezanih za bivše 

studente Fakulteta.  

Na Fakultetu nema tutora, učitelja, ali se kroz individualne konzultacije to 

nadoknadi. Preporuka je da se informacije, koje se prosljeđuju pročelnicima odsjeka, a 

koje su korisne za studente (bez obzira na njihov studijski program), napravi neka 

zajednička platforma koja će prikazivati sve nove pristigle informacije. 
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Nakon pandemije koronavirusa opažen je problem u akademskome i socijalnome 

funkcioniranju kod jednoga dijela studenata/-ica. Povjerenstvo smatra da se kroz  

radionice i predavanja treba djelovati i na mentalno zdravlje kod mlađe populacije. 

Pored toga, Povjerenstvo predlaže da se kod upisa nastavničkih smjerova 

diplomske razine uvede motivacijski razgovor. Taj razgovor bi bio dobrovoljan 

odnosno provodio bi se prema potrebi.    

 

 

1.4. Visoko učilište podupire etičnost i transparentnost rada, akademski integritet i 

slobode te sprječava sve oblike neetičnog ponašanja, netolerancije i diskriminacije. 

(Standard.) 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu kontinuirano promiče, podupire i osigurava etičnost 

i transparentnost rada, akademski integritet i slobodu kod svih dionika, i u teoriji i 

praksi, unutar cijele organizacije pokazujući tako i svoju društvenu odgovornost i zato 

zaposlenici, studenti i vanjski dionici temelje svoj rad na načelima akademske etike. 

Izrađena je Politika kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu56 i Razvojna strategija Filozofskog 

fakulteta u Splitu 2021.-2025.57 

Razvijeni su dokumenti i mehanizmi za sprječavanje neetičnoga ponašanja, 

netolerancije i diskriminacije, odnosno izrađen je Etički kodeks Filozofskog fakulteta u 

Splitu,58 Poslovnik o radu Etičkog povjerenstva,59 Pravilnik o stegovnoj odgovornosti 

 
56 Politika kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Politika%20kvalitete%20FFST-a.pdf  
57 Razvojna strategija Filozofskog fakulteta u Splitu 2021.-2025. (citirano 2. svibnja 2024. god.) 
Dostupno na: www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf  
58 Etički kodeks Filozofskog fakulteta u Splitu.  (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Eticki_kodeks.pdf  
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20kodeksa.p
df  
59 Poslovnik o radu Etičkog povjerenstva. (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Poslovnik_etickog_povjerenstva-za_objavu.pdf  

http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Politika%20kvalitete%20FFST-a.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Eticki_kodeks.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20kodeksa.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20kodeksa.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Poslovnik_etickog_povjerenstva-za_objavu.pdf
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studenata60 kao i Pravilnik o stegovnoj odgovornosti zaposlenika.61 O rješavanju konflikata 

i nepravilnostima brine Etičko povjerenstvo Fakulteta62 u čijoj su nadležnosti i problemi 

plagiranja, prepisivanja i krivotvorenja rezultata. Kao alat za otkrivanje plagiranja 

koristi se softver Turnitin.63  

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Izvori koji su korišteni za provjeru ispunjenosti standarda su sljedeći: Politika i 

strategija visokog učilišta, Etički kodeks visokog učilišta, Odluka o osnivanju 

stegovnog povjerenstva, Pravilnik o stegovnoj odgovornosti, pravilnici koji reguliraju 

primjenu etičkih mjera, Odluka o osnivanju etičkog povjerenstva, Studentski 

pravobranitelj (na razini visokoga učilišta), Primjena alata za otkrivanje plagiranja 

(primjeren softver i sl.). 

Izvješće o rezultatima provedbe mjera i primjene edukacija i alata za 

sprječavanje neetičkoga ponašanja, netolerancije i diskriminacije, omjer zaprimljenih i 

provedenih postupaka, broj postupaka proslijeđenih na višu instancu, praćenje 

trendova, nove smjernice itd. 

Preporuka je uvesti obvezu provjere autentičnosti svih završnih, diplomskih i 

doktorskih radova kroz softver Turnitin. Uputa Povjerenstva je i dalje nastaviti 

provoditi mjere za sprječavanje neetičkoga ponašanja, netolerancije i diskriminacije. 

 

 
60 Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata.  (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata[1].pdf  
61 Pravilnik o stegovnoj odgovornosti zaposlenika. (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20stegovnoj%20odgovornosti%20potpisan
o.pdf  
62 Etičko povjerenstvo Fakulteta. (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
www.ffst.unist.hr/_download/repository/eti%C4%8Dko%20KONTAKT.pdf  
63 Turnitin. (citirano 2. svibnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.turnitin.com/t_home.asp?svr=6&session-
id=4c58b7a8cac146389bfc6ff21cd6355b&lang=en_us&r=30.684529829653  
 

http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata%5b1%5d.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20stegovnoj%20odgovornosti%20potpisano.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20stegovnoj%20odgovornosti%20potpisano.pdf
http://www.ffst.unist.hr/_download/repository/eti%C4%8Dko%20KONTAKT.pdf
https://www.turnitin.com/t_home.asp?svr=6&session-id=4c58b7a8cac146389bfc6ff21cd6355b&lang=en_us&r=30.684529829653
https://www.turnitin.com/t_home.asp?svr=6&session-id=4c58b7a8cac146389bfc6ff21cd6355b&lang=en_us&r=30.684529829653
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1.5. Sustav osiguranja kvalitete periodički se unaprjeđuje i revidira temeljem rezultata 

provedbe redovitih postupaka unutarnjeg i vanjskoga osiguravanja kvalitete. 

(Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete stalno je 

povjerenstvo Fakultetskoga vijeća koje periodično provodi postupak unutarnje 

prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Fakulteta. Analiza prosudbe sustava, koja je 

usklađena s ESG standardima iz 2015. god., urađena je u akademskoj 2018./2019. 

god.64 Međutim, u 2023. god. usvojeni su novi Standardi za vrednovanje kvalitete 

sveučilišta i sastavnica sveučilišta u postupku reakreditacije visokih učilišta stoga se 

ovo izvješće zasniva na analizi prosudbe sustava Fakulteta, a koje je u skladu s tim 

standardima. 

Naknadno izvješće je učinjeno u akad. god. 2022./2023.65 Potonje izvješće 

fokusirano je na elemente koje su u reakreditacijskom izvješću vrednovani s 

minimalnom razinom. Na mrežnoj stranici Fakulteta javno su objavljeni i ostali 

dokumenti što se odnose na unutarnju prosudbu sustava: Pravilnikom o sustavu 

osiguranje kvalitete Sveučilišta u Splitu,66 Plan aktivnosti nakon provedbe unutarnje sustava 

kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu,67 Objedinjeno izvješće o razdoblju naknadnog praćenja 

Unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu iz 2020. 

 
64 Izvješće Povjerenstva o Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete iz 
2018./2019. god. (citirano 23. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Unutarnja_prosudba_-_izvjesce.pdf  
6565 Izvješće Povjerenstva o za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete iz 2022./2023. (citirano 
23. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvjesce_povjerenstva_za_unutarnju_prosudbu-2-
11.pdf   
66 Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete Sveučilišta u Splitu iz 2023. (citirano 23. travnja 2024. 
god.) Dostupno  na: 
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-
HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584 (14. travnja 2024. god.) 
67 Plan aktivnosti nakon provedbe unutarnje sustava kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu iz 2020. 
god. (citirano 23. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Plan_aktivnosti_FFST_nakon_unutarnje_prosudb
e_2020.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Unutarnja_prosudba_-_izvjesce.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvjesce_povjerenstva_za_unutarnju_prosudbu-2-11.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvjesce_povjerenstva_za_unutarnju_prosudbu-2-11.pdf
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584
https://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=500&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=1584
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Plan_aktivnosti_FFST_nakon_unutarnje_prosudbe_2020.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Plan_aktivnosti_FFST_nakon_unutarnje_prosudbe_2020.pdf
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god.,68 Unutarnja prosudba 2014./2015. god.,69 Plan aktivnosti FFST nakon unutarnje 

prosudbe 2015.,70 Objedinjeno izvješće o razdoblju naknadnog praćenja Unutarnje prosudbe 

sustava osiguravanja kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu iz 2015.71  

Zaključno, prosudba sustava osiguravanja kvalitete periodički se revidira na 

temelju rezultata provedbe redovnih postupaka unutarnjega i vanjskoga osiguravanja 

kvalitete u skladu s ESG-jem. Izvješća su transparentno, točno i objektivno 

prezentirana i unutarnjim i vanjskim dionicima. Važno je naglasiti kako se prati 

implementaciju preporuka za poboljšanje i izvještavati o realizaciji Akcijskoga plana u 

fazi naknadnoga praćenja72 u postupku unutarnjega i vanjskoga vrednovanja. 

Kompetentnost i neovisnost unutarnjih procjenitelja osigurana je na način da 

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete imenuje Fakultetsko 

vijeće, i to četiri člana iz reda nastavnika i suradnika zaposlenih na Fakultetu na 

prijedlog Odbora za unaprjeđenje kvalitete Fakulteta, a koji ne smiju biti članovi tijela 

za unaprjeđenje kvalitete ni uprave Fakulteta u važećem mandatu te jednog člana iz 

reda studenata na prijedlog Studentskog zbora Fakulteta.  

Fakultet osigurava kompetentnost unutarnjih procjenitelja: četiri člana iz reda 

nastavnika i suradnika zaposlenih na Fakultetu, a Fakultetsko vijeće imenuje na 

prijedlog Odbora za osiguravanje kvalitete Fakulteta i jednoga člana iz reda studenata 

na prijedlog Studentskoga zbora Fakulteta. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Članovi Povjerenstva za provođenje unutarnje prosudbe sustava za 

osiguravanje kvalitete u novome sazivu imaju za cilj analizirati, definirati, napraviti 

 
68 Objedinjeno izvješće o razdoblju naknadnog praćenja Unutarnje prosudbe sustava osiguravanja 
kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 23. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Objedinjeno_izvjesce_razdoblju_naknadnog_prac
enja_Unutarnje_prosudbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf  
69 Unutarnja prosudba. (citirano 23. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/1._Izvjesta_Povjerenstvo_Prvi.pdf  
70 Plan aktivnosti FFST nakon unutarnje prosudbe 2015. (citirano 23. travnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/2._Izvjestaj-PovjerenstvoDrugi2017.pdf  
71 Objedinjeno izvješće o razdoblju naknadnog praćenja Unutarnje prosudbe sustava osiguravanja 
kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 26. travnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/DekanIzvjestajPovjerenstvo2015.PDF  
72 Dokumenti i poveznica kao i argumenti su već navedeni u izvješću. 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Objedinjeno_izvjesce_razdoblju_naknadnog_pracenja_Unutarnje_prosudbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Objedinjeno_izvjesce_razdoblju_naknadnog_pracenja_Unutarnje_prosudbe_sustava_osiguravanja_kvalitete_Filozofskog_fakulteta_u_Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/1._Izvjesta_Povjerenstvo_Prvi.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/2._Izvjestaj-PovjerenstvoDrugi2017.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/DekanIzvjestajPovjerenstvo2015.PDF
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paralelu s ESG standardima iz 2023. god. te predložiti određene izmjene i dopune kako 

bi došlo poboljšanja elemenata koji su do sada vrednovanim s minimalnim razinama 

standardima. U tome kontekstu predlaže se ažurirati postojeći Pravilnik o postupku 

unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja sustava osiguranja kvalitete Filozofskoga 

fakultete u Splitu koji je usvojen u akad. god. 2013./2014.  

S obzirom na to da je donesen Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete Sveučilišta 

u Splitu u 2023./2024. god., navedeni Pravilnik o postupku unutarnje periodične 

prosudbe sustava osiguranja kvalitete Filozofskoga fakultete u Splitu zahtijeva 

doradu, preoblikovanje i usklađivanje s postojećim Pravilnikom na razini Sveučilišta. 

Sve dokumente treba intenzivno ažurirati na mrežnoj stranici Fakulteta te bi bilo dobro 

da se naprave mape koje bi jasno upućivale na rad svih Povjerenstava s odgovarajućim 

poveznicama.     

Kada se prikupe sve informacije o provedenim unutarnjim vrednovanjima, 

podatci će biti transparenti na mrežnoj stranici Fakulteta. 

Smatramo da bi u rad Povjerenstva trebalo uključiti i zaposlenike iz redove 

nenastavnoga osoblja jer bi se tako moglo doprinijeti ne samo radu Povjerenstva već 

cjelokupnoj izgradnji kvalitete. 

 

 

 

 

2. STUDIJSKI PROGRAMI I PROGRAMI CJELOŽIVOTNOG UČENJA 

 

2.1. Predviđeni ishodi učenja studijskog programa u skladu su s kompetencijama koje 

student treba steći završetkom studija i odgovaraju razini HKO-a. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Predviđeni ishodi i svi elementi studijskih programa (predmeta, modula, vježbi, 

seminara, prakse, projekata i sl.) definirani su silabem za svaki kolegij na pojedinom 

studijskom programu u sljedećim rubrikama: Obveze studenata, Praćenje rada studenata, 
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Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu / Način 

provjere stečenih ishoda učenja za svaku studentsku obvezu te Načini praćenja kvalitete koji 

osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija. Detaljnija razrada svakoga 

elementa vrednovanja, ali i upute i smjernice nalaze se u repozitoriju pojedinoga 

kolegija za svaki studijski program. 

Predviđeni ishodi učenja stječu se ispunjavanjem pojedinačnih studijskih obveza, 

modula studija i ukupnoga studijskoga programa, a osiguranje kvalitete na razini 

studijskoga programa i kolegija definirano je u rubrici Načini praćenja kvalitete koji 

osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija na temelju: Standarda i 

smjernica za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokoga obrazovanja,73 Politike 

kvalitete Sveučilišta u Splitu,74 Politike kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu,75 Pravilnika o 

sustavu osiguravanja kvalitete Sveučilišta u Splitu,76 Pravilnika o sustavu osiguravanja 

kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu,77 Priručnika osiguravanja kvalitete Sveučilišta u 

Splitu,78 Priručnika osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu,79 Pravilnika o 

studiranju Sveučilišta u Splitu,80 Pravilnika o nastavnim bazama Filozofskog fakulteta u 

 
73 Standarda i smjernica za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokoga obrazovanja. 
(citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Standardi%20i%20smjernice%20za%20osiguravanje%20
kvalitete%20u%20europskom%20prostoru%20visokog%20obrazovanja.pdf  
74 Politike kvalitete Sveučilišta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika%20kvalitete_svibanj%202023..pdf  
75 Politike kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvaliteteFilozofskog-fakulteta-u-
Splitu_2019.pdf 
76 Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete Sveučilišta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitet
e_svibanj%202023.pdf  
77 Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitet
eprocisceni%20tekst.pdf  
78 Priručnik osiguravanja kvalitete Sveučilišta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Sveuciliste%20%20%20Prirucnik%20sustava%20osigura
vanja%20kvalitete_final_22032018.pdf  
79 Priručnik osiguravanja kvalitete Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.
pdf  
80 Pravilnik o studiranju Sveučilišta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://marjan.unist.hr/UserDocsImages/DOKUMENTI/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studir
anju%20na%20Sveucilistu%20u%20Splitu%202024.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Standardi%20i%20smjernice%20za%20osiguravanje%20kvalitete%20u%20europskom%20prostoru%20visokog%20obrazovanja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Standardi%20i%20smjernice%20za%20osiguravanje%20kvalitete%20u%20europskom%20prostoru%20visokog%20obrazovanja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika%20kvalitete_svibanj%202023..pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvaliteteFilozofskog-fakulteta-u-Splitu_2019.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika-kvaliteteFilozofskog-fakulteta-u-Splitu_2019.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitete_svibanj%202023.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitete_svibanj%202023.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvaliteteprocisceni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvaliteteprocisceni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Sveuciliste%20%20%20Prirucnik%20sustava%20osiguravanja%20kvalitete_final_22032018.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Sveuciliste%20%20%20Prirucnik%20sustava%20osiguravanja%20kvalitete_final_22032018.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
https://marjan.unist.hr/UserDocsImages/DOKUMENTI/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studiranju%20na%20Sveucilistu%20u%20Splitu%202024.pdf
https://marjan.unist.hr/UserDocsImages/DOKUMENTI/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studiranju%20na%20Sveucilistu%20u%20Splitu%202024.pdf
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Splitu,81 i drugih ključnih dokumenata objavljenih na mrežnim stranicama Filozofskog 

fakulteta u Splitu.82 

Predviđeni ishodi učenja studijskih programa usklađeni su s misijom i strateškim 

ciljevima Fakulteta, a što je sukladno Razvojnoj strategiji Filozofskoga fakulteta u 

Splitu 2021. - 2025. U elaboratu (mrežne stranice Fakulteta) za svaki studijski program 

navedeni su svi relevantni podatci.  

Međutim, ishodi učenja studijskih programa su djelomično usklađeni (potrebno je 

ujednačiti rubrike: Obveze studenata, Praćenje rada studenata, Ocjenjivanje i vrednovanje 

rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu / Način provjere stečenih ishoda učenja za 

svaku studentsku obvezu te Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih 

znanja, vještina i kompetencija.) 

Svi studijski programi prolaze postupak vrednovanja (npr. izmjene i dopune 

studijskih programa te odobravanje novih studijskih programa) pri čemu se vrednuju 

i ishodi učenja studijskoga programa i predmeta studija. (To je u nadležnosti Odbora 

za unaprjeđenje kvalitete.) 

U rubrici Opće informacije o studijskom programu u elaboratu za svaki studijski 

program stoji podatak o usklađenosti predviđenih ishoda učenja s razinom HKO-a, tj. 

EKO-a. U elaboratu (mrežne stranice Fakulteta) za svaki pojedini studijski program u 

rubrici jasno su definirane izlazne kompetencije. Svi su predviđeni ishodi učenja 

uneseni u ISVU sustav i to u svrhu izdavanja Dopunske isprave. Kontinuirano se 

prikupljaju podatci online anketnim upitnicima: 

 -   o zadovoljstvu bivših studenata studijskim programima i njihovom snalaženju na 

tržištu rada;  

-  o iskustvima poslodavaca naših bivših studenata, dakle iskustvima o radu sa 

studentima, zadovoljstvo njihovim kompetencijama i znanjima te prijedlozima za 

eventualno  unaprjeđenje studijskih programima. 

 
81 Pravilnik o nastavnim bazama Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik_o_nastavnim_bazama_FF_u_Splitu[2].pdf  
82 Odbor za unapređenje kvalitete. (citirano 7. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitet
e; https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta  
 
 
 

https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik_o_nastavnim_bazama_FF_u_Splitu%5b2%5d.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta
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Fakultet ima u pripremi izradu baze podataka o iskustvima zapošljavanja studenta, 

koji su završili FFST-a (oko 100 +) pa se ispituje što bivši studenti misle o sljedećem: 

- koliko su zadovoljni sa studijem koji su završili, ostvarivost ishoda učenja, gdje su 

zaposleni (Izvješće je u  pripremi); proveden je upitnik za PPDMO za poslodavce; 

radi se priprema i provedba fokus grupa s predstavnicima poslodavaca i nastavnih 

baza (Centar za planiranje i razvoj karijera) u okviru ovogodišnjih Dana karijera i 

nastavnih baza prilikom koje su prikupljene povratne informacije o suradnji s 

Fakultetom (HGK: Rezultati istraživanja tržišta rada), zadovoljstvu sa studentima 

na stručnoj praksi. 

Nastavlja se suradnja s CISOK-om i HZZ-om u provedbi istraživanja zapošljavanja 

studenata koji su završili FF sukladno Akcijskom planu Fakulteta te suradnja s 

Uredom za upravljanje karijerama Sveučilišta u Splitu. 

Osnovan je Savjetodavni odbor vanjskih dionika83 čija je uloga davanje povratnih 

informacija o potrebama tržišta rada u svrhu ažuriranja ustrojenih, osmišljavanja i 

ustrojavanja novih obrazovnih programa cjeloživotnoga učenja na Filozofskog 

fakulteta u Splitu; te savjetovanje o usklađenosti ishoda učenja na ustrojenim 

studijskim programima Fakulteta s aktualnim kretanjima u struci i potrebama tržišta 

rada; pribavljanje povratnih informacija o prepoznatljivosti Fakulteta na tržištu rada i 

iskazanom interesu za zapošljavanjem završenih studenata Fakulteta. 

Centar za istraživanje i razvoj cjeloživotnog obrazovanja održava ciklus edukacija za 

nastavnike o  suvremenim pristupima planiranja nastavnoga procesa, odnosno izrade 

predmetnih kurikuluma utemeljenih na kompetencijskom pristupu i teoriji  

konstruktivnoga poravnanja, a među temama koje se obrađuju na radionicama nalazi 

se i tema Ishodi učenja i kompetencije.84 

U elaboratu (mrežne stranice Fakulteta) za svaki pojedini studijski program u 

rubrici (1.2. Analiza minimalnih institucionalnih pretpostavki za usporedivost predloženih 

 
83 Odluka o osnivanju Savjetodavnoga odbora vanjskih dionika. (citirano 7. lipnja 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-
%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf  
84 Plan edukacije za nastavnike Fakulteta. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Plan%20edukacije%20za%20suradnike%20Filozofskog
%20fakulteta%20u%20Splitu_23_24%20(1).pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Plan%20edukacije%20za%20suradnike%20Filozofskog%20fakulteta%20u%20Splitu_23_24%20(1).pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023477/Plan%20edukacije%20za%20suradnike%20Filozofskog%20fakulteta%20u%20Splitu_23_24%20(1).pdf
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studijskih programa sa srodnim akreditiranim studijskim programima u Republici Hrvatskoj i 

u zemljama Europske unije.) navedeni su primjeri s kojima je Fakultet kompatibilni s 

obzirom na ishode pojedinih studijskih programa. Iznimka je Odsjek za hrvatski jezik 

i književnost koji u svom elaboratu navodi sljedeće: »Sveučilišni prijediplomski studij 

Hrvatski jezik i književnost nije usporediv sa studijskim programima hrvatskoga 

jezika na inozemnim sveučilištima (ili je usporediv u jednom manjem dijelu), jer se 

hrvatski jezik i književnost na inozemnim sveučilištima u pravilu studira samo u 

okviru studija slavistike (primjerice Russian and Slavic Studies in University of 

Amsterdam) te se po koncepciji i opsegu studijskoga programa i drugih aktivnosti oni 

ne mogu usporediti).«85 

Razvoj generičkih (općih/ključnih/prenosivih) i stručno specifičnih kompetencija 

proizlazi iz elaborata (mrežne stranice Fakulteta) za svaki pojedini studijski program. 

U elaboratu svakoga studijskoga programa stoji podatak da su definirani mehanizmi 

u slučajevima žalbi i drugim relevantnim područjima, a koji su utemeljeni Etičkim 

kodeksom,86 ali i drugim dokumentima koji osiguravaju etičnost u planiranju i 

provedbi studijskoga programa te ostvarenosti ishoda učenja, a dostupni su na 

mrežnoj stranici Fakulteta87 uključujući mehanizme prijavljivanja unutarnjih 

nepravilnosti,88 Pravilnik o postupku unutarnjega prijavljivanja nepravilnosti i 

imenovanja povjerljive osobe89 i u konačnici mehanizmima zaštite od diskriminacije 

uznemiravanja.90 

 
85 Elaborat preddiplomskoga sveučilišnoga studija Hrvatski jezik i književnost. (citirano 15. lipnja 
2024. god.) 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Elaborat_preddiplomskog_sveucilisnog_studija_
Hrvatski_jezik_i_knjizevnost_%28dvopredmetni%29.pdf  
86 Etički kodeks. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20k
odeksa.pdf  
87 Isto. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/eticki_kodeks  
88 Prijavljivanje nepravilnosti. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/unutarnje_prijavljivanje_nepravilnost
i) 
89 Pravilnik o prijavljivanju nepravilnosti. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_prijavljivanju_nepravilnosti.pdf (7. 7. 
2024.) 
90 Zaštita od diskriminacija i uznemiravanja. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_od_diskriminacije_i_uznemir
avanja  
 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Elaborat_preddiplomskog_sveucilisnog_studija_Hrvatski_jezik_i_knjizevnost_%28dvopredmetni%29.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Elaborat_preddiplomskog_sveucilisnog_studija_Hrvatski_jezik_i_knjizevnost_%28dvopredmetni%29.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20kodeksa.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20izmjeni%20eti%C4%8Dkog%20kodeksa.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/eticki_kodeks
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/unutarnje_prijavljivanje_nepravilnosti
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/unutarnje_prijavljivanje_nepravilnosti
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_prijavljivanju_nepravilnosti.pdf%20(7
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_od_diskriminacije_i_uznemiravanja
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/zastita_od_diskriminacije_i_uznemiravanja
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Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Premda je Fakultet organizirao nekoliko radionica za nastavno osoblje o ishodima 

studijskih programa i svih elemenata studijskih programa, uočene su greške istih i na 

preddiplomskoj i diplomskoj razini svih studijskih programa. Većina je nedoumica i 

grešaka primijećena kod obveze – praćenje – ocjenjivanje i vrednovanje studenata. 

Primjerice, u obvezama studenata se navode dvije komponente (redovito pohađanje i 

aktivno sudjelovanje), koje se zatim navode i u rubrici praćenja, ali u rubrici praćenja 

ocjenjivanje se spominje samo kao aktivnost u nastavi plus još drugi elementi. Drugim 

riječima, redovito pohađanje nastave se uopće ne navodi. Između ostaloga, navode se 

postotci koji su već naznačeni u repozitoriju.  

Povjerenstvo savjetuje da se isprave pogreške na studijskim programima kod 

pojedinih kolegija gdje je uočeno nedostajanje uvodne rečenice, npr. studenti će moći 

umjesto trenutačno napisane rečenice studenti će zatim ishodi su nabrojani u 

natuknicama, a kod pojedenih kolegija je navedeno 30-ak ishoda. Također, kod 

jednoga dijela kolegija nije evidentiran usmeni ispit u rubrici praćenja rada studenta, 

a kasnije je isti naveden u rubrici ocjenjivanje/vrednovanje rada; praćenje rada, 

ocjenjivanje nisu ujednačeni primjerice spominje se usmeni ispit, a u rubrici Praćenje 

rada studenta navodi se pismeni ispit. Uočeno je da se u rubrici Praćenje rada studenta 

naveden samo seminarski rad i sl., usmeni ispit kod jednoga dijela kolegija nije 

naveden u Obvezama studenata, a u sljedeće dvije rubrike se pojavljuje usmeni ispit. 

Povjerenstvo smatra da bi trebalo organizirati redovito praćenje i godišnje izvješće 

o zadovoljstvu poslodavaca o sposobnostima, znanjima i vještinama polaznika 

studijskih programa Filozofskoga fakulteta u Splitu. 
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2.2. Visoko učilište ima uspostavljene procese za planiranje i razvoj novih te praćenje i 

periodičku reviziju postojećih studijskih programa. Time se osigurava suvremenost 

programa i usklađenost sadržaja studijskih programa s najnovijim znanstvenim / 

umjetničkim / stručnim spoznajama. (Standard) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Kontinuirano unaprjeđivanje postojećih studijskih programa definirano je 

Pravilnikom o vrednovanju studijskih programa Sveučilišta u Splitu, a provodi se na 

temelju preporuka iz ranije provedenih vanjskih vrednovanja.91 Unapređenje 

studijskih programa prati i kontrolira Odbor za unaprjeđenje kvalitete, koji u svom 

sastavu uključuje i unutarnje i vanjske dionike, što je vidljivo iz njegova sastava: 

zaposlenici (predstavnik znanstveno-nastavna, nastavnom i suradničkom zvanju), 

predstavnik studenata, predstavnike Aluminija i vanjski dionici.92 Uz sudjelovanje u 

radu Odbora za unaprjeđenje kvalitete, vanjski dionici uključeni su kroz različite 

aspekte nastavnih procesa, bilo izravno u nastavne programe kao vanjski suradnici 

(nositelji kolegija, mentori u praksi) ili kroz savjetodavna tijela.93 Odbor za 

unaprjeđenje kvalitete zajednički odlučuje o prijedlozima te daju svoja mišljenja i 

prijedloge u skladu s Pravilnikom o sustavu unaprijeđena kvalitete.94 

Izmjene se također provode dosljedno i prolaze formalni proces odobravanja u 

skladu s Pravilnikom o vrednovanju studijskih programa Sveučilišta u Splitu, a on predviđa 

proces koji se sastoji od prijedloga izmjena od pojedinoga odsjeka, nakon čeka Odbor 

za unaprjeđenje kvalitete daje mišljenje, potom slijedi iznošenje prijedloga pred 

 
91 Pravilnik o vrednovanju studijskog programa Sveučilišta u Splitu. (citirano 3. svibnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20progr
ama_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf  
92 Odbor za unapređenje kvalitete FFST. (citirano 3. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitet
e 
93 Odluka o osnivanju Savjetodavnoga odbora vanjskih dionika. (citirano 3. svibnja 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-
%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf  
94 Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete. (citirano 3. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitet
e-procisceni%20tekst.pdf 

https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20programa_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20programa_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_news/44235/Odluka%20-%20Savjetodavni%20odbor%20vanjskih%20dionika.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitete-procisceni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20sustavu%20osiguravanja%20kvalitete-procisceni%20tekst.pdf
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Fakultetsko vijeće te naposljetku, ako su veće izmjene, prijedlog se šalje na 

Povjerenstvo za studije Sveučilišta u Splitu, i tada je potrebna potvrda Senata 

Sveučilišta u Splitu. 

Centar za planiranje i razvoj karijera aktivno surađuje s Poduzetničkim centrom 

Split i Studentskim poduzetničkim inkubatorom Ekonomskoga fakulteta u Splitu, 

Uredom za upravljanje karijerama Sveučilišta u Splitu i Odjelom za znanost i 

informacije Sveučilišta u Splitu i Hrvatskim zavodom za zapošljavanje kako bi se 

dobili relevantni podaci o trendovima u zapošljavanju studenata Filozofskoga 

fakulteta u Splitu nakon završetka studija. Centar u suradnji sa Studentskom službom 

Filozofskoga fakulteta u Splitu aktivno prikuplja podatke o zapošljivosti bivših 

studenata Fakulteta potom provodi istraživanje o zadovoljstvu poslodavaca 

studijskim programima Fakulteta. U svrhu ostvarivanja Akcijskog plana Filozofskog 

fakulteta u Splitu (2022. - 2027.)95 izrađeni su sljedeći dokumenti: 

I. Izvješće o stanju na burzi rada i kretanjima po zanimanjima. 

II. Izvještaj o zapošljivosti i iskustvima završenih studenata na tržištu rada. 

III. Kvaliteta studijskih programa i studiranja te kompetentnost studenata i bivših 

studenata. 

Svoje aktivnosti Centar objavljuje na službenoj stranici Filozofskoga fakulteta u 

Splitu96 onda ih oglašava putem društvenih medija. Time se nastoji obuhvatiti što veći 

broj studenata koji su završili Filozofski fakultet u Splitu. 

Prema preporuci reakreditacije ispunjeno je očekivanje smanjena upisnih kvota 

na pojedinim odsjecima, kako bi se uskladili s potrebama tržišta rada. No, prema istim 

preporukama tražilo se i povećanje upisne kvote na Odsjeku za rani i predškolski 

odgoj i obrazovanje, i to kod obrazovanja magistar/-ica ranoga i predškolskoga odgoja 

i obrazovanja. 

Aktiviranjem ustanovljenih procesa te formiranih tijela za praćenje nastavnih 

procesa: Odbor za unaprjeđenje kvalitete, Povjerenstvo za nastavu, razvijeni su instrumenti 

 
95 Akcijski plan Filozofskog fakulteta u Splitu (2022. -2027.) (citirano 3. svibnja 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski_plan_na_temelju_Izvjesca_strucnog_povj
erenstva_u_postupku_reakreditacije_FFST_2022%5B1%5D.pdf  
96 Centar za planiranje i razvoj karijere. (citirano 3. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
http://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_planiranje_i_razvoj_karijera 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski_plan_na_temelju_Izvjesca_strucnog_povjerenstva_u_postupku_reakreditacije_FFST_2022%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski_plan_na_temelju_Izvjesca_strucnog_povjerenstva_u_postupku_reakreditacije_FFST_2022%5B1%5D.pdf
http://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_planiranje_i_razvoj_karijera
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za praćenje kvalitete izvođenja studija i definirani procesi. Putem studentskih anketa 

vrednuju se očekivanja, potrebe i zadovoljstvo studenata u vezi s programima zatim 

okruženje za učenje i svrsishodnost pomoćnih službi za program.  

Pripremu i provođenje postupka studentskoga vrednovanja provodi Odbor za 

unaprjeđenje kvalitete97 krajem akademske godine, dok po pristizanju rezultata 

izrađuje izvješće koje prikazuje Fakultetskom vijeću, a potom se za cjelokupnu razinu 

studija objavljuje i na mrežnim stranicama Odbora za unaprjeđenje kvalitete.98 

Prema preporuci reakreditacijskog Izvješća, na Fakultetu se preispituju 

studijski programi s najvećom stopom odustajanja od studija kako bi se vidjeli razlozi 

odustajanja od istoga. Nakon prikupljenih informacija, aktivno se radi na rješavanju 

problema kroz razgovore sa studentima, promociji Fakulteta, jačanju kvalitete 

studiranja putem dodatnih sadržaja (radionice, edukacije, stručne prakse). Također, 

kroz anketne upitnike koje provodi Centar za planiranje i razvoj karijera te 

prodekanica za studijske programe i kvalitetu preko pojedinih odsjeka, usmjerenim na 

poslodavce i bivše studente, prate se potrebe tržišta rada i očekivanja vanjskih dionika 

(primjer, provođenje upitnika i analiza istoga lipanj - srpanj 2024. god.). 

Kontinuirano se provode izmjene studijskih programa u skladu s Pravilnikom o 

vrednovanju studijskih programa,99 kao i Pravilniku o studijima i studiranju Sveučilišta u 

Splitu,100 a na mrežnoj stranici se redovno ažuriraju inačice studijskih programa.101  

Fakultet redovito provodi izmjene studijskih programa (radi se o manjim 

izmjenama do 20 %), koje se kontinuirano prate kroz postupke definirane Pravilnikom 

 
97 Plan rada Odbora za unaprjeđenje kvalitete, od 17 do 19 točke. (citirano 5. svibnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FFST_Obrazac_Plan%20rada%20Odbora%20za%20una
prjedenje%20kvalitete%202023_2024%20(1).pdf  
98 Odbor za unapređenje kvalitete. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitet
e  
99 Pravilnik o vrednovanju studijskih programa. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20progr
ama_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf 
100 Pravilnik o studijima i studiranju Sveučilišta u Splitu. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studiranju%20na%
20Sveucilistu%20u%20Splitu_2024.pdf 
101 Naveden je primjer jednoga odsjeka, a Povjerenstvo je pregledalo izvedbene planove svih 
studijskih skupina. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/engleski_jezik_i_knjizevnost 

https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FFST_Obrazac_Plan%20rada%20Odbora%20za%20unaprjedenje%20kvalitete%202023_2024%20(1).pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FFST_Obrazac_Plan%20rada%20Odbora%20za%20unaprjedenje%20kvalitete%202023_2024%20(1).pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20programa_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20vrednovanju%20studijskih%20programa_srpanj%202023_usvojen%20na%20Senatu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studiranju%20na%20Sveucilistu%20u%20Splitu_2024.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%20o%20studijima%20i%20studiranju%20na%20Sveucilistu%20u%20Splitu_2024.pdf
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/engleski_jezik_i_knjizevnost
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o vrednovanju studijskih programa Sveučilišta u Splitu, a nakon toga se evidentiraju kroz 

obrasce.102 Evidencije izmjena i dopuna studijskih programa vode tajnici odsjeka kao i 

Centar za kvalitetu Sveučilišta o Splitu te se informacije redovno ažuriraju. 

Prema reakreditacijskom Izvješću preporučeno je uvođenje izbornih predmeta 

koje studenti mogu upisati izvan svoga matičnoga odsjeka, što je i omogućeno 

objavom tzv. zajedničke liste izbornih predmeta. Također, prema reakreditacijskom 

Izvješću preporučeno je da Povjerenstvo za nastavu osigura povratne informacije 

nastavnicima u vezi s ocjenjivanjem i svake godine objavi detaljno izvješće sa sažetkom 

korištenih nastavnih metoda i načina izvođenja nastave s preporukama za poboljšanja.  

Prilikom prijedloga novih studijskih programa i novih kolegija, ali i 

kod  prijedloga izmjena i dopuna studijskih programa, vodi se računa da 

sadržaj studijskih programa omogućuje stjecanje predviđenih ishoda učenja, isto se 

daje na mišljenje članovima odsjeka i Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a prije samoga 

donošenja odluke o prihvaćanju istih Fakultetskoga vijeća.103  

Završni i diplomski radovi, kao finalni radovi studenata na kraju studija, 

pokazuju primjenu stečenih ishoda učenja. Svi se radovi objavljuju u digitalnom 

repozitoriju Dabar.104  

Prema preporuci reakreditacijskoga Izvješća na početku studijske godine 

studente treba informirati o načinima provjere pojedinih ishoda učenja, tj. o ishodima 

koje trebaju ostvariti do kraja godine. S obzirom na to, kod razine obrazovanja i ishoda 

učenja navedenih u izvedbenim planovima treba izbjegavati najnižu razinu provjere 

znanja npr. kao što su zadatci višestrukog izbora ili zadatci dvočlanoga izbora »(točno 

-netočno«). Na 10. redovitoj sjednici Fakultetskog vijeća u akad. god. 2023./2024., 

održanoj dana 17. srpnja 2024. godine usvojen je Pravilnik o završnom i diplomskome 

radu.105  

 
102 Obrazac pet. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: https://arhiva.unist.hr/rezultati-
pretrazivanja/rezultati-pretrazivanja-dokumenata/node/searchresults  
103 Naveden je primjer s Odsjeka za pedagogiju. (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagogija 
104 Dabar (Digitalni akademski arhivi i repozitorij). (citirano 5. svibnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://dabar.srce.hr/ 
105 Pravilnik o završnom i diplomskome radu. (citirano 20. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagogija 

https://arhiva.unist.hr/rezultati-pretrazivanja/rezultati-pretrazivanja-dokumenata/node/searchresults
https://arhiva.unist.hr/rezultati-pretrazivanja/rezultati-pretrazivanja-dokumenata/node/searchresults
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagogija
https://dabar.srce.hr/
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagogija


Stranica 37 od 102 
 

Kontinuirano se prate promjene u razvoju znanosti te u skladu s tim ažurira 

ponuda kolegija (u prvom redu izbornih) koje bi doprinijeli što kvalitetnije stjecanje 

ishoda učenja sadržajem studijskih programa. Svaki od odsjeka imenovao je i radnu 

skupinu za rad na studijskim programima koja je zadužena za kontinuirano praćenje 

specifičnosti unutar pojedinih disciplina kako bi se inkorporirale u programe, a bez 

narušavanja osnovne strukture studija. S ciljem kontinuiranoga rada na unaprijeđenu 

studijskih programa uprava Fakulteta organizira i radionice za nastavnike i radne 

skupine koje sudjeluju u ažuriranju studijskih elaborata (prodekanica za studijske 

programe i kvalitetu, prodekanica za nastavu).  

Prema Akcijskom planu Filozofskoga fakulteta u Splitu, Centar za planiranje i 

razvoj karijera periodično svake dvije godine izrađuje Izvješće o stanju na tržištu rada 

te iznosi Analizu odnosa potrebe tržišta rada i postojećih kvota.106 

Dobar primjer praćenja višegodišnjih potreba u društvu je pokretanje i 

sveučilišnoga diplomskoga studija Psychology107 na engleskom jeziku koji je 

prihvaćen od Agencije za znanost i visoko obrazovanje. 

 

Osim navedenoga, Filozofski fakultet u Splitu sudjeluje u projektu e-Sveučilišta 

(2022. - 2026.). U sklopu projekta, Fakultet je dobio na korištenje integrirani 

audiovizualni studio za snimanje. Taj studio za snimanje nalazi se u zvučno izoliranoj 

kabini, a njegova namjena je samostalno snimanje obrazovnoga sadržaja ili 

postprodukcija snimljenoga sadržaja. Elementi koji dolaze uz tu vrstu opreme su: 

zvučno izolirana kabina, stolno računalo s ekranom, kamera s integriranim 

mikrofonom, stolni USB mikrofon, zvučnici, rasvjeta i slušalice. Studenti će u studiju 

snimati podcastove u suradnji s realnim sektorom, čime će razvijati i usavršavati 

digitalne vještine.  

Na Odsjeku za učiteljski studij, na modulu Informacijska i komunikacijska 

tehnologija u učenju i poučavanju, tijekom tri akademske godine studenti razvijaju i 

implementiraju digitalne obrazovne sadržaje koristeći digitalne alate. Radionicama 

 
106 Akcijski plan 2022. - 2027.: nav. dj.; ostvareno u srpnju 2024. god. 
107 Psychology.  (citirano 20. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Rje%C5%A1enje%20o%20upisu%20studija%20Psi
hologije%20u%20Upisnik%20MZO.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Rje%C5%A1enje%20o%20upisu%20studija%20Psihologije%20u%20Upisnik%20MZO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Rje%C5%A1enje%20o%20upisu%20studija%20Psihologije%20u%20Upisnik%20MZO.pdf
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koje se organiziraju na Fakultetu, studentima se prezentira kvalitetna uporaba 

digitalnih alata s ciljem razvijanja digitalnih vještina. 

Nadalje, nastavnici Filozofskoga fakulteta u Splitu za procese učenja, 

poučavanja i vrednovanja znanja koriste digitalne alate za isporuku nastavnih sadržaja 

primjerice Moodle (Merlin), teachers.ffst.hr i Google Classroom. Pored navedenoga, 

formativno i sumativno vrednovanje provodi se putem različitih digitalnih kvizova i 

tako se pridonosi razvoju digitalnih vještina studenata. Nastavnicima je, u sklopu 

projekta e-Sveučilišta, osigurana licenca za korištenje digitalnih alata. Cilj je te 

aktivnosti je poticanje digitalne preobrazbe ustanova visokoga obrazovanja kroz 

osnaživanje digitalnih kompetencija korisnika, a u svrhu izrade digitalnoga 

obrazovnoga sadržaja. Također, za nastavnike Filozofskoga fakulteta Centar za 

istraživanje i razvoj cjeloživotnog obrazovanja, organizirao je radionicu E-učenje u 

visokoškolskom obrazovanju, u trajanju od 5 sati, koja je obuhvatila usavršavanje u 

području primjene e-učenja u visokoškolskoj nastavi s posebnim naglaskom na izradi 

e-kolegija u sustavu Moodle. 

Odlazak i dolazak studenata kroz ERASMUS programe potom prelasci s drugih 

Sveučilišta svjedoče o otvorenosti programa Filozofskoga fakulteta u Splitu za 

uključivost, ali i o horizontalnoj i vertikalnoj mobilnost studenata u nacionalnom i 

europskom prostoru obrazovanja. Na mrežnim stranicama redovno se objavljuju 

kolegiji koji su dostupni na stranim jezicima za strane studente. Održan je Welcome day 

za gostujuće Erasmus studente.108 

Godine 2023. u odnosu na 2022. odlazna mobilnost studenata povećana je za 40 % 

(ako se uzme u obzir i stručna praksa, povećanje iznosi 100 %). Kontinuirani rad na 

razvijanju nastavnih baza za stručnu praksu u zemlji i inozemstvu omogućava 

studentima dodatne kanale razmjene i stjecanja znanja i vještina. U veljači 2023. god. 

potpisan je ugovor s Istituto dei Fratelli Maristi, Napulj.109 Među ostalim, potpisani su 

 
108 Međunarodna suradnja datirano 25. rujna 2023. god. (citirano 6. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja?@=23v52  
109 Suradnja s novom međunarodnom nastavnom bazom u Giuglianu (Napulj.) (citirano: 6. svibnja 
2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja?@=23s4d  

https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja?@=23v52
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja?@=23s4d
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ugovori s Istituto San Leone Magno, a u lipnju 2023. potpisan je ugovor s GALB 

Berlin.110  

Prema preporukama reakreditacije, na Fakultetu je donesena i zajednička lista 

izbornih kolegija svih studijskih programa kako bi se omogućila i unutar institucijska 

mobilnost studenata. 

Redovni prelasci studenata s drugih Sveučilišta u RH svjedoče o otvorenosti 

programa Filozofskog fakulteta u Splitu za mobilnost studenata u nacionalnom 

obrazovanju, a regulirano je Pravilnikom o priznavanju i vrednovanju prethodnog učenja.111  

 

Osigurava se usklađenost ECTS bodova sa stvarnim studentskim opterećenjem. Na 

razini Fakulteta se također periodički usklađuju ECTS bodovi, a temelje se na 

postupku vrednovanja kvalitete nastavnog procesa. Periodičko usklađivanje ECTS 

bodova temelji se na postupku vrednovanja kvalitete nastavnoga procesa koji provodi 

Centar za unaprjeđenje kvalitete Sveučilišta u Splitu i Odbor za unaprjeđenje kvalitete 

Filozofskoga fakulteta u Splitu. 

Prilikom iznošenja prijedloga novih studijskih programa kao i novih kolegija 

te  prijedloga izmjena i dopuna studijskih programa, vodi se računa da izmjene ECTS 

bodova usklađeni sa stvarnim studentskim opterećenjem. O prijedlogu izmjena i 

dopunama studijskih programa se očituju i članovi odsjeka predlagatelja i Odbora za 

unaprjeđenje kvalitete, a prije samoga donošenja odluke o prihvaćanju istih 

Fakultetskoga vijeća (primjer usklađenosti ECTS bodova kod studijskoga 

programa).112 

Također, sustavno se provode ažuriranja opterećenja studenata, a s ciljem 

usklađivanja stvarnoga opterećenja (putem studentskih anketa za postojeće 

programe).  

 
110 Suradnja s GALB Berlin. (citirano: 6. svibnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja  
111 Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnog učenja. (citirano 6. svibnja 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_7-
2022%5B1%5D.pdf  
112 Primjer prijedloga studijskoga programa Pedagogije iz travnja 2024. god.  (citirano 21. svibnja 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/10.%20%20p%20d%20obr%207%20NOVI%20ELA
BORAT%20DIPLOMSKI%20PED%20Prijedlog%20studijskog%20programa.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_7-2022%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_7-2022%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/10.%20%20p%20d%20obr%207%20NOVI%20ELABORAT%20DIPLOMSKI%20PED%20Prijedlog%20studijskog%20programa.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/10.%20%20p%20d%20obr%207%20NOVI%20ELABORAT%20DIPLOMSKI%20PED%20Prijedlog%20studijskog%20programa.pdf
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Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Prema smjernicama AZVO-a ispunjeno je očekivanje smanjena upisnih kvota 

na pojedinim odsjecima, kako bi se uskladili s potrebama tržišta rada. Povjerenstvo 

preporučuje da se povećaju upisne kvote na Odsjeku za rani i predškolski odgoj i 

obrazovanje, i to na diplomskom studiju, magistar/-ica ranoga i predškolskoga odgoja 

i obrazovanja. Također, Povjerenstvo smatra da bi bilo dobro pokretanja izvanrednoga 

studija na temelju potreba tržišta rada.  

Nadalje, savjetuje se izraditi plan za pokretanje novih i/ili transformiranje 

postojećih studija uz desetogodišnju projekciju upisa na iste. 

Prema reakreditacijskom Izvješću preporučeno je uvođenje izbornih predmeta, 

koje studenti mogu upisati izvan svoga matičnoga odsjeka, tzv. zajedničke liste 

izbornih predmeta i stoga se savjetuje da Povjerenstvo za nastavu na temelju 

izrađenoga izvješća, a u skladu sa strateškim razvojem Sveučilišta, izradi smjernice za 

podizanje kvalitete korištenih nastavnih metoda, ali isto tako da se nastavnicima 

omoguće edukacije u području novih nastavnih metoda. 

Sugestija Povjerenstva je da se nastavnicima na početku godine pošalje i 

obavijest s napomenom potrebe informiranja studenata o načinima provjere pojedinih 

ishoda učenja, tj. o ishodima koje trebaju ostvariti do kraja godine. Također, nastavnici 

trebaju voditi računa o razini obrazovanja i stoga kod ishoda učenja navedenih u 

izvedbenim planovima treba izbjegavati najnižu razinu provjere znanja kao što su 

zadatci višestrukoga izbora ili zadatci dvočlanoga izbora (»točno - netočno«). 

Konstatacija Povjerenstva je kako se neprekidno treba raditi na podizanju 

digitalne pismenosti, jačanju studijskih programa digitalnim nastavnim sadržajima, ali 

i dodatnoj edukaciji za nastavnike i studenata prema potrebama struke u području 

primjene specifičnih digitalnih alata. 

Zaključno, Povjerenstvo napominje da treba osuvremeniti mrežne stranice 

Fakulteta kako bi bile pristupačnije zainteresiranim studentima. 
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2.3. Studentska je praksa sastavni dio studijskih programa, gdje je to primjenjivo 

(Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Studentska praksa je dio studijskih programa Fakulteta, a provodi se u okviru 

metodičkih kolegija, školskih praktikuma i školske prakse. Na mrežnoj stranici 

Fakulteta dostupan je popis vježbaonica113 koje studenti pohađaju u okviru stručne 

prakse na nastavničkim i odgojiteljskim studijima. Studenti u okviru navedenih 

kolegija izrađuju dnevnik stručne prakse te ostvaruju ishode učenja, koji su navedeni 

u silabima kolegija, a uključuju i stjecanje praktičnih vještina.  

Pravilnikom o studijima i studiranju na Sveučilištu u Splitu114 (iz 2024. god.) 

ostavlja se mogućnost da se uz odobrenje Senata dio nastave izvodi u nastavnim 

bazama, ali uz vodstvo nastavnika i sudjelovanje mentora iz nastavne baze. Fakultet 

je 2021. godine donio Pravilnik o nastavnim bazama Filozofskog fakulteta u Splitu115 kojim 

se uređuje pravni okvir djelovanja zatim postupak i uvjeti dodjele i gubitka statusa 

nastavnih baza. Fakultet surađuje s velikim brojem nastavnih baza te studenti kroz 

kolegij Stručna praksa u nastavnoj bazi mogu steći dodatnih 5 ECTS bodova. Nastavne 

baze uključuju razne društveno značajne ustanove:116 

- Arheološki muzej u Splitu, https://www.armus.hr/ 

- Centar za kulturu i cjeloživotno obrazovanje Zlatna 

vrata, http://zlatnavrata.hr/ 

- Centar za eko društvene inovacije i razvoj CEDRA, 

Split, http://www.cedra.hr/ 

 
113 Popis vježbaonica Filozofskog fakulteta u Splitu (citirano: 27. lipnja 2024. god.). Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/studiji/vjezbaonice 
114 Pravilnik o studijima i studiranju na Sveučilištu u Splitu  (citirano: 4. lipnja 2024. god.). Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/20.%20PRAVILNIK%20O%20STUDIJIMA%20I%2
0STUDIRANJU%20NACRT.pdf  
115 Pravilnik o nastavnim bazama Filozofskog fakulteta u Splitu (citirano: 4. lipnja 2024. god.). 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_nastavnim_bazama_FF_u_Splitu%5B
2%5D.pdf  
116 Popis nastavnih baza Filozofskog fakulteta u Splitu (citirano: 27. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/studiji/nastavne_baze   

https://www.armus.hr/
http://zlatnavrata.hr/
http://www.cedra.hr/
https://www.ffst.unist.hr/studiji/vjezbaonice
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/20.%20PRAVILNIK%20O%20STUDIJIMA%20I%20STUDIRANJU%20NACRT.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/20.%20PRAVILNIK%20O%20STUDIJIMA%20I%20STUDIRANJU%20NACRT.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_nastavnim_bazama_FF_u_Splitu%5B2%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_nastavnim_bazama_FF_u_Splitu%5B2%5D.pdf
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- Deltron, Split, https://deltron.hr/index.php?pageid=A29 

- Gradski muzej Drniš, Drniš, https://www.gmd.hr/ 

- Gradska knjižnica Marko Marulić, https://gkmm.hr/ 

- HNK Hajduk, š. d. d. Split, https://hajduk.hr/ 

- Hrvatski crveni križ- Gradsko društvo Crvenog križa 

Split, http://www.crvenikriz-split.com/ 

- Hrvatski Caritas, https://www.caritas.hr/ 

- Hrvatsko narodno kazalište Split, https://www.hnk-split.hr/ 

- Info zona, https://infozona.hr/ 

- Liga za prevenciju ovisnosti, Split, https://liga.hr/ 

- Međunarodna osnovna škola Aspalathos s pravom 

javnosti https://splitinternational.org/ 

- Multimedijalni kulturni centar Split, Split, http://mkcsplit.hr/ 

- Muzej Hrvatskih arheoloških spomenika, https://www.mhas-split.hr/ 

- Obrtna tehnička škola Split, http://ss-obrtna-tehnicka-st.skole.hr/ 

- Osnovna škola Žnjan - Pazdigrad, Split, http://os-znjan-st.skole.hr/ 

- Osnovna škola Kneza Mislava, Kaštel Sućurac, http://www.os-knezmislav-

kastelsucurac.skole.hr/ 

- Privatna osnovna škola Harfa, Split, https://posh.hr/ 

- Radio Dalmacija, d.o.o. Split, https://www.radiodalmacija.hr/ 

- Skac-St, Split, http://skac.st/ 

- Turističko-ugostiteljska škola Split, http://tus-st.hr/ 

- Udruga MI, Split, https://www.udruga-mi.hr/ 

- Udruga Mentor, Split, https://www.mentor-split.hr/ 

- Udruga MOST, Split, https://www.most.hr/ 

- Udruga Suradnici u učenju, Sisak, https://ucitelji.hr/ 

- Udruga  za prirodu, okoliš i održivi razvoj SUNCE, Split, https://sunce-

st.org/ 

- Udruga DYXY, Split, http://udruga-dyxy.hr/ 

- Udruga Domine - za promicanje ženskih prava https://www.domine.hr/ 

- Udruga Zdravi grad, Split, http://zdravigrad.hr/ 

https://deltron.hr/index.php?pageid=A29
https://www.gmd.hr/
https://gkmm.hr/
https://hajduk.hr/
http://www.crvenikriz-split.com/
https://www.caritas.hr/
https://www.hnk-split.hr/
https://infozona.hr/
https://liga.hr/
https://splitinternational.org/
http://mkcsplit.hr/
https://www.mhas-split.hr/
http://ss-obrtna-tehnicka-st.skole.hr/
http://os-znjan-st.skole.hr/
http://www.os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/
http://www.os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/
https://posh.hr/
https://www.radiodalmacija.hr/
http://skac.st/
http://tus-st.hr/
https://www.udruga-mi.hr/
https://www.mentor-split.hr/
https://www.most.hr/
https://ucitelji.hr/
https://sunce-st.org/
https://sunce-st.org/
http://udruga-dyxy.hr/
https://www.domine.hr/
http://zdravigrad.hr/
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- Zajednica tehničke kulture grada Splita, Split, http://www.ztk-split.hr. 

 

Fakultet, osim toga surađuje i s tri međunarodne nastavne baze: 

 

- Istituto San Leone Magno - Rim https://www.sanleonemagno.it/ 

- Istituto Folgore San Giminiano, Napulj https://www.maristigiugliano.it/ 

- GALB Berlin https://www.aubi-plus.de/unternehmen/galb-foerderung-

ggmbh-berlin/ 

 

Postupak provjere postizanja predviđenih ishoda učenja povezanih sa 

studentskom praksom opisan je pojedinačno u silabima kolegija u kojima se odlazi na 

stručnu praksu. Konkretno, za kolegij Stručna praksa u nastavnoj bazi navedeno je da 

stručnu praksu opisno ocjenjuju mentori nastavne baze. Mentor/-ica iz nastavne baze 

kontinuirano prati urednost dolaženja na praksu, marljivost i uspješnost u rješavanju 

postavljenih radnih zadatka, a student/-ica pred mentorom/-icom s Fakulteta 

prezentira i brani Izvješće o stručnoj praksi. 

Studenti u okviru kolegija povezanih sa stručnom praksom izrađuju izvješće, tj. 

dnevnike prakse u kojima, između ostaloga, analiziraju i kvalitetu te prakse. U 

Izvješću o realizaciji Akcijskog plana Filozofskog fakulteta u Splitu za 2023. godinu117 

istaknuto je da nije realizirano predviđeno provođenje analize iskustava mentora u 

nastavnim bazama o provedbi Stručne prakse te je predviđena njegova realizacija u 

ak. god. 2024./2025. 

Na stranicama Centra za planiranje i razvoj karijera redovito se objavljuju 

informacije o mogućnostima usavršavanja studenata u područjima povezanima s 

praksom (koje organizira Fakultet ili neka vanjska institucija). Jedna od takvih 

aktivnosti su Dani karijera118 koje je organizirao navedeni Centar, a održani su 19. i 20. 

ožujka 2024. s ciljem uspostavljanja prvih kontakata studenata s potencijalnim 

 
117 Izvješće o realizaciji Akcijskog plana Filozofskog fakulteta u Splitu za 2023. godinu (citirano: 25. 
lipnja  2024. god.). Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Ak
cijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf  
118 Dani karijera. citirano: 27. lipnja 2024. god.). Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=244pa  

http://www.ztk-split.hr/
https://www.sanleonemagno.it/
https://www.maristigiugliano.it/
https://www.aubi-plus.de/unternehmen/galb-foerderung-ggmbh-berlin/
https://www.aubi-plus.de/unternehmen/galb-foerderung-ggmbh-berlin/
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=244pa
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poslodavcima i demonstracija mogućih prilika za osobni karijerni razvoj kroz stručnu 

praksu. 

Održana je i konferencija Nastavničkim kompetencijama prema kompetencijama 

studenata119 (2. ožujka 2023. god.) s više od 200 sudionika – visokoškolskih nastavnika 

i mentora u vježbaonicama kako bi se jačala suradnja Fakulteta i mentora iz 

vježbaonica, a sve s ciljem unaprjeđenja kvalitete nastavnoga procesa koji se realizira 

u vježbaonicama. Konferencija je uz plenarna predavanja uključivala i panel rasprave 

s dionicima te su za kraj na okruglom stolu izneseni zaključci i preporuke za 

unaprjeđenje kompetencija dionika odgojno-obrazovnoga sustava. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Studentska praksa je dio studijskih programa Filozofskoga fakulteta u Splitu 

koju studenti osim kroz metodičke kolegije, školske praktikume i školsku praksu 

mogu dobiti i kroz kolegij Stručna praksa u nastavnoj bazi (uz 5 dodatnih ECTS bodova). 

Broj nastavnih baza u kojima studenti mogu dobiti dodatnu praksu se povećava iz 

godine u godinu (prema Izvješću o realizaciji Akcijskog plana Filozofskog fakulteta u 

Splitu za 2023. godinu). Osim toga, Centar za planiranje i razvoj karijera Filozofskoga 

fakulteta u Splitu organizira niz aktivnosti u koje se mogu uključiti studenti, a 

povezane su s njihovim profesionalnim razvojem. Organizacijom konferencije 

Nastavničkim kompetencijama prema kompetencijama studenata (2. ožujka 2023. god.) 

nastojala se ojačati suradnja s mentorima iz vježbaonica te unaprijediti kvaliteta 

nastavnog procesa povezanog sa stručnom praksom. 

Preporuka je Povjerenstva da Fakultet sustavno provodi evaluaciju studentske 

prakse dobivanjem formalnih povratnih informacija od studenata, mentora i 

poslodavaca te da se o tome izradi i prezentira Izvješće na kraju akademske godine. 

Također, slijedom prethodnih primjera dobre prakse, bilo bi dobro nastaviti 

 
119 Informacija o održanoj konferenciji Nastavničkim kompetencijama prema kompetencijama 
studenata (citirano: 27. lipnja 2024. god.). Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=23s8t https://arhiva.unist.hr/novosti/na-filozofskom-
fakultetu-odrzanakonferencija-nastavnickim-kompetencijama-premakompetencijama-studenata 

https://arhiva.unist.hr/novosti/na-filozofskom-fakultetu-odrzanakonferencija-nastavnickim-kompetencijama-premakompetencijama-studenata
https://arhiva.unist.hr/novosti/na-filozofskom-fakultetu-odrzanakonferencija-nastavnickim-kompetencijama-premakompetencijama-studenata


Stranica 45 od 102 
 

organizirati aktivnosti i/ili projekte u koje bi bili uključeni mentori i poslodavci, a sve 

s ciljem razvoja i osnaživanja, ali i unaprjeđenja studentske prakse. 

S obzirom na važnost i prepoznatljivost nastavnih baza Fakulteta, preporuka je 

da se unaprijedi mrežna stranica u dijelu koji se odnosi na nastavne baze kako bi 

studenti lakše došli do informacija. 

Preporuka je da se redovito ažuriraju podatci o nastavnim bazama te objave za 

studente informacije o kontakt osoba s odsjeka (koordinatori nastavnih baza), 

postupku i obvezama prilikom prijave, realizacije i završetka stručne prakse. 

 

2.4. Osiguravanje kvalitete programa cjeloživotnog učenja dio je unutarnjeg sustava 

osiguravanja kvalitete visokog učilišta. Time se osigurava suvremenost tih programa 

i njihova usklađenost s aktualnim društvenim potrebama. (Standard). 

 

Analiza postojećega stanja 

 

 

Godine 2011. je osnovan Centar za istraživanje i razvoj cjeloživotnoga 

obrazovanja Filozofskoga fakulteta u Splitu (CIRCO). Centar za istraživanje i razvoj 

cjeloživotnoga obrazovanja Filozofskoga fakulteta u Splitu usklađen je s programom 

cjeloživotnoga obrazovanja, ali i s društvenim i gospodarskim potrebama s osobitim 

naglaskom na stjecanje nastavničkih kompetencija. Programi PPDMO, koji se izvodi u 

CIRCU, verificirani su od Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske te 

su u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i sa 

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi, (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 

94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).120  

 
120 Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
(citirano 8. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_12_156_2387.html  

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59863
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59089
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_12_156_2387.html
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Usvojen je novi Pravilnik o radu i ustrojstvu Centra za cjeloživotno obrazovanje, 

koji se temelji na načelima cjeloživotnoga učenja Sveučilišta u Splitu,121 a CIRCO je već 

2020. god. donio pročišćen tekst Pravilnika o radu i ustrojstvu Centra.122 

 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Od 2011. godine pri Filozofskome fakultetu u Splitu djeluje Centar za 

istraživanje i razvoj cjeloživotnoga obrazovanja Filozofskoga fakulteta u Splitu 

(CIRCO). Programi koje se izvode su potvrđeni od Ministarstva znanosti i obrazovanja 

Republike Hrvatske te su u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi. Programi Centar za istraživanje i razvoj cjeloživotnoga obrazovanja 

Filozofskoga fakulteta u Splitu su:  

- Program pedagoško – psihološko – didaktično – metodičkoga obrazovanja. 

- Program stjecanja pedagoški kompetencija strukovnih učitelja i suradnika u 

nastavi. 

- Programi namijenjeni stjecanju i usavršavanju nastavničkih kompetencija u 

visokoškolskom obrazovanju te razvoju visokoškolskih kurikuluma. CIRCO 

nudi i nekoliko kraćih programa kao što su: Komunikacija i grupna dinamika u 

visokoškolskoj nastavi, Suvremene nastavne strategije i metode u visokoškolskoj nastavi, 

E-učenje u visokoškolskom obrazovanju, Istraživanje kvalitete visokoškolske nastave, 

Vrednovanje postignuća studenata i dr.123  

 

Povjerenstvo smatra da bi bilo dobro da CIRCO prikuplja i objavi informacije od 

polaznika programa cjeloživotnoga obrazovanja o kvaliteti provedenoga programa. 

 
121 Pravilnik o ustroju i radu Centra za cjeloživotno obrazovanje Sveučilišta u Splitu. (citirano 8. lipnja 
2024. god.) Dostupno na: 
http://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-
HR&EntryId=2142&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=2712  
122 Pravilnik o ustroju i radu Centra za cjeloživotno obrazovanje Filozofskoga fakulteta u Splitu 
(pročišćen tekst). (citirano 8. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_Centra_CIRCO-procisceni_tekst.pdf  
123 Centar za istraživanje i razvoj cjeloživotnoga obrazovanja Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano 8. 
lipnja 2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/centri/circo?@=245pt#news_105083  

http://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=2142&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=2712
http://arhiva.unist.hr/DesktopModules/Bring2mind/DMX/API/Entries/Download?language=hr-HR&EntryId=2142&Command=Core_Download&PortalId=0&TabId=2712
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_Centra_CIRCO-procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/centri/circo?@=245pt#news_105083
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Slijedom navedenoga, poželjno je raditi izvješće na godišnjoj razini o predmetnim 

programima.  

 

3. UČENJE I POUČAVANJE USMJERENO NA STUDENTA – NASTAVNI 

PROCES I PODRŠKA 

 

3.1. Učenje i poučavanje usmjereni su na studenta i osiguravaju postizanje svih 

predviđenih ishoda učenja. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Na Filozofskome fakultetu u Splitu implementirani su ishodi učenja za sve 

kolegije na preddiplomskoj, diplomskoj razini i doktorskoj razini. U tome smislu, na 

Fakultetu su održane radionice za nastavnika pod nazivom Usklađivanje ishoda učenja 

s metodama poučavanja. Unutar elaborata o studijskim programima navedene su sve 

informacije o opravdanosti, usporedbi sa srodnim programima akreditiranih visokih 

učilišta i u Hrvatskoj i u Europskoj uniji, analizi postojećega stanja u hrvatskome 

školskome sustavu i samim time opravdanosti studija i sl. U sklopu elaborata 

navedene su sve informacije o pojedinom kolegiju, obveze studenata, opis kolegija, 

sadržaj istih i sl., a između ostaloga određeni su ishodi učenja, nastavne metode i oblici 

rada. Pored tradicionalne nastave, u obliku predavačke, frontalne nastave iz studijskih 

programa je razvidno da se koriste i oblici suvremene nastave, koje je fokusirano na 

poučavanju odnosno naglasak je stavljen na studenta/-icu i poticanje učenja. Dakle, 

na Fakultetu su organizirani i druge metode predavanja kao što je terenska nastava iz 

kolegija gdje je moguće zatim radionice, istraživačko učenje, projektni zadatci i sl.  

U tekućoj akademskoj godini studenti studijskoga programa Psychology su 

sudjelovali na međunarodnom skupu Dani psihologije,124 održane su broje radionice 

kao što je primjerice Likovna inteligencija u likovnom laboratoriju u okviru Festivala 

 
124 Sudjelovanje studentica FFST-a na međunarodnom skupu dani psihologija u Zadru. (citirano 15. 
lipnja 2024. god.) Dostupno na:  https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245z7) 

https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245z7
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znanosti,125 a u sklopu navedenoga Festivala održana je radionica o temi Višestruka 

inteligencija i krea(k)tivnost namijenjena odgojiteljima i učiteljima razredne nastave126 

i brojne druge. U suradnji Odsjeka za psihologiju i Centra za savjetovanje studenata 

Filozofskoga fakulteta u Splitu održana je radionica Feeling good,127 potom su održane 

radionice Umjetna inteligencija i osobna/društvena odgovornost,128 Generacija Z-

dravo: Razgovor o mladima i životnom stilu,129 okrugli stol s temom Mediji i nasilje.130 

Također, održani su brojni kvizovi općega znanja u kojima su sudjelovali studenti 

Fakulteta. 

 Iz navedenoga je jasno kako Fakultet sustavno vodi računa o promicanju 

suvremenih oblika rada gdje je usmjerenost stavljena na studenta/-icu u samome 

procesu stjecanja znanja.  

Ispitivanje percepcije kvalitete nastavnoga procesa s aspekta studenta/-ice se 

provodi na razini anketnoga upitnika na kraju zimskoga i ljetnoga semestra.  

 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Na Filozofskome fakultetu u Splitu primjenjuju se različite metode u nastavnom 

procesu, a najčešće se radi o kombiniranju metoda. To je vidljivo iz elaborata studijskih 

programa Fakulteta. O izboru metoda, ali i oblika nastavnoga procesa utječe priroda 

samoga kolegija, tj. sadržaj, cilj, određeni ishodi i sl. Na pojedinim kolegijima nastavna 

 
125 Studenti/-ice FFSTA s Odsjeka za Učiteljski studij i Rani i predškolski odgoj u sklopu Festivala 
znanosti sudjelovali su u likovnoj radionici. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na:    
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245sa  
126 Radionicu su izvodili djelatnici FFST-a. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245ee  
127 Radionica o pozitivnim aspektima mentalnoga zdravlja na FFST-u. (citirano 15. lipnja 2024. god.) 
Dostupno na:  https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245u1  
128 Centar za istraživanje i edukaciju u području ljudskih prava organizirao je radionicu Umjetna 
inteligencija i osobna/društvena odgovornost. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245ue  
129 Organizator Centra za transdisciplinarna istraživanja i promicanje kulture zdravlja Filozofskog 
fakulteta u Splitu. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_tipkz?@=245ad  
130 Organizator Alumni FFST-a. (citirano 15. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245td  
 

https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245sa
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245ee
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245u1
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=245ue
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_tipkz?@=245ad
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praksa je obvezna. Zadaća svi koju sudjeluju u realizaciji nastavnoga procesa je stvoriti 

pozitivno okruženje u kojem je student/-ica aktivni istraživač, a nastavnik/-ica potiče 

učenje. Povjerenstvo drži da u suvremenom obrazovanom procesu i dalje treba 

promicati ideju aktivnoga učenja te pored ispitivanja odnosno anketnoga upitnika, a 

koji se ispunjava na kraju odslušanoga semestra, potrebno je uvesti i druge oblike 

kontinuiranoga ispitivanja studenata o kvaliteti nastavnoga procesa. Između ostaloga, 

Povjerenstvo smatra da bi postojeći anketni upitnik trebalo preoblikovati, ali i raditi 

na osvještavanju važnosti dobrovoljnoga ispunjavanja istoga kod većega broja 

studenata.  

U suvremenome obrazovanju nastavni se proces obavlja uz pomoć tehnoloških 

sredstava, ali i medija. Iz elaborata studijskih programa primijećeno je korištenje 

sustava za e-učenje npr. Merlin, teachers.ffst.hr i Google Classroom. Primjena 

informacijsko-komunikacijske tehnologije u nastavi može unaprijediti kvalitetu 

nastavnoga procesa i time primijeniti inovativne metode poučavanja što znači da se 

treba koristiti na što većem broju kolegija. Fakultet je u sklopu projekta e-Sveučilišta 

(2022. - 2026.). dobio na korištenje integrirani audiovizualni studio za snimanje 

obrazovnoga sadržaja ili postprodukcija snimljenoga sadržaja. Studio će započeti s 

radom u akademskoj god. 2024./2025. Uputa je nastavak rada na podizanju digitalne 

pismenosti, kontinuirana izobrazba i nastavnika i studenata o primjeni  specifičnih 

digitalnih alata, primjena istih u nastavnome procesu. 

Prilikom izrade ovoga izvješća uočeno je djelomice ispunjavanje reakreditacijski 

preporuka za podzastupljene skupine u visokom obrazovanju u kontekstu integracije, 

mogućnosti i prava koje im Fakultet nudi. Na mrežnoj stranici Fakulteta navedena je 

poveznica za osobe s invaliditetom gdje je dostupan edukativan film o borbi protiv 

diskriminacije i uznemiravanja, prava i mogućnosti, elektronička adresa i ostali 

podatci povjerenika za osobe s invaliditetom, podrška za osobe s invaliditetom i sl.131 

Iako je preporuka Povjerenstva bila izrada digitalnoga ili tradicionalnoga načina 

oglasne ploče koja bi obavijesti učinila vidljivim, to do sada nije učinjeno.  

 
131 Studenti s invaliditetom. (citirano 19. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studenti_s_invaliditetom  

http://teachers.ffst.hr/
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studenti_s_invaliditetom
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Uz navedeno, najavljena je izrada promidžbenih materijala na Brailleovom 

pismu, ali ista još nije realizirana. Budući da je sve veći broj onih koji imaju poteškoće 

pri čitanju, razumijevanju pročitanoga i učenju (disleksija, disgrafija, diskalkulija), 

Povjerenstvo pohvaljuje mogućnost prilagođavanja izgleda mrežne stranice za 

disleksične osobe.  

Naglašavamo da je hvalevrijedna suradnja Hrvatskoga studentskoga zbora u 

Splitu i udruge Liberato pri provedbi projekta Vodič za studente s invaliditetom.132 

Povjerenstvo smatra da kontinuirano treba raditi na tome da osobe s 

invaliditetom imaju sve informacije o podršci i savjetovanju koja im je omogućena i na 

razini Fakulteta, Sveučilišta u Splitu, ali i kroz razne udruge. Pored navedenih skupina 

Povjerenstvo skreće pozornost za potrebu podrške i studentima s nevidljivim 

invaliditetom (poteškoće s učenjem, dijabetes, multipla skleroza, depresija, 

anksioznost i dr.) 

Budući da Fakultet sudjeluje u projektu E-sveučilišta, Povjerenstvo predlaže 

digitalizaciju literature za osobe s invaliditetom i sve one koji imaju određene 

poteškoće (disleksija). 

 

3.2. Vrednovanje i ocjenjivanje objektivno je i dosljedno te osigurava postizanje svih 

predviđenih ishoda učenja. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Kriteriji i metode vrednovanja i ocjenjivanja podrazumijevaju da su studenti 

upoznati sa svim postupcima vrednovanja: metode vrednovanja, elementi 

vrednovanja, način bodovanja i obavijest o rezultatima vrednovanja. Vrednovanje 

uključuje kontinuirano praćenje znanja i vještina koje su definirane ishodima, ali i koje 

studenti mogu steći tijekom izvedbe kolegija. Uz to, proces kontinuiranoga 

vrednovanja omogućuje studentu savladavanje akademskih obveza, ali im pomože pri 

učenju. Kriteriji i metode vrednovanja i ocjenjivana provode se na dosljedan i 

 
132 Vodič za studente s invaliditetom. (citirano 19. lipnja 2024. god.) Dostupno na: https://udruga-
liberato.hr/blog/guide-for-students-with-disabilities  

https://udruga-liberato.hr/blog/guide-for-students-with-disabilities
https://udruga-liberato.hr/blog/guide-for-students-with-disabilities
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objektivan način. Važno je naglasiti da su kriteriji i metode vrednovanja i ocjenjivanja 

na Filozofskome fakultetu u Splitu usklađeni s korištenim nastavnim metodama i 

predviđenim ishodima učenja. Profesori upoznaju studente s procesom vrednovanja i 

ocjenjivanja prije početka izvođenja pojedinih predmeta. Iz izvedbenih planova 

studijskih programa Fakulteta, razvidno je da profesori pri povjeri znanja koriste 

usmene ili samo pismene ili i pismene i usmene ispite. Ako se provjera znanja obavlja 

pismenim putem, tada je studentima omogućen uvid u test nakon održavanja istoga. 

Istodobno, u slučaju da student/-ica smatra da ima adekvatne argumente za 

žalbu na ostvaren rezultat ispita, propisan je rok od 1 dan, a nakon čega dekan/-ica 

imenuje povjerenstvo koje dalje provodi ispitni proces. Također, ispit se mora zakazati 

u roku od 2 dana od dostave odluke o imenovanju  povjerenstva. (Pravilnik o studijima 

i studiranju na Sveučilištu u Splitu, članak 44.) Na redovitoj sjednici Vijeća 

Filozofskoga fakulteta u Splitu donosi se Odluka o utvrđivanju ispitnih rokova u 

tekućoj akademskoj godini.133 

 

 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Povjerenstvo preporučuje da se kontinuirano vrše provjere znanja tijekom 

cijeloga semestra, primjerice kratka provjera znanja na predavanjima.  

Povjerenstvo savjetuje da se termini redovitih ispitnih rokova objave na početku 

akademske godine. 

 

3.3. Uvjeti upisa i napredovanja studenata, priznavanja i certificiranja jasni su, javno 

objavljeni i dosljedno se primjenjuju (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 
133 Odluka o ispitnim rokovima FFST. (citirano 28. lipnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_news/40970/Odluka%20o%20utvrdjivanju%20ispitnih%20rokova%20i%
20rokova%20za%20prijavu%20i%20obranu%20zavrsnog%20i%20diplomskog%20rada%20u%20ak.%2
0god.%202023.-2024..pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_news/40970/Odluka%20o%20utvrdjivanju%20ispitnih%20rokova%20i%20rokova%20za%20prijavu%20i%20obranu%20zavrsnog%20i%20diplomskog%20rada%20u%20ak.%20god.%202023.-2024..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_news/40970/Odluka%20o%20utvrdjivanju%20ispitnih%20rokova%20i%20rokova%20za%20prijavu%20i%20obranu%20zavrsnog%20i%20diplomskog%20rada%20u%20ak.%20god.%202023.-2024..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_news/40970/Odluka%20o%20utvrdjivanju%20ispitnih%20rokova%20i%20rokova%20za%20prijavu%20i%20obranu%20zavrsnog%20i%20diplomskog%20rada%20u%20ak.%20god.%202023.-2024..pdf
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Uvjeti upisa i napredovanja studenata jasni su, javno objavljeni i dosljedno se 

primjenjuju za sve studijske programe. Na mrežnim stranicama Fakulteta objavljen je 

Natječaj za upis studenata u I. godinu sveučilišnog prijediplomskog, sveučilišnog integriranog 

prijediplomskog i diplomskog te stručnog prijediplomskog studija u akademsku godinu 

2024./2025.134 u kojem su navedeni svi podatci o postupku upisa na Fakultet poput: 

kriterija za sastavljanje rang - liste za upis, načina prijave za dodatnu provjeru,  

informacije o samome postupku provedbe dodatne provjere. Sve informacije u 

upisima dostupne su na mrežnim stranicama Fakulteta.135 Dodatna provjera obvezna 

je za integrirani prijediplomski i diplomski Učiteljski studij136 i za prijediplomski 

Odsjek ranoga i predškolskoga odgoja i obrazovanja.137 Osim toga i za upis na 

prijediplomski studij Psychology obvezna je dodatna provjera, a sve su relevantne 

informacije objavljene na mrežnoj stranici Fakulteta.138 

Na mrežnim stranicama Fakulteta javno je objavljena i Odluka o utvrđivanju 

iznosa upisnina, školarina i ostalih naknada za akad. god. 2024./2025.139 Također, 

objavljen je i Pravilnik o razlikovnom programu za upis na diplomski studij Ranog i 

 
134 Natječaj za upis studenata u I. godinu sveučilišnog prijediplomskog, sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog te stručnog prijediplomskog studija u akademsku godinu 2024./2025. 
(citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/NATJECAJ%20ZA%20UPIS%20prijediplomske%20inte
grirane%20sveuc.%20i%20strucne%20studije%202024_2025.pdf (citirano 15.7.2024.) 
135 Upisi. (citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/upisi?_v1=qOqCJ5f8-e_LskM3uW1J63D6yjmVuPs7Caf9-CYjG79VulhoT-
HjcPwfHYSHDTyD0AR3kU04cNb4MINL8_Pt_UQ0he13BVI1Kg_my1L9Eh2u8jD3&_lid=104648  
136 Učiteljski studij – protokol. (citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_provedbu_dodatne_provjere_za_upi
s_1._godine_Uciteljskog_studija.pdf  
137 PROO – protokol. (citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_dodatnu_provjeru_znanja_za_upis_n
a_PROO.pdf  
138 Psihologija. (citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/psihologija/psihologija-upisi  
139 Odluka o upisninama i školarinama. (citirano 29. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/Odluka%20o%20upisninama%20skolarinama%20i%20n
aknadama%20za%202024_2025.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/NATJECAJ%20ZA%20UPIS%20prijediplomske%20integrirane%20sveuc.%20i%20strucne%20studije%202024_2025.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/NATJECAJ%20ZA%20UPIS%20prijediplomske%20integrirane%20sveuc.%20i%20strucne%20studije%202024_2025.pdf
https://www.ffst.unist.hr/upisi?_v1=qOqCJ5f8-e_LskM3uW1J63D6yjmVuPs7Caf9-CYjG79VulhoT-HjcPwfHYSHDTyD0AR3kU04cNb4MINL8_Pt_UQ0he13BVI1Kg_my1L9Eh2u8jD3&_lid=104648
https://www.ffst.unist.hr/upisi?_v1=qOqCJ5f8-e_LskM3uW1J63D6yjmVuPs7Caf9-CYjG79VulhoT-HjcPwfHYSHDTyD0AR3kU04cNb4MINL8_Pt_UQ0he13BVI1Kg_my1L9Eh2u8jD3&_lid=104648
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_provedbu_dodatne_provjere_za_upis_1._godine_Uciteljskog_studija.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_provedbu_dodatne_provjere_za_upis_1._godine_Uciteljskog_studija.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_dodatnu_provjeru_znanja_za_upis_na_PROO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Protokol_za_dodatnu_provjeru_znanja_za_upis_na_PROO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/psihologija/psihologija-upisi
https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/Odluka%20o%20upisninama%20skolarinama%20i%20naknadama%20za%202024_2025.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023381/Odluka%20o%20upisninama%20skolarinama%20i%20naknadama%20za%202024_2025.pdf
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predškolskog odgoja i obrazovanja140 i Pravilnik o razlikovnim ispitima stručnih prvostupnika 

predškolskog odgoja.141 

Fakultet ima uspostavljene primjerene postupke za pravedno priznavanje 

visokoškolskih kvalifikacija, razdoblja studija i prethodnoga učenja, a to uključuje i 

priznavanje neformalnog i informalnog učenja. U skladu s tim javno je dostupan 

Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnoga učenja;142 vrednovanjem 

kompetencija stečenih formalnim, neformalnim i informalnim učenjem u svrhu upisa 

na studijske programe Fakulteta koji su u skladu s općim aktima Fakulteta, odnosno 

uključujući utvrđivanje prava upisa na drugi studijski program Fakulteta (prijelaz s 

različitih studijskih programa koji se izvode na Fakultetu); utvrđivanje prava upisa na 

studijske programe Fakulteta prijelazom s drugih visokih učilišta u Republici 

Hrvatskoj (prijelaz s drugih visokih učilišta); nastavak i/ili povratak na odgovarajući 

studijski program Fakulteta. Dostupan je i Pravilnik o provedbi dopunske mjere143 u 

svrhu priznavanja inozemne stručne kvalifikacije za obavljanje regulirane profesije iz 

područja odgoja i obrazovanja za koju se traži pristup u Republici Hrvatskoj. 

Objavljena je i Odluka o završetku/nastavku studiranja za studente koji su izgubili 

pravo studiranja.144 Fakultet je s ciljem boljega razumijevanja odustajanja od studija i 

zbog mogućnosti preventivnoga djelovanja izradio Analizu odustajanja od studija 

Filozofskoga fakulteta u Splitu (2020. - 2023.)145 koja je imala dva cilja:  a) istražiti kakva 

 
140 Pravilnik o razlikovnom programu za upis na diplomski studij Ranog i predškolskog odgoja i 
obrazovanja. (citirano 30. lipnja 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnoj_godini_za_upis_na_RPO
O.pdf 
141 Pravilnik o razlikovnim ispitima stručnih prvostupnika predškolskog odgoja. (citirano 30. lipnja 
2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnim_ispitima_ua_upis_na_R
POO.pdf  
142 Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnoga učenja. (citirano 30. lipnja 2024. god.) 
Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_s_k
omentarima%5B1%5D.pdf  
143 Pravilnik o provedbi dopunske mjere. (citirano 30. lipnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_provedbi_dopunske_mjere.pdf   
144 Odluka o završetku/nastavku studiranja za studente koji su izgubili pravo studiranja. (citirano 30. 
lipnja 2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka_-
_odobrenje_zavrsetka_nastavka_studiranja%5B1%5D.pdf  
145 Analiza odustajanja od studija Filozofskoga fakulteta u Splitu (2020. - 2023.). (citirano 30. lipnja 
2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDI
JA_2024%5B1%5D.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnoj_godini_za_upis_na_RPOO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnoj_godini_za_upis_na_RPOO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnim_ispitima_ua_upis_na_RPOO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_razlikovnim_ispitima_ua_upis_na_RPOO.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_s_komentarima%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_priznavanju_prethodnog_ucenja_s_komentarima%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_provedbi_dopunske_mjere.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka_-_odobrenje_zavrsetka_nastavka_studiranja%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka_-_odobrenje_zavrsetka_nastavka_studiranja%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDIJA_2024%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/ANALIZA%20ODUSTAJANJA%20OD%20STUDIJA_2024%5B1%5D.pdf
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su kretanja stope odustajanja studenata po studijskim programima u posljednje tri 

akademske godine i b) istražiti razloge odustajanja studenata. U navedenoj Analizi 

prikazani su statistički podatci o stopi odustajanja po studijskim programima te su 

prikazani odgovori dobiveni iz intervjua koji je proveden s Voditeljicom studentske 

službe o razlozima odustajanja. Na kraju dokumenta prikazan je predloženi anketni 

upitnik koji će se u budućnosti ponuditi studentima prilikom zahtjeva za ispisom. 

Studenti s invaliditetom ili s poteškoćama u učenju imaju mogućnost ispunjavanja 

zahtjeva za prilagođavanjem nastavnoga procesa studentima ovisno o teškoći koju 

imaju, a istu rješavaju prodekan/-ica za nastavu i studentska pitanja i koordinator za 

studente s invaliditetom. 

Fakultet izdaje diplomu i dopunsku ispravu o studiju (bez naknade, na 

hrvatskom i engleskom jeziku) u skladu s odgovarajućim propisima. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Standard: »Uvjeti upisa i napredovanja studenata, priznavanja i certificiranja jasni 

su, javno objavljeni i dosljedno se primjenjuju.« je ispunjen te su sve informacije 

transparentne objavljene na mrežnim stranicama Fakulteta. Osobito pohvaljujemo 

izrađenu Analizu odustajanja od studija Filozofskog fakulteta u Splitu (2020. - 2023.) 

te namjeru za obuhvatnije ispitivanje razloga odustajanja od studija kroz predloženi 

anketni upitnik koji će se u budućnosti ponuditi studentima prilikom zahtjeva za 

ispisom. 

Preporuka je da i drugi odsjeci, osim gore navedenih, razmotre pokretanje nekoga 

oblika provjere znanja primjerice intervju, motivacijsko pismo i sl., a osobito na 

studijskim programima koji nude nastavnički smjer zbog osobitosti i specifičnosti rada 

s djecom i mladima u odgojno-obrazovnim ustanovama. 
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3.4. Visoko učilište osigurava dostatne i lako dostupne resurse za podršku studentima 

(Standard.) 

Analiza postojećega stanja 

 

Na mrežnim stranicama Fakulteta objavljen je Pravilnik o studijima i sustavu 

studiranja na Sveučilištu u Splitu146 kroz koji se studenti mogu upoznati sa svojim 

pravima i obvezama. Studenti upisani u prvu godinu studija na prijemu dobivaju 

Informacijski paket (letak) s ključnim informacijama kojima im se olakšava snalaženje 

na Fakultetu i početak studiranja. Za studente s invaliditetom ima poseban odjeljak na 

službenoj stranici Fakulteta147 na kojem su dostupne sve informacije o njihovim 

pravima i mogućnostima, između ostaloga i kontakti povjerenika za osobe s 

invaliditetom kojega je imenovao Fakultet. 

Na Fakultetu djeluju dva centra koja su namijenjena upravo studentima: Centar 

za planiranje i razvoj karijera148 i Centar za savjetovanje studenata.149 Temeljna svrha 

Centra za planiranje i razvoj karijera je poticati razvoj ljudskih potencijala s naglaskom 

na vještine upravljanja karijerom, pratiti i povećati zapošljavanje studenta, ali i 

povezati studente s potencijalnim poslodavcima kao i koristeći postojeće stručne i 

administrativne resurse ustrojiti jedinstvenu bazu podataka koja će služiti za praćenje 

podataka o završetku studija, dolaska do staža te u konačnici do zaposlenja 

studenata.150 U skladu s tim, Centar organizira niz radionica i aktivnosti namijenjenih 

studentima. Cilj je Centra za savjetovanje studenata pružanje stručne psihološke i 

pedagoške pomoći i podrške dionicima odgojno-obrazovnog procesa, ponajprije 

studentima Sveučilišta u Splitu, u nošenju s akademskim i životnim izazovima, 

odnosno u rješavanju osobnih teškoća, a sve u svrhu postizanja akademskih uspjeha i 

 
146 Pravilnik o studijima i sustavu studiranja na Sveučilištu u Splitu. (citirano 4. srpnja 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.unist.hr/pravilnik-o-studijima-i-studiranju-na-sveucilistu-u-splitu/18554  
147 Studente s invaliditetom. (citirano 4. srpnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studenti_s_invaliditetom  
148 Centar za planiranje i razvoj karijera. (citirano 4. srpnja 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_planiranje_i_razvoj_karijera  
149 Centar za savjetovanje studenata. (citirano 4. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_savjetovanje_studenata  
150 Pravilnik o organizaciji Centra za planiranje i razvoj karijere.  (citirano 4. srpnja 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_organizaciji_rada_Centra_za_planira
nje_i_razvoj_karijera%5B2%5D.pdf  

https://www.unist.hr/pravilnik-o-studijima-i-studiranju-na-sveucilistu-u-splitu/18554
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studenti_s_invaliditetom
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_planiranje_i_razvoj_karijera
https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_savjetovanje_studenata
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_organizaciji_rada_Centra_za_planiranje_i_razvoj_karijera%5B2%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_organizaciji_rada_Centra_za_planiranje_i_razvoj_karijera%5B2%5D.pdf
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unaprjeđenja kvalitete života.151 Osim mogućnosti individualnog rada sa studentima 

kroz savjetovanja, Centar organizira i niz radionica i aktivnosti usmjerenih na pružanje 

podrške studentima u nošenju s nizom izazova koje studiranje nosi sa sobom, tako su, 

primjerice, organizirane radionice o upravljanju tremom od javnoga nastupa, o 

anksioznosti, o rješavanju problema, upravljanju sukobima, itd. 

Na Filozofskom fakultetu u Splitu djeluju tri studentske udruge: Imaginacija, 

Alumni i Toma Arhiđakon,152 koje između ostaloga, organiziraju i različite radionice i 

predavanja namijenjene studentima. 

Studentske službe, Odjel za međunarodnu suradnju, pročelnici odsjeka te 

nastavnici pružaju podršku i studentima i nastavnicima u ostvarivanju mobilnosti. 

Fakulteta ima Erasmus koordinatora na razini cijeloga Fakulteta pa svaki odsjek ima 

ECTS povjerenika. Oni dodatno brinu o dolaznoj i odlaznoj suradnji i mobilnosti. U 

slučaju da na pojedinom odsjeku postoji student s invaliditetom, pročelnik odsjeka u 

suradnji s prodekanom za nastavu upoznaje s time nastavnike pa se na individualnoj 

razini, ovisno o vrsti invaliditeta, pruža podrška studentima kojima pomoć treba. Tako 

je primjerice na ulazu u zgradu Fakulteta osiguran pristup studentima koji imaju 

poteškoće s kretanjem te u zgradi postoji lift. Fakultet, sukladno dobivenim 

zamolbama, financijski pomaže studentima u odlasku na konferencije i sudjelovanju 

u njima. 

Studenti poslijediplomskoga sveučilišnoga (doktorskoga) studija Humanističke 

znanosti Filozofskoga fakulteta u Splitu imaju mogućnost prijave na natječaj za 

stipendiju zaklade Marulus, a ona djeluje sukladno Pravilniku o mjerilima i postupku 

dodjele potpore zaklade Filozofskoga fakulteta u Splitu Marulus153 kako bi ostvarili 

novčanu potporu za naknadu troškova školarine, dijela školarine ili troškova vezanih 

uz realizaciju obveza na doktorskome studiju. 

 
151 Pravilnik o organizaciji Centra za savjetovanje studenata. (citirano 4. srpnja 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/pRAVILNIK_O_SAVJETOVANJU-
novi_6.10.21..pdf  
152  Studentske udruge. (citirano 7. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studentski_zivot  
153 Pravilnik o mjerilima i postupku dodjele potpore zaklade Filozofskog fakulteta u Splitu »Marulus«. 
(citirano 7. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_mjerilima_i_postupku_dodjele_potpo
re_zaklade_FF_Marulus%5B1%5D.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/pRAVILNIK_O_SAVJETOVANJU-novi_6.10.21..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/pRAVILNIK_O_SAVJETOVANJU-novi_6.10.21..pdf
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studentski_zivot
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_mjerilima_i_postupku_dodjele_potpore_zaklade_FF_Marulus%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_mjerilima_i_postupku_dodjele_potpore_zaklade_FF_Marulus%5B1%5D.pdf
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U skladu s potrebama studenata, knjižnica i informatička služba rade i u 

popodnevnim satima kako bi se omogućila bolja kvaliteta nastavnoga procesa i 

studiranja. 

Filozofski fakultet u Splitu je osigurao dovoljan broj djelatnika u 

administrativnim službama, a jasno je naznačeno i njihovo radno vrijeme sa strankama 

(studentima). Također, administrativne službe izlaze u susret studentima pa njihova 

pitanja, zamolbe i sl. rješavaju i telefonski i elektroničkom poštom. Iz Izvješća o 

provedenom studentskom vrednovanje cjelokupne razine studiranja u ak. god. 

2022./2023.154 primjećuje se da su studenti zadovoljni s radom administrativnih službi, 

ali i s ostalim aspektima studija i studiranja. Nastavnici imaju objavljeno vrijeme 

konzultacija ili naznaku da su konzultacije po dogovoru, a iz studentskoga 

vrednovanja zaključujemo da su studenti zadovoljni s dostupnosti nastavnika. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Fakultet vodi računa o potrebama svih studenata, između ostalih i studenata iz 

ranjivih i podzastupljenih skupina, poput studenata s invaliditetom. Prostorna 

pristupačnost prilagođena je studentima s invaliditetom. Pored navedenoga, studenti 

od samog upisa na Fakultet pa do završetka studiranja imaju dostupne informacije o 

svojim pravima i obvezama, ali i podršku u studiranju. Iz toga razloga, studenti 1. 

godine prijediplomskih studija na prijemu brucoša dobivaju informativne letke, a koji 

sadrže važne informacije o Fakultetu, što bi im mogle biti korisne na početku 

studiranja.  

U sklopu Fakulteta djeluju dva centra koji su usmjereni upravo na pružanje 

podrške studentima: Centar za savjetovanje studenata i Centar za planiranje i razvoj 

karijera. Fakultet ima i povjerenika za studente s invaliditetom koji brine o njihovim 

pitanjima i potrebama. 

Studenti u izvješću iskazuju zadovoljstvo radom službi i dostupnosti 

nastavnika. Povjerenstvo pohvaljuje provođenje vrednovanja cjelokupne razine 

 
154 Izvješća o provedenom studentskom vrednovanje cjelokupne razine studiranja u ak. god. 
2022./2023. (citirano 7. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FF%20-%20zbirno%20izvjesce2022_2023(1).pdf  

https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FF%20-%20zbirno%20izvjesce2022_2023(1).pdf
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studija i studiranja te dajemo preporuku da se vrednovanje cjelokupne razine 

studiranja, kao i vrednovanje nastavnoga rada provode anketama u fizičkom obliku, 

umjesto online anketama kako bi se povećao broj ispunjenih anketa odnosno dobila i 

veća reprezentativnost rezultata. 

 

3.5. Visoko učilište osigurava povoljne uvjete i podršku studentima koji se uključuju u 

programe međunarodne odlazne i dolazne mobilnosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Međunarodna mobilnost studenata i osoblja Filozofskog fakulteta u Splitu 

odvija se najvećim dijelom u sklopu programa kao što su: Erasmus+, CEEPUS, 

Bilateralni programi, MSCA i drugi. Odjeljak za međunarodnu suradnju i odnose s 

javnošću155 redovito usmeno, pisano i putem mrežnih stranica studentima, 

nastavnicima i ostalim zaposlenicima nudi informacije, radionice i podatke o 

međunarodnoj suradnji te o aktivnim natječajima. Posebna stranica posvećena je 

međunarodnoj mobilnosti studenata.156 Na njoj se nalaze poveznice na sve ključne 

izvore informacija potrebne za ostvarivanje mobilnosti studenata i informacije o info 

danima koji se održavaju nakon raspisivanja natječaja za mobilnost u okviru programa 

Erasmus+, u suradnji sa Sveučilištem. 

Na mrežnim stranicama međunarodne suradnje postoji poveznica,157 tj. na 

bilateralne ugovore koje Filozofski fakultet u Splitu ima potpisane s drugim 

Sveučilištima kao i poveznica na popis BIP-ova158 u koje se studenti mogu uključiti. 

Voditeljica Odjeljka za međunarodnu suradnju redovito radi izvješća, prati i 

potiče odlaznu i dolaznu mobilnost studenata i zaposlenika. Svaki odsjek ima svog 

ECTS povjerenika koji dodatno brine o dolaznoj i odlaznoj suradnji, komunicira sa 

 
155  Odjeljak za međunarodnu suradnju i odnose s javnošću. (citirano 13. srpnja 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/medunarodna-suradnja/  
156 Studentska mobilnost. (citirano 13. srpnja 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja/studentska_mobilnost) 
157 Sporazumi o suradnji. (citirano 13. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.unist.hr/sporazumi-o-suradnji/435  
158 Popis FFST. (citirano 13. srpnja 2024. god.) Dostupno na: https://erasmusbip.org/list-of-bips/  

https://www.ffst.unist.hr/medunarodna-suradnja/
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja/studentska_mobilnost
https://www.unist.hr/sporazumi-o-suradnji/435
https://erasmusbip.org/list-of-bips/
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studentima, rješava poteškoće i nedoumice, brine o kompatibilnosti kolegija u 

razmjeni i na matičnom fakultetu. Sukladno navedenom, Fakultet osigurava 

priznavanje ECTS bodova stečenih na drugom učilištu te studenti stječu kompetencije 

potrebne za rad u međunarodnom okruženju. 

Za priznavanje ECTS bodova stečenih u međunarodnoj mobilnosti zaduženi su 

ECTS povjerenici na razini odsjeka, a sam postupak priznavanja provodi se u skladu 

s važećim Pravilnikom o međunarodnoj mobilnosti Sveučilišta u Splitu.159 Što se tiče 

priznavanja rezultata studija u inozemstvu, uočeno je da studenti u odlaznoj 

mobilnosti uglavnom imaju veći broj ECTS bodova po završetku studija u odnosu na 

one koji nisu bili na mobilnosti pa im se oni priznaju kao dodatni ECTS bodovi. 

Erasmus koordinatorica naglašava da je taj »višak« ECTS bodova rezultat, s jedne 

strane, uvjeta programa Erasmus (studenti upisuju minimalno 20 ECTS bodova po 

semestru), a s druge pak strane dvopredmetnoga sustava studiranja i nepostojanja tzv. 

»Mobility window« semestra u studijskim programima. 

Filozofski fakultet u Splitu također je dio CEEPUS umbrella mreže na području 

filozofije, koja ima svoju zasebnu koordinatoricu na Fakultetu. Informacije za 

gostujuće studente i osoblje nalaze se na mrežnoj stranici Fakulteta.160  Erasmus 

koordinatorica je kroz razgovor s dolaznim studentima primijetila da mrežna stranica 

Filozofskoga fakulteta na engleskom jeziku često zbunjuje gostujuće studente (i 

potencijalne strane studente) koji misle da je sve što je navedeno na engleskom jeziku 

ujedno i dostupno na engleskom jeziku. Stoga smatra da bi kod svakoga pojedinog 

predmeta trebalo navesti na kojem jeziku se izvodi nastava, odnosno koji je predmet 

dostupan Erasmus studentima, kao i koji su preduvjeti za upis svakoga pojedinoga 

predmeta. Prema dostupnim informacijama u akad. god. 2023./2024. je 47 dolaznih 

studenata i 42 odlazna studenta. Drugim riječima, povećao se broj i dolaznih i odlaznih 

mobilnosti u odnosu na akad. god. 2022./2023., tj. 45 dolaznih studenata i 12 odlaznih 

studenata.  

 
159 Pravilnik o međunarodnoj mobilnosti Sveučilišta u Splitu. (citirano 16. srpnja 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023340/Pravilnik%20o%20medjunarodnoj%20mobilnosti%20Sv
eucilista%20u%20Splitu_2022.pdf  
160 International Cooperation. (citirano 16. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/en/international_studentsteachers 

https://www.ffst.unist.hr/images/50023340/Pravilnik%20o%20medjunarodnoj%20mobilnosti%20Sveucilista%20u%20Splitu_2022.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023340/Pravilnik%20o%20medjunarodnoj%20mobilnosti%20Sveucilista%20u%20Splitu_2022.pdf
https://www.ffst.unist.hr/en/international_studentsteachers
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Fakultet dolaznim studentima, u sklopu djelovanja Centra za hrvatske studije 

u svijetu, omogućava učenje hrvatskoga jezika. Dolazni studenti imaju mogućnost 

sudjelovanja u nastavi na stranom jeziku na studijima engleskoga, talijanskoga i 

njemačkoga jezika i književnosti te na nastavi studija Psychology, ona se izvodi na 

engleskom jeziku. Nastava kolegija, koji su dostupni dolaznim studentima na ostalim 

odsjecima, provodi se konzultativno na engleskom jeziku.  

Fakultet provodi upitnik o iskustvima dolaznih studenata s ostvarenom 

mobilnosti. Međutim, mali broj studenata odlučuje se ispuniti taj upitnik. Velika 

anketa domaćih, tj. odlaznih studenata provedena je netom prije Covid-19 pandemije. 

U izvješću o provedenom studentskom vrednovanju cjelokupne razine studiranja u 

akad. god. 2022./2023. tvrdnja »Sustav razmjene studenata je dobro organiziran«, koja 

se odnosi na mobilnost studenata pozitivno je ocijenjena. 

Također, u studentskom vrednovanju rada stručnih i administrativnih službi i 

drugih vidova studentskoga života akad. god. 2023./2024.161 postoji više tvrdnji koje 

se odnose na rad službe nadležne za međunarodnu i međusveučilišnu suradnju stoga 

je i tu taj aspekt ocijenjena pozitivno i s visokim ocjenama kao i u izvješćima iz 

prethodnih godina. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Fakultet je angažiran u podršci studentima koji se uključuju u programe 

međunarodne odlazne i dolazne mobilnosti stoga kontinuirano podupire, potiče i 

promovira dolaznu i odlaznu mobilnost studenata. Na mrežnoj stranici Fakulteta pod 

Odjeljkom za međunarodnu suradnju redovito se objavljuju sve novosti, informacije i 

aktivnosti koje su vezane uz ostvarivanje mobilnosti. Priznavanje ECTS bodova 

stečenih u međunarodnoj mobilnosti provodi se sukladno važećem Pravilniku o 

međunarodnoj mobilnosti Sveučilišta u Splitu, a za to su zaduženi ECTS povjerenici 

 
161 Studentsko vrednovanje rada stručnih i administrativnih službi te drugih vidova studentskog 
života akad. god. 2023./2024. (citirano 26. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FF-
studentsko_vrednovanje_rada_strucnih_i_administrativnih_sluzbi_2023.-2024.-1.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FF-studentsko_vrednovanje_rada_strucnih_i_administrativnih_sluzbi_2023.-2024.-1.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/FF-studentsko_vrednovanje_rada_strucnih_i_administrativnih_sluzbi_2023.-2024.-1.pdf
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svakoga pojedinačnoga odsjeka koji uz to pomažu studentima i u dolaznoj i u odlaznoj 

mobilnosti u postupku prijave na ostvarenje mobilnosti. 

Povjerenstvo daje preporuku da se na engleskoj inačici mrežne stranice 

Fakulteta kod svakoga pojedinoga predmeta navede na kojem jeziku se izvodi nastava, 

odnosno koji je predmet dostupan Erasmus studentima, kao i koji su preduvjeti za upis 

svakoga pojedinoga predmeta, a s namjerom jednostavnijega postupak prijave za 

dolazne studente. Preporuka je i da se sustavno, pri povratku s mobilnosti za odlazne 

studente ili pri odlasku s mobilnosti za dolazne studente, prikupljaju i analiziraju 

povratne informacije o zadovoljstvu studenata kvalitetom podrške visokoga učilišta u 

ostvarivanju mobilnosti i zadovoljstvom ostvarenom mobilnosti. 

 

4. NASTAVNIČKI KAPACITETI I INFRASTRUKTURA VISOKOG UČILIŠTA 

 

4.1. Visoko učilište osigurava odgovarajuće nastavničke kapacitete. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Podatci o nastavnome opterećenju nastavnika za svaku pojedinu akademsku 

godinu utvrđuje se Planom nastavnoga opterećenja (Kompozicijom radnoga 

vremena), a koji se donosi na temelju izvedbenih planova studijskih programa i 

Odluke o podjeli i načinu normiranja radnoga vremena nastavnika i suradnika 

Fakulteta.162 S navedenim se utvrđuje institucijski standard punoga radnoga vremena 

nastavnika i suradnika za rad u nastavnim procesima, a sukladno odredbama 

Kolektivnoga ugovora za znanost i visoko obrazovanje. 

Nadalje, podatci o Kompoziciji radnoga vremena163 dostupni su javno na 

službenoj stranici te interno putem Intraneta. Na temelju Pravilnika o vanjskoj i unutar 

 
162 Odluka o podjeli i načinu normiranja radnoga vremena nastavnika i suradnika Fakulteta. (citirano 
1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20podjeli%20i%20na%C4%8Dinu%
20normiranja%20%20radnog%20vremena%2023._24.%5B1%5D.pdf  
163 Kompozicija radnoga vremena. (citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/sjednice_fakultetskog_vijeca  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20podjeli%20i%20na%C4%8Dinu%20normiranja%20%20radnog%20vremena%2023._24.%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Odluka%20o%20podjeli%20i%20na%C4%8Dinu%20normiranja%20%20radnog%20vremena%2023._24.%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/sjednice_fakultetskog_vijeca
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sveučilišnoj suradnji Sveučilišta u Splitu164 od akad. god. 2024./2025. donose se i 

Planovi odlazne i dolazne vanjske i unutar sveučilišne suradnje tako da su u istome 

navedene sve osobe koje izvode nastavu s njihovim ukupnim angažmanom i 

nastavnim opterećenjem i na Sveučilištu i izvan njega. 

U elaboratima studijskih programa navedeni su podatci o nastavnicima i 

suradnicima koji izvode studijski program (podatci o izboru, školovanju, znanstvene 

i stručne reference i sl.). Također, navedeni su podatci i o dugotrajno angažiranim 

vanjskim suradnicima koji sudjeluju u izvedbi studijskih programa (podatci o izboru, 

školovanju, znanstvene i stručne reference i sl.). Navedeni podatci se po potrebi 

ažuriraju. Na temelju usvojenih izvedbenih planova, prije formaliziranja njihovoga 

angažiranja za novu akademsku godinu, od vanjskih suradnika se traže svi potrebni 

dokumenti kao i dostava odluka o provedenim izborima, a koji se čuvaju u stručnim 

službama Fakulteta i unose u propisane informacijske sustave. Podatci i 

dokumentacija o zaposlenim nastavnicima i suradnicima pohranjena je u Službi za 

kadrovske poslove i unesena u propisane informacijske sustave (MOZVAG, ISVU). 

Dokumentacija svih postupaka izbora provedenih zapošljavanjem na temelju 

javnoga natječaja ili u sklopu postupka napredovanja zaposlenika zatim u postupcima 

izbora naslovnih nastavnika i suradnika čuva se u stručnim službama Fakulteta, 

prema propisanim pravilima za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom.165 

Prema Izvješću stručnoga povjerenstva o reakreditaciji (16. veljače 2022.), koje se 

odnosi na nastavni kadar, situacija na Odsjeku za povijest umjetnosti situacija ide 

nabolje budući da je namjera smanjivanje broja naslovnih asistenata te da se do sljedeće 

reakreditacije adekvatno osnaži nastavni kadar (npr. za kategoriju predavač intencija 

ide u znanstveno-nastavnom smjeru). Također, na Odsjeku za engleski jezik bila je 

kategorija predavač, koji sada na preddiplomskom studijskom programu na 1. godini 

drži samo seminare, a ostatak satnice su puni na drugim neofilološkim odsjecima. Na 

 
164 Pravilnik o vanjskoj i unutarsveučilišnoj suradnji Sveučilišta u Splitu (2024. -2025.) 
file:///C:/Users/Korisnik/Downloads/Pravilnik%20o%20vanjskoj%20i%20unutarsveucilisnoj%20su
radnji.pdf (citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
165 Vidi: Pravila za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom Filozofskog fakulteta u Splitu. 
(citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTAR
MIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf 

file:///C:/Users/Korisnik/Downloads/Pravilnik%20o%20vanjskoj%20i%20unutarsveucilisnoj%20suradnji.pdf
file:///C:/Users/Korisnik/Downloads/Pravilnik%20o%20vanjskoj%20i%20unutarsveucilisnoj%20suradnji.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTARMIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/PRAVILA_ZA_UPRAVLJANJE_DOKUMENTARMIM_GRADIVOM_FF-korig.pdf
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Odsjeku za Pedagogiju se isto radi na osnaživanju kadra (završen je natječaj za 

asistenta, a te će promjene biti vidljive u izmijenjenom redu predavanja, kada bude 

usvojeno izvješće o navedenim natječajima). Na Odsjeku za rani i predškolski odgoj 

neznatno je bolja situacija (primljena su dva asistenta preko vlastitih sredstava), ali i 

dalje postoje velike kadrovske potrebe. Odsjek za Učiteljski studij u sljedećoj 

akademskoj godini (2024./2025.) angažirao je tri vanjska suradnika manje nego u akad. 

god. 2023/2024. Unutar znanstveno-nastavnih aktivnost odsjeka kontinuirano se vodi 

briga o podizanju kvalitete pa se djeluje unutar svih raspoloživih resursa. 

           Povjerenstvo za nastavu ima zadatak prikupljanje podataka, analize i pripreme 

izvješća o realizaciji nastavnoga procesa, a što je propisano Pravilnikom o radu 

povjerenstva za nastavu.166  

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Preporuka je da se nastavi rad na zapošljavanju i jačanju nastavničkih 

kapaciteta prema utvrđenom višegodišnjem planu zapošljavanja i napredovanja, 

usklađenim sa stvarnim potrebama pojedinih studijskih programa i prosjeku 

godišnjeg upisivanja studenata. 

Preporuka je također, da se u skladu s povećanjem digitalnih procesa 

poslovanja, osmisli prikladan postupak za formiranje i prilagodbu svih tablica koje 

potkrepljuju samoanalizu (npr. Omjer nastavnika i studenata na visokom učilištu, 

Vrijednost svih oblika neposredne nastave na studiju, Nastavnici u polju u kojem 

djeluje visoko učilište). 

 

 

4.2. Zapošljavanje, napredovanje i reizbor nastavnika temelje se na objektivnim i 

transparentnim postupcima koji uključuju vrednovanje izvornosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 
166 Pravilnik o radu povjerenstva za nastavu. (citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_povjerenstvu_za_nastavu-
prosinac_2020..pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_povjerenstvu_za_nastavu-prosinac_2020..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_povjerenstvu_za_nastavu-prosinac_2020..pdf
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Politika napredovanja i reizbora znanstvenika provodi se sukladno Razvojnoj 

strategiji Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. - 2025.167 i Trogodišnjem planu napredovanja 

(dostupno na Intranetu npr. trogodišnji plan napredovanja 2023. - 2026. god.) u  okviru  

Akcijskog plana Filozofskog fakulteta u Splitu168 te sukladno Pravilniku o ustroju radnih 

mjesta FFST-a.169 Zapošljavanje, napredovanje i reizbor nastavnika su utemeljeni na 

osnovnim zakonskim regulativama, ali i internim dokumentima koji su dostupni na 

mrežnim stranicama Fakulteta. U tome smislu, Fakultet ima Pravilnik o provedbi 

postupka i kriterijima za izbor na suradnička radna mjesta na Filozofskom fakultetu u Splitu170 

i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi postupka i kriterijima izbora na 

suradnička radna mjesta na Filozofskom fakultetu u Splitu171 Na službenoj stranici Fakulteta 

nalazi se i Pravilnik o raspisivanju i provedbi javnih natječaja na Sveučilištu u Splitu.172 

Natječaji za zapošljavanje objavljuju se na propisanim mjestima u skladu s odredbama 

Zakona i KUZVO (mrežna stranica Fakulteta, EURAXESS, NN, HZZ Split). Na 

mrežnoj stranici Fakulteta naveden je i Pravilnik o radu Filozofskog fakulteta u Splitu,173 

a koji propisuje radne obveze zaposlenika. 

Fakultetsko vijeće donosi odluku o raspisivanju javnoga natječaja te imenuje 

stručno povjerenstvo za provedbu postupka izbora u znanstveno, znanstveno-

 
167 Razvojna strategija Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. - 2025. (citirano 1. rujna 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-
_2025..pdf  
168 Akcijski plan Filozofskoga fakulteta u Splitu za 2024. god. (citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski%20plan%20za%202024%5B1%5D.pdf  
169 Pravilnik o dopuni Pravilnika o ustroju radnih mjesta. (citirano 1. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Dopuna_Pravilnika_o_ustroju_radnih_mjesta.pdf  
170 Pravilnik o provedbi postupka i kriterijima za izbor na suradnička radna mjesta na Filozofskom 
fakultetu u Splitu. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20provedbi%20postupaka%20i%2
0kriterijima%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta%20na%20FFST.pdf  
171 Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi postupka i kriterijima izbora na 
suradnička radna mjesta na Filozofskom fakultetu u Splitu (ožujak, 2024. god.) (citirano 3. rujna 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama
%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf  
172 Pravilnik o raspisivanju i provedbi javnih natječaja na Sveučilištu u Splitu. (citirano 3. rujna 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natje
caja.pdf  
173 Pravilnik o radu Filozofskog fakulteta. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20radu%20potpisano.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Razvojna_strategija_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski%20plan%20za%202024%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Dopuna_Pravilnika_o_ustroju_radnih_mjesta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20provedbi%20postupaka%20i%20kriterijima%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta%20na%20FFST.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20provedbi%20postupaka%20i%20kriterijima%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta%20na%20FFST.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%2C%20kriteriji%20izbora%20na%20suradni%C4%8Dka%20radna%20mjesta.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natjecaja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_provedbi_javnih_natjecaja.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20radu%20potpisano.pdf


Stranica 65 od 102 
 

nastavno, nastavno ili stručno radno mjesto. Kako bi se pri odabiru, imenovanju i 

vrednovanju nastavnika uzele u obzir njihove dosadašnje aktivnosti, dio izvješća 

stručnoga povjerenstva ocjene su znanstvene, nastavne i stručne djelatnosti kandidata 

koji se javljaju na natječaj (uključujući i rezultate studentskih anketa, koje  provodi i 

obrađuje Sveučilište, ocjenu nastupnoga predavanja pred studentima i nastavnicima 

Fakulteta), a na temelju kojih stručno povjerenstvo daje svoje mišljenje i prijedlog za 

izbor kandidata. Stručno povjerenstvo sastoji se od minimalno tri člana, gdje su svi 

članovi zaposleni na radnom mjestu iste ili više hijerarhijske razine. Prilikom izbora u 

znanstvena i znanstveno-nastavna zvanja najmanje su dva člana iz istoga 

znanstvenoga polja, a minimalno je jedan član vanjski (nije zaposlenik Fakulteta). 

Sastav stručnoga povjerenstva Fakultetskom vijeću predlaže odsjek koji je 

Fakultetskom vijeću predložio raspisivanje natječaja. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Zapošljavanje, napredovanje i reizbor nastavnika usklađeni su sa zakonskim 

propisima RH, a postupci provođenja su jasni i transparentni. Preporuka je da se 

nastavi dobra praksa višegodišnjeg planiranja zapošljavanja,  a ista se dodatno uskladi 

s potrebama studijskih programa. 

 

 

4.3. Visoko učilište osigurava podršku nastavnicima u njihovu profesionalnom 

razvoju. (Standard.) 

Analiza postojećega stanja 

 

Akcijskim planom Filozofskog fakulteta u Splitu174 definiran je, između ostaloga, i 

plan napredovanja nastavnika. U sklopu poticanja kvalitete rada i razvoja znanstvene 

produkcije, nastavnoga rada i rada sa studentima, Fakultet jednom godišnje dodjeljuje 

nagradu u više kategorija, što je propisano Pravilnikom o dodjeljivanju nagrada i priznanja 

 
174 Nav. dj. 
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Filozofskog fakulteta u Splitu,175 isti propisuje kriterije i postupke za dodjeljivanje 

nagrada i priznanja za izvrsnost studenata, zaposlenika, vanjskih dionika i           

umirovljenika Fakulteta u svrhu poticanja znanstvene, nastavne i stručne izvrsnosti 

potom nastavne i izvannastavne aktivnosti te njegovanje etičkih i kolegijalnih odnosa 

svih studenata i zaposlenika na Fakultetu. 

Podrška nastavnicima u njihovom radu očituje se i dodjeljivanjem osobnih 

programskih sredstava na temelju unosa podataka u aplikaciju ZNAK (Odluka o 

financiranju znanstvene djelatnost, sjednica FV 22. studenoga 2023.). 

Na temelju Odluke o odobravanju sredstava za naručivanje knjiga (23. listopada 

2018. god.), a koja je stupila na snagu danom donošenja i primjenjuje se do opoziva, 

odobreno je naručivanje stručne i znanstvene literature u svakoj pojedinoj akademskoj 

godini u visini iznosa od najviše 133,00 eura, tj. 1000,00 kn. 

U sklopu rada Centra za istraživanje i razvoj cjeloživotnog obrazovanja 

osmišljeni su razni programi i radionice namijenjene stjecanju i usavršavanju 

kompetencija visokoškolskih nastavnika i razvoju visokoškolskih kurikula (dostupno 

na mrežnim stranicama Fakulteta: Programi namijenjeni stjecanju i usavršavanju 

nastavničkih kompetencija u visokoškolskom obrazovanju te razvoju visokoškolskih kurikuluma 

među kojima su: Unapređenje kompetencija u visokom obrazovanju, E- učenje u 

visokoškolskom obrazovanju, Informacijske vještine pri pisanju znanstvenog rada i sl., a te su 

aktivnosti naznačene u okviru Akcijskoga plana Filozofskog fakulteta u Splitu. 

Ispunjena je preporuka iz reakreditacijskoga Izvješća o provedbi edukacije 

nastavnoga osoblja Fakulteta. Održana je edukacija o nastavničkim kompetencijama 

na kojima je sudjelovalo minimalno 50 % nastavnika Fakulteta (konferencija 

Nastavničkim kompetencijama prema kompetencijama studenata s više od 200 sudionika – 

visokoškolskih nastavnika i mentora u vježbaonicama, održana je 2. ožujka 2023. god. 

na Fakultetu).176 

 
175 Pravilnik o dodjeljivanju nagrada i priznanja Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 3. rujna 2024. 
god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-
_procisceni_tekst.pdf  
176 Izvješće o realizaciji Akcijskog plana FF u Splitu za 2023. godinu. (citirano 3. rujna 2024. god.) 
Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20ak
cijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-_procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-_procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20akcijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20akcijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf
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Fakultet potiče znanstveno-istraživačku produktivnost svojih zaposlenika. 

Rezultati istraživačkoga rada znanstvenika Fakulteta očituju se u brojnim 

znanstvenim člancima, monografijama, sveučilišnim udžbenicima i drugim 

publikacijama. Filozofski fakultet u Splitu razvio je i vlastitu izdavačku djelatnost u 

okviru koje djeluju serijske publikacije npr.: Školski vjesnik - časopis za pedagogijsku 

teoriju i praksu (A2), Zbornik radova Filozofskog fakulteta u Splitu (A1) i dr. 

Povjerenstvo za znanost kao: »tijelo Fakulteta koje skrbi i nadzire znanstveno-

istraživačku djelatnost Fakulteta, promiče i potiče znanstveni i istraživački rad i razvoj 

znanstveno-istraživačkog  kadra« definiralo je prijeko potrebne kriterije za 

vrednovanje znanstvene izvrsnosti te smjernice za razvoj znanstveno-istraživačke 

djelatnosti Fakulteta u vidu Strateškog programa znanstvenih istraživanja za razdoblje 

2021. - 2025. Rad Povjerenstva definiran je Pravilnikom o radu povjerenstva za 

znanost.177 

Na kraju svakoga semestra provodi se institucijsko istraživanje kvalitete 

nastavnoga rada koju provodi Ured za kvalitetu (tzv. studentske ankete). Za anketu i 

za samoanalizu uspješnosti Fakultet dobije se i povratnu informacija od Sveučilišta. 

Fakultet potiče međunarodnu mobilnost ne samo studenta nego i nastavnika 

koja zauzima važno mjesto među strateškim ciljevima Sveučilišta u Splitu. 

Međunarodna mobilnost studenata i osoblja Filozofskog fakulteta u Splitu odvija se 

najvećim dijelom u sklopu programa kao što su: Erasmus+ , CEEPUS, Bilateralni 

programi, MSCA i drugi. Više informacija o međunarodnoj  mobilnosti za pojedini 

program nalazi se na mrežnim stranicama Fakulteta.178 

Prema prethodnom Izvješću reakreditacije broj izlaznih mobilnosti nastavnika 

je malen, ali prema dostupnom Izvještaju o realizaciji Akcijskog plana Filozofskog fakulteta 

u Splitu za 2023. godinu179 u 2023. godini je bilo 10 odlaznih mobilnosti, a u odnosu na 

 
177 Pravilnik o radu povjerenstva za znanost. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/images/50023231/Pravilnik_o_radu_Povjerenstva_za_znanost-
procisceni_tekst.pdf   
178 Međunarodna suradnja. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja   
179 Izvještaj o realizaciji Akcijskog plana FF u Splitu za 2023. godinu. (citirano 3. rujna 2024. god.) 
Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20ak
cijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf   

https://www.ffst.unist.hr/images/50023231/STRATESKI_%20PROGRAM_%20ZNANSTVENIH_%20ISTRAZIVANJA_%20FFST.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023231/STRATESKI_%20PROGRAM_%20ZNANSTVENIH_%20ISTRAZIVANJA_%20FFST.pdf
https://www.unist.hr/sveuciliste/o-sveucilistu/misija-vizija-i-strateske-smjernice
https://ampeu.hr/erasmus
https://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/ceepus/
https://ampeu.hr/ceepus
https://ampeu.hr/bilateralni-program-akademske-mobilnosti
https://ampeu.hr/bilateralni-program-akademske-mobilnosti
https://www.obzor2020.hr/excellent_competitions/detail/3/34
https://www.ffst.unist.hr/images/50023231/Pravilnik_o_radu_Povjerenstva_za_znanost-procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023231/Pravilnik_o_radu_Povjerenstva_za_znanost-procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/medunarodna_suradnja
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20akcijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20akcijskog%20planu%20FFST%20za%202023.%20godinu.pdf
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samo četiri mobilnosti u 2022. godini. Potpuni podatci o odlaznoj mobilnosti za 2024. 

god. trenutačno nisu dostupni.  

U okviru djelovanja Ureda za međunarodnu suradnju moguće je ostvariti 

međunarodne projekte koji su od velike važnosti za razvoj znanstvene izvrsnosti. 

Popis najvažnijih međunarodnih projekata dostupan je transparentan.180 Od 2019. 

godine Sveučilište u Splitu član je Europskog sveučilišta mora (SEA-EU), jednoga od 

međunarodnih saveza inicijative Europskih sveučilišta čiji je cilj transformacija 

europskog visokoobrazovnog prostora. Više informacija  o mogućnostima za učenje, 

praksu, usavršavanje, mobilnost, istraživačku suradnju i sudjelovanje koje nudi 

alijansa SEA- EU nalazi se na mrežnim stranicama Fakulteta. 

Fakultet ima i Pravilnik o kompetitivnim znanstvenim projektima Filozofskog 

fakulteta u Splitu181 kojim propisuje postupak prijave, vrednovanja i provedbe zatim 

način praćenja realizacije i ishoda kompetitivnih znanstvenih projekata što se 

financiraju iz namjenskih programskih sredstava Filozofskoga fakulteta u Splitu. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Preporučuje se nastavak dobre prakse pružanja podrške nastavnicima na 

području profesionalnog razvoja. Poticajna politika Filozofskoga fakulteta u Splitu 

iskazana je kroz planiranu financijsku i stručnu podršku. 

Smjernica Povjerenstva je i nastavak dobre prakse poticanja nastavnika u 

području stručnoga usavršavanje nastavnika, usavršavanja u području nastavničkih 

kompetencija, digitalnih kompetencija, poticanje na mobilnost i sudjelovanja u 

kompetitivnim projektima. 

 

 
180 Međunarodni projekti. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na:  
https://drive.google.com/file/d/15cX1MTNc4oWj_0HlT_svLq2jC43uguQu/view  
181 Pravilnik o kompetitivnim znanstvenim projektima Filozofskog fakulteta u Splitu. (citirano 4. rujna 
2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstveni
m%20projektima.pdf  

https://drive.google.com/file/d/15cX1MTNc4oWj_0HlT_svLq2jC43uguQu/view
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstvenim%20projektima.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstvenim%20projektima.pdf
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4.4. Prostor, oprema i cjelokupna infrastruktura odgovarajući su za obavljanje 

nastavne, znanstvene/umjetničke i stručne djelatnosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

U skladu sa strateškim planovima (Akcijski plan za 2022., 2023., 2024. zatim 

izvješćima o provedbi Akcijskoga plana za 2022., 2023., 2024. god.) na Filozofskom 

fakultetu u Splitu kontinuirano se radilo na realizaciji plana izrade multifunkcionalne 

dvorane. Uz to, do lipnja 2024. godine provedeni su radovi i na unaprjeđenju uvjeta 

rada kuhinje u kantini Fakulteta, sklopljeni su ugovori s odabranim dobavljačima 

računala kako bi se osuvremenila računalna oprema u predavaonicama i 

informatičkim učionicama Fakulteta, realiziran je i projekt nabavke integralnoga 

studija za snimanje u sklopu projekta E-sveučilišta.  

Fakultet ima osiguran prostorni kapacitet po studentu. Broj studenata i 

polaznika cjeloživotnih programa je prosječno 1200-1400 godišnje, unutrašnja 

površina Fakulteta iznosi 7.967,10 m2, od čega je 28 predavaonica, a ukupna površina 

predavaonica je 1452.4 m2. 

Filozofski fakultet u Splitu raspolaže predavaonicama, laboratorijima 

(integrirani audiovizualni studio; u projektu Sveučilišnoga znanstvenoga centra je 

psihologijski laboratorij), odnosno prostorima za izvođenje praktične nastave, 

knjižnicom, informatičkom učionicom, radnim sobama za nastavnike i uredima 

namijenjenima za rad stručnih službi. 

Od preseljenja Fakulteta u novu zgradu, ranije korištenu u komercijalne svrhe, 

kontinuirano se radi na prilagođavanju za potrebe nastavnoga i znanstveno-

istraživačkoga rada. Nakon iseljenja Uprave s trećega kata zgrade započeo je proces 

prenamjene velikoga dijela prostora trećega kata. Naime, dio prostora zadržat će svoju 

prvotnu namjenu u vidu ureda nastavnika te zadržavanja prostora tzv. Velike 

vijećnice, no veći dio prostora bit će prenamijenjen u veliku konferencijsku dvoranu. 

Nakon ishođenja potrebnih dozvola, u srpnju 2024. godine započeli su građevinski 

radovi čiji se završetak planira do kraja 2024. 
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Fakultet je dobio na korištenje integrirani audiovizualni studio za snimanje. 

Integrirani studio za snimanje nalazi se u zvučno izoliranoj kabini, a njegova namjena 

je samostalno snimanje obrazovnog sadržaja ili postprodukcija snimljenoga sadržaja. 

Studenti će u tome studiju snimati podcastove u suradnji s realnim sektorom i 

nastavnicima, čime će razvijati i usavršavati digitalne vještine. 

Predavaonice su opremljene sjedećim mjestima za studente, katedrom i 

opremom za prezentiranje nastavnoga gradiva. Radne sobe nastavnika i uredi stručnih 

službi opremljeni su odgovarajućom uredskom opremom za rad 

Dvije računalne predavaonice opremljene su s 30 računala, a jedna od njih 

opremljena je interaktivnim ekranom (pametna ploča). U dvije studentske računalne 

sobe (omogućeno je slobodno korištenje studentima) na raspolaganju je osam stolnih 

računala te još jedno u sobi Studentskoga zbora. U zgradi Fakulteta je osiguran bežični 

pristup internetu u svim prostorijama, a Fakultet koristi odgovarajuće tehnologije koje 

podržavaju sve nastavne i znanstvene potrebe.182  

Fakultet ima dvije informatičke učionice opremljene računalima te se jedna 

koristi za nastavu, a druga je na raspolaganju studentima kao prostorija za učenje. U 

prostoru knjižnice također je moguć rad, ukupna površina knjižnice je 123.50 m2, a u 

blizini je i Sveučilišna knjižnica. Studentima je na raspolaganju učionica za učenje, 

dvije sobe u prizemlju te prostorija na trećem katu za Studentski zbor i druge udruge 

poput udruge Alumni. Zgrada je otvorena za studente i nastavnike od 7.00 do 21.00 

radnim danom i subotom od 8.00 do 20.00 sati. 

Na Filozofskom fakultetu u Splitu je 85 ureda u funkciji, od čega su 64 

nastavnička kabineta. Ukupna površina uredskih kabineta je 1717.30 m2, a ukupna 

površina nastavničkih ureda u korištenju je 1289,2 m2. U nekima od nastavničkih 

kabineta do pet nastavnika, no vrlo su prostrani te je u prosjeku po nastavniku je 

dostupno 9,77 m2 uredskoga prostora. Kako bi mogli nesmetano obavljati konzultacije 

sa studentima, osigurani su prostori kojima se osigurava privatnost nastavnicima i 

studentima (tri tzv. staklenika na drugom katu zgrade). Navedeni prostori opremljeni 

su stolom, računalom i pokretnim pločama.  

 

 
182 Knjižnica. (citirano 15. srpnja 2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/knjiznica.  

https://www.ffst.unist.hr/knjiznica
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Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Prema preporuci reakreditacijskoga Izvješća iskazana je potreba za 

specijaliziranim prostorijama za studijski program Učiteljski studij, kao što su glazbeni 

i znanstveni kabinet. Također, stavljena je napomena da treba riješiti probleme s 

klimatizacijom koja nije funkcionalna. U planu je poboljšanje energetske učinkovitosti 

zgrade. 

Povjerenstvo preporučuje planiranje formiranja specijaliziranih učionica te 

aktivan rad na planiranju poboljšanja energetske učinkovitosti zgrade, s obzirom na to 

da ekstremni vremenski uvjeti otežavaju rad na višim katovima u zgradi. 

 

 

4.5. Knjižnica i njezina opremljenost te pristup dodatnim sadržajima osiguravanju 

dostupnost literature i knjižničnih usluga za potrebe kvalitetna studiranja i kvalitetne 

znanstveno-nastavne/umjetničko-nastavne djelatnosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Knjižnica i njezina opremljenost te pristup dodatnim sadržajima osiguravaju 

dostupnost literature i knjižničnih usluga za potrebe izvođenja studijskih programa, 

ali i znanstveni/umjetnički i stručni rad. Prema podatcima iz knjižnice dostupnost 

obvezne nastavne literature je u prosjeku od 95 % do 100 % po pojedinom odsjeku. 

U knjižnici su dostupna računala za rad, a sva građa je u otvorenom pristupu.  

Prostor knjižnice ukupne je površine 138.55 m2, a tjedno radno vrijeme središnje 

knjižnice je 60 sati, što pokazuje veliku razinu dostupnosti korisnicima. 

Knjižnica i njezina opremljenost zatim dodatni sadržaji osiguravaju zahtjeve 

kvalitetna studiranja na studiju i u skladu su s, među ostalim, uvjetima propisanim 

Standardom za visokoškolske, sveučilišne i znanstvene knjižnice (NN 81/22). 

Filozofski fakultet u Splitu financijskim sredstvima osigurava na godišnjoj 

razini kontinuirano unaprjeđenje nastavne literaturu, ali i literature namijenjenu za 

znanstveni i stručni rad. No, ne ostvaruje pretplatu na ni jednu bazu zasebno već se 
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oslanja na nacionalnu pretplatu.183 Trenutačno je omogućen pristup 64 znanstvene 

baze. 

Izdavačka djelatnost Fakulteta obuhvaća izdavanje udžbenika, knjiga i 

zbornika radova domaćih i međunarodnih znanstvenih skupova te joj se pridaje 

značajna pozornost na Fakultetu. Fakultet je izdavač zbornika radova konferencija 

kojima je organizator, časopisa i dr. 

Studentima i nastavnicima dostupna su sredstva informacijsko-komunikacijske 

tehnologije budući da je u produžetku Knjižnice je računalna učionica s računalima za 

rad. Također, studentima i nastavnicima omogućen je pristup knjižničnoj građi u 

tiskanom i/ili elektroničkom obliku Mrežni katalog je dostupa na stranicama 

knjižnice.184 Svi su radovi pohranjeni od kad je Dabar uspostavljen, ukupno 3102 

rada.185  

Ukupan broj naslova tekuće periodike (dnevnoga i tjednoga tiska, stručnih i 

znanstvenih časopisa) i ostali časopisi koje Knjižnica Fakulteta omogućava svojim 

korisnicima za korištenje: 

- tiskana + e-izdanja (https://www.ffst.unist.hr/izdavastvo); 

- časopisi u e-pristupu iz baza podataka časopisa koje financira Ministarstvo 

znanosti i obrazovanja; 

- časopisi u e-pristupu iz različitih otvorenih izvora informacija namijenjeni 

struci (npr. Hrčak). 

 

Knjižnica osim kataloga, baza podataka s nacionalnom licencom i otvorenih 

pristupa te institucionalnoga i ostalih repozitorija nudi i pristup softveru za provjeru 

autentičnosti Turnitin.  

Knjižnica i njezina opremljenost te dodatni sadržaji osiguravaju zahtjeve kvalitetna 

studiranja, što dokazuju podatci studentskoga vrednovanja knjižnice (Zadovoljstvo 

knjižnicom općenito: 4,5; radno vrijeme: 4,6; prostorni uvjeti 4,0; knjižnični fond: 4,1; 

brzina dobivanja knjiga 4,7). 

 
183 Nacionalna pretplata se mijenja na godišnjoj razini. 
184 Mrežni katalog knjižnice Fakulteta. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://library.foi.hr/lib/index.php?B=433  
185 Dabar. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: https://repozitorij.ffst.unist.hr  

https://library.foi.hr/lib/index.php?B=433
https://repozitorij.ffst.unist.hr/
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Knjižnica i njezina opremljenost te dodatni sadržaji osiguravaju zahtjeve kvalitetne 

znanstveno-nastavne / umjetničko-nastavne djelatnosti. Stoga, Knjižnica Fakulteta 

nastoji što više sadržaja, koje ima u svojoj ponudi, učiniti dostupnim i omogućiti 

korisnicima što jednostavnije pronalaženje traženih informacija. Korisnici Knjižnice 

imaju mogućnost i među knjižnične posudbe (domaće i međunarodne literature). 

Knjižnica također organizira razne izložbe studentskih radova.186 

Prema preporuci reakreditacijskoga Izvješća, potreban je još jedan djelatnik u 

knjižnici potom opremanje knjižnice računalima i osiguravanje mirnijega radnoga 

prostora. Savjetovano je da se osnaži nabavka obvezne literature, što je i ostvareno. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Preporuka Povjerenstva je da se razmotri mogućnosti povećanja količine 

digitalnoga sadržaja. Nadalje, osuvremenjivanje mrežnih stranica knjižnice; izravno 

povezivanje fakultetskih digitalnih izdanja s mrežnim stranicama knjižnice zbog 

povećanja vidljivosti i dostupnosti. Prema preporuci reakreditacijskog Izvješća 

povećanje prostora knjižnice te zapošljavanje još jednoga djelatnika. 

 

 

 

4.6. Visoko učilište osigurava potrebna financijska sredstva za obavljanje nastavne, 

znanstvene i stručne djelatnosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu ima izrađen financijski plan koji sadrži planirane 

prihode i rashode za obavljanje djelatnosti visokoga obrazovanje i stručne djelatnosti 

za trogodišnje razdoblje, a sadrži i planirane prihode i rashode za obavljanje 

znanstvene odnosno umjetničke i stručne djelatnosti.187 

 
186 Knjižnica. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/knjiznica  
187 Poslovanje. (citirano 17. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje. 

https://www.ffst.unist.hr/knjiznica
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje
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Vlastiti prihodi Fakulteta porasli su nakon pokretanja studija Psychology i 

kontinuirano rastu zahvaljujući neprestanim upisima studenata, kako na prvu godinu 

tako i na više godine studija. Nastavak rasta osiguran je i pokretanjem diplomske 

razine studija. 

U Financijskom planu 2022. - 2024. god. su prikazani svi podatci o očekivanim 

prihodima i rashodima Fakulteta. Fakultet stabilno posluje i ostvaruje prihode veće od 

rashoda.188 

Financijska održivost i učinkovitost vidljiva je u svim aspektima rada Fakulteta, 

a to je i vidljivo prema javno dostupnim izvještajima.189  

Fakultet transparentno, učinkovito i svrsishodno upravlja financijskim 

resursima. Načini upravljanja vlastitim sredstvima određeni su Pravilnikom o 

ostvarivanju i namjeni vlastitih i namjenskih prihoda Filozofskog fakulteta u Splitu.190  

Na stranicama Fakulteta objavljeni su financijski planovi, izvješća i izvještaji o trošenju 

sredstava.191 Iz navedenih dokumenata vidljivo je da Fakultet transparentno, 

učinkovito i svrsishodno upravlja financijskim resursima. 

Prihodi od samofinancirajućih studija i programa predstavljaju značajan izvor 

vlastitih sredstava, koja Fakultet usmjerava u daljnji razvoj putem kapitalnih 

infrastrukturnih projekata, jačanja nastavničkih kapaciteta te ulaganjem u znanstvena 

istraživanja). Primjer dobre prakse su: rad na multifunkcionalnoj dvorani,192 jačanje 

nastavničkih kapaciteta u skladu s potrebama izvedbe studijskih programa Fakulteta 

(prema Trogodišnjem planu zapošljavanja i napredovanja),193 ulaganje u znanstvena 

 
188 Isto. 
189 Financijski izvještaji. (citirano 17. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje. 
190 Pravilnik o ostvarivanju i namjeni vlastitih i namjenskih prihoda Filozofskog fakulteta u Splitu. 
(citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvariv
anju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST,%20pro%C4%8Di%C5%A
1%C4%87eni%20tekst.pdf. 
191 Financijski resursi i izvještaji. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje. 
192 Realizacija Akcijskoga plana. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Ak
cijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf 
193 Trogodišnji plan zapošljavanja i napredovanja. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/intranet/fakultetsko_vijece?@=218nl#news_76322 

https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST,%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST,%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/finalna%20verzija%20Pravilnika%20o%20ostvarivanju%20i%20namjeni%20vlastitih%20i%20namjenskih%20prihoda%20FFST,%20pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni%20tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/poslovanje
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/intranet/fakultetsko_vijece?@=218nl#news_76322
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istraživanja putem pokretanja institucijskih kompetitivnih projekata,194 financiranjem 

vlastite izdavačke djelatnosti,195 nabavkom znanstvene literature za potrebe nastave i 

znanstvenih istraživanja,196 podrška u organizaciji znanstvenih i stručnih 

konferencija.197  

Iz vlastitih prihoda Fakulteta izdvajaju se sredstva u proračun Sveučilišta u 

Splitu, sukladno odredbama ovoga Pravilnika, općim aktima Sveučilišta i sredstva u 

Zakladu za potporu studenata na poslijediplomskom studiju Humanističke znanosti 

(dalje: Zaklada), u postotnom iznosu utvrđenom posebnom odlukom Fakultetskoga 

vijeća. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Iz svega navedenoga razvidno je da Fakultet transparentno, učinkovito i 

svrsishodno upravlja financijskim resursima. Važno je naglasiti da Fakultet 

povremeno ostvaruje prihode od provođenja kompetitivnih projekata iz sredstava 

MZO (HRZZ projekti)198 i provođenje kraćih izdavačkih i istraživačkih projekata iz 

drugih izvora financiranja (sredstva Ministarstva kulture, Županije Splitsko-

dalmatinske i Grada Splita).  

Predlaže se nastavak takvih i srodnih projekata. 

 

5. ZNANSTVENA / UMJETNIČKA I STRUČNA DJELATNOST 

 

 
194 Institucijski kompetitivni projekati. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstveni
m%20projektima.pdf. 
195 Plan izdavačke djelatnosti. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/images/50023354/Plan%20izdavacke%20djelatnosti%20za%202024%2022.
5.(1).pdf.  
196 Nabavka znanstvene literature. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFS
T_2021._-_2025..pdf 
197 Znanstvene konferencije. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije. 
198 Projekati iz sredstava MZO-a. (citirano 18. srpnja 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/znanost/projekti. 

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstvenim%20projektima.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20kompetitivnim%20znanstvenim%20projektima.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023354/Plan%20izdavacke%20djelatnosti%20za%202024%2022.5.(1).pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023354/Plan%20izdavacke%20djelatnosti%20za%202024%2022.5.(1).pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije
https://www.ffst.unist.hr/znanost/projekti
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5.1. Visoko je učilište prepoznatljivo po znanstveno-istraživačkim postignućima u 

svim znanstvenim poljima u kojima izvodi studije. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu kontinuirano potiče znanstveno-istraživačka 

postignuća svojih djelatnika. Upravo je znanstveno-istraživačkim postignućima 

Fakultet aktivan sudionik i zagovaratelj razvoja humanističkih i društvenih znanosti i 

unutra zemlje, ali i inozemstva. Jedna je od glavnih karakteristika Fakulteta 

povezanost različitih znanstvenih disciplina, a time se prvenstveno osnažuje i suradnja 

s drugim znanstvenim institucijama u Republici Hrvatskoj, ali i na međunarodnoj 

razini. Djelatnost Fakulteta organizirana je i kroz znanstveno-nastavne aktivnosti, ali i 

kroz znanstveno-istraživački rad djelatnika.  

O organizaciji i unapređenju znanstvenoistraživačke djelatnosti brine prodekan 

za znanost i međunarodnu suradnju, koji prati i potiče znanstveno napredovanje 

nastavnika i suradnika. Izrađuje i nadzire plan znanstvene i stručne djelatnosti. 

Fakultet danas broji preko 140 znanstvenika, od kojih veliki broj sudjeluje u 

nacionalnim i internacionalnim projektima, u uredništvu su znanstvenih časopisa i sl. 

Informacije o znanstvenim radovima djelatnika i suradnika Fakulteta dostupne su 

svima na CroRIS-u (Informacijskom sustavu znanosti RH), Google Znalcu, u 

životopisima na mrežnoj stranici Fakulteta itd.   

 

Tablica broj 1. Broj i vrsta radova koje su objavili nastavnici i suradnici Fakulteta.199 

 

Godina Vrsta rada Broj 

radova 

Broj radova iz 

suradnje 

2020. Radovi najviše kategorije sukladno Pravilniku o 
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja 

667 128 

2020. Ostali radovi sukladno Pravilniku o uvjetima za 
izbor u znanstvena zvanja 

18 4 

 
199 Podatci su preuzeti s mrežne stranice MOZVAG, a akademska godina za koju je visoko učilište 
unosilo podatke je 2021./2022. god. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://mozvag.srce.hr/preglednik/vu/sifra/249 

https://mozvag.srce.hr/preglednik/vu/sifra/249
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2020. Autorstvo inozemno izdanih knjiga 4 0 

2020. Autorstvo domaćih knjiga 49 3 
2020. Poglavlja u knjigama 173 24 
2020. Uredništva knjiga 33 9 
2020. Stručni radovi 27 3 
2020. Recenzirani radovi sa znanstvenih i stručnih 

skupova 
171 29 

2020. Radovi nastavnika institucije u časopisima vaše 
institucije 

136 0 

 
 
Grafikon  broj 1. Prikaz radova koje su objavili nastavnici i suradnici Fakulteta u 

posljednjih pet godina. 

 

 

 

Tablica broj 2. Broj i vrsta radova koje su objavili nastavnici i suradnici Fakulteta od 

2021. do 2023. god.200 

 

 
200 Podatci su preuzeti iz CroRIS-a. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:   
https://www.croris.hr/  
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ZNANSTVENA DJELATNOST
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https://www.croris.hr/
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VRSTA RADA                                             2021. 2022. 2023. 

Radovi u zbornicima skupova  39 40 18 

Radovi u časopisima  105 128 110 

Autorske knjige  13 15 9 

Uredničke knjige  9 9 11 

Poglavlja u knjigama  52 51 44 

 Sažeci sa skupova  68 77 21 

Ostale vrste radova  12 14 3 

Ukupno radova  298 334 216 

 

Tablica broj 3. Objave znanstvenih radova relativno po broju članova znanstveno-

nastavno i suradničkim radnim mjestima na razini odsjeka Fakulteta. 

2022./2023. WoS/Scopus 
(relativno po 
broju članova 
na z.-n. i 
suradničkim 
radnim 
mjestima) 

A1 
(relativno po 
broju članova 
na z.-n. i 
suradničkim 
radnim 
mjestima) 

Ostali 
znanstveni 
radovi 
(relativno po 
broju članova 
na z.-n. i 
suradničkim 
radnim 
mjestima) 

Monografije 
(Apsolutni 
broj) 

Hrvatski 0.45 0.90 0.27 - 
Engleski 0.75 0.75 0.25 1 
Talijanski 0.60 0.10 0.10 1 
Njemački 0.80 1.0 0.80 1 
Povijest 0.01 0.18 0 - 
Povijest um. 0 0.57 0.29 1 
Filozofija 0 0.63 0.13 1 
Pedagogija 0.38 0.50 0.88 - 

Sociologija 1 0 0.78 - 
Učiteljski 0.70 0.22 0.30 2 
RPO 0.38 0.38 0.13 - 
Psihologija 1.33 0.13 0.27 - 

 

Prema Pravilniku o izdavačkoj djelatnosti iz 2020. god. članak 3. Fakultet 

obuhvaća izdavanje knjiga, prijevoda znanstvenih i stručnih knjiga, monografija, 

udžbeničke literature, zbornika radova, knjižica sažetaka konferencija, kongresa i 
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simpozija u organizaciji ili suorganizaciji Fakulteta, službenih i periodičnih publikacija 

kao tiskanih, izdanja diseminiranih računalnim mrežama…201 

 
 
Grafikon broj 2. Plan izdavačke djelatnosti Fakulteta za 2024. god.202 
 

 
 

Izdavačka djelatnost Fakulteta neprestano napreduje u razvoju, a to je 

rezultiralo povećanim brojem publiciranja autorskih znanstvenih knjiga, uredničkih 

knjiga - zbornika radova i dr. u odnosu na protekle godine. Na mrežnoj stranici 

Fakulteta naveden je popis objavljen publikacija i plan izdavačke djelatnosti po 

godinama.203 Serijska izdanja Fakulteta su: Zbornik radova Fakulteta (17/2024), 

Školski vjesnik, studentski časopis Humanist, studentski časopis The Split Mind i 

Čakavska rič.  

 

POPIS REALIZIRANIH ZNANSTVENO ISTRAŽIVAČKIH I STRUČNIH 

SKUPOVA U 2024. GODINI204 

 
201 Pravilnik o izdavačkoj djelatnosti. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_izdavackoj_djelatnosti%5B2%5D.pdf  
202 Isto.  
203 Isto. 
204 Popis svih realiziranih konferencija od 2009. do 2024.  dostupan je na mrežnoj stranici Fakulteta. 
(citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije  
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https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_izdavackoj_djelatnosti%5B2%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije
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 ODRŽANE KONFERENCIJE U 2024. GODINI 

 Naziv skupa 
Datum i mjesto 
održavanja 

Organizatori 
 
Izložbene kartografije III 14. svibnja 2024., 

Split 
✓ Filozofski fakultet u Splitu – Odsjek za povijest 

umjetnosti 
 Hrvatska sekcija Međunarodnog udruženja 
likovnih kritičara (HS AICA) 
AICA Sjeverna Makedonija 
AICA Slovenija  

Svijest i značenje ožujka 2024., 
Split 

✓ Filozofski fakultet u Splitu – Odsjek za filozofiju 

 
XVIII. Mediteranski 
korijeni filozofije 

11. – 13. travnja 
2024., Split 

✓ Filozofski fakultet u Splitu – Odsjek za filozofiju 
Hrvatsko filozofsko društvo  

LEAP-in konferencija 11. travnja 2024., 
Split 

✓ Filozofski fakultet u Splitu – Centar za planiranje 
i razvoj karijera 
Hrvatski ured za kreativnost i inovacije - HUKI  

Marko Marulić i hrvatska 
renesansa 

22. – 23. travnja 
2024., Split 

✓ Filozofski fakultet u Splitu – Odsjek za povijest i 
Odsjek za hrvatski jezik i književnost 
Književni krug Split 
Filozofski fakultet u Zagrebu – Odsjek za 
klasičnu filologiju 
Sveučilišna knjižnica u Splitu 
Zavod za znanstveni i umjetnički rad HAZU u 
Splitu 

 
Think Art Conference 14. – 16. lipnja 

2024., Split 
✓ Filozofski fakultet u Splitu – Odsjek za talijanski 

jezik i književnost 
Hrvatski dom Split 
Umjetnička akademija u Splitu 

 
 

PODRUČJA U KOJIMA OBJAVLJUJU ZNANSTVENICI S FILOZOFSKOGA 

FAKULTETA U SPLITU U SCOPUS BAZI PODATAKA SU SLJEDEĆA:205 

 

 
Social Sciences 277  
Arts and Humanities 230  
Medicine 69  
Psychology 56  

 
205 Istraživačke teme na Filozofskome fakultetu. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/images/50028995/Istrazivacke%20teme%20na%20filozofskom%20fakultet
u%20u%20Splitu.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/images/50028995/Istrazivacke%20teme%20na%20filozofskom%20fakultetu%20u%20Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50028995/Istrazivacke%20teme%20na%20filozofskom%20fakultetu%20u%20Splitu.pdf


Stranica 81 od 102 
 

Computer Science 32  
Business, Management and Accounting 21  
Economics, Econometrics and Finance 18 
Engineering 15 
Environmental Science 14 
Biochemistry, Genetics and Molecular Biology 13 
 Health Professions 10  
Mathematics 9  
Physics and Astronomy 7  
Neuroscience 6  
Agricultural and Biological Sciences 5  
Decision Sciences 5  
Earth and Planetary Sciences 5  
Multidisciplinary 5 
 Nursing 4  
Energy 2  
Immunology and Microbiology 2  
Materials Science 1 
 Pharmacology, Toxicology and Pharmaceutics 1 

 
 
PODRUČJA U KOJIMA OBJAVLJUJU ZNANSTVENICI S FILOZOFSKOGA 

FAKULTETA U SPLITU U WOS BAZI PODATAKA SU SLJEDEĆA:206 

Education Educational Research 88  

Language Linguistics 66  

Humanities Multidisciplinary 42  

Philosophy 39  

Religion 24  

Medicine General Internal 21  

Psychology Multidisciplinary 21 

 History 18  

Sociology 18  

Archaeology 16  

Art 14  

Social Issues 13  

Education Scientific Disciplines 12  

Linguistics 12  

Literature 12  

Economics 11  

Health Care Sciences Services 9  

Public Environmental Occupational Health 9  

Film Radio Television 8  

Literature Slavic 8  

Computer Science Interdisciplinary Applications 7  

 
206 Isto.  
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Multidisciplinary Sciences 7  

Psychiatry 7 

 Area Studies 6  

Engineering Marine 6 

 

U Knjižnici se koristi softver MetelWin, obavijesti za studente i nastavnike 

stavljaju se na mrežnu stranicu knjižnice, rade sa studentima i nastavnicima kod 

problema s pristupima bazama podataka i softverom za provjeru autentičnosti 

(Turnitin), stavljaju ocjenske (završne, diplomske, doktorske) radove u repozitorij 

Dabar.  

Grafikon broj 3. Knjižnica – popis iz 2024. god.207  

 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Na temelju Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti 

članak 2. »cilj je osiguranja kvalitete u sustavu visokoga obrazovanja, znanstvene i 

umjetničke djelatnosti kontinuirano osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete rada 

visokoga učilišta i znanstvenoga instituta, nastavnog, znanstvenog odnosno 

umjetničkog i stručnoga rada nastavnika, znanstvenika i suradnika, stručnoga rada 

zaposlenika stručnih službi (…) praćenje kvalitete u skladu s europskim i 

 
207 Knjižnica. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://library.foi.hr/lib/index.php?page=knjiznica&B=433&lok=&E=  
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međunarodnim standardima osiguranja kvalitete u području visokoga obrazovanja i 

znanstvene djelatnosti.«208  

Iz Izvješća reakreditacije jasno se navodi kako je objavljen velik broj znanstvenih 

radova, ali i organiziran broj skupova, koji su održani do sada. Istovremeno se navodi 

da Fakultet ulaže velike napore u uspostavljanju znanstvene mreže i na području 

Republike Hrvatske, ali i na međunarodnoj razini. U tome kontekstu je istaknut Centar 

za komparativne i korejske studije. Fakultet stalno potiče znanstvenike na objavljivanje 

radova u visokokvalitetnim časopisima te na sudjelovanje u međunarodno 

znanstvenoistraživačkim radovima. U lipnju 2024. god. na 9. redovitoj sjednici 

Fakultetskoga vijeća donesen je novi Pravilnik o dodjeljivanju nagrada i priznanja.209 

Međutim, primijećene su razlike između pojedinih odsjeka u svezi objavljivanja 

radova, ali i sudjelovanja u znanstvenim projektima i zato je nužno na razini odsjeka 

diskutirati o povećanju znanstvene učinkovitosti.  

Podatci o  znanstvenim publikacijama i projektima zaposlenika i suradnika 

Fakulteta su dostupne za javnost na propisanim sustavima npr. CroRIS itd. Međutim, 

uočene su pogreške u svezi evidentiranja publiciranih radova pa samim time i 

indeksiranosti u referentnim bazama podataka i citiranosti radova. Nepotpun unos 

podataka je osobito uočljiv na CroRIS-u, a mogući razlog za to je prelazak s CROSBI-

ja na CroRIS 2023. god., tj. nenamjeran. Potrebno je ažurirati podatke i ispraviti uočene 

nedostatke. Povjerenstvo predlaže organiziranje radionice za nastavnike i suradnike o 

pravilnom unosu radova na CroRIS-u.  

 

5.2. Visoko je učilište prepoznatljivo po stručnim postignućima u svim poljima u 

kojima izvodi stručne studije. (Standard.) 

 

 

 

 
208 Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti (NN 151/2022). (citirano 27. 
kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_12_151_2330.html   
209 Pravilnik o dodjeljivanju nagrada i priznanja. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-
_procisceni_tekst.pdf  

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_12_151_2330.html
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-_procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_dodjeljivanju_nagrada_i_priznanja_-_procisceni_tekst.pdf
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Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu ne izvodi stručne studije, no nastavnici objavljuju 

stručne radove unutar polja kojim se bave. Uz to, na Fakultetu se redovno organiziraju 

aktivnosti vezane za struku poput stručnih konferencija koje su prepoznate na 

nacionalnoj razini (npr.: Od baštine za baštinu - dani otočnih dječjih vrtića MIGRACIJE 

- Međužupanijski stručni skup učitelja i nastavnika povijesti Zadarske Šibensko-

kninske, Splitsko-dalmatinske i Dubrovačko-neretvanske županije);210 a čime 

nastavnici Fakulteta izravno doprinose razvoju struke. 

Fakultet aktivno sudjeluje u procesima popularizacije znanosti sudjelujući u 

nacionalnim i sveučilišnim aktivnostima (Europska noć istraživača; Festival znanosti; 

Kliofest; Tjedan psihologije itd.), ali njeguje i višegodišnju praksu provođenja vlastitih 

programa aktivnosti za široku publiku (Advent na Filozofskom; Friendship in May 

(Svibanjska druženja).211   

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Standard se ne odnosi na Filozofski fakultet u Splitu budući da ne izvodi 

stručne studije. 

 

5.3. Visoko učilište utječe znanstvenim radom svojih nastavnika na gospodarstvo i 

društvo u cjelini. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Filozofski fakultet u Splitu ima protokol slanja informacija za objavu na 

društvenim mrežama ili mrežnim stranicama Fakulteta. Naime, Fakultet osim mrežne 

stranice, ima uređene profile i na društvenim mrežama (Instagram, Facebook te 

 
210 Konferencije. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije  
211 Popularizacija znanosti. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/znanost/popularizacija_znanosti  

https://www.ffst.unist.hr/
https://www.instagram.com/ffst_unist/
https://www.facebook.com/p/Filozofski-fakultet-u-Splitu-100068115219412/
https://www.ffst.unist.hr/znanost/konferencije
https://www.ffst.unist.hr/znanost/popularizacija_znanosti
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LinkedIn). Cilj aktivnosti na društvenim mrežama je povećanje promotivnih 

aktivnosti Filozofskoga fakulteta u Splitu u okolini u kojoj djeluje, ali i širi doseg 

potencijalnih studenata. Informacije koje se dijele na društvenim mrežama su: 

informacije o konferencijama; terenskoj nastavi; gostujućim predavanjima; stranim 

studentima (njihove priče, zašto su odabrali odsjek, Fakultet); zanimljivosti o 

odsjecima; zanimljiva istraživanja koja provode znanstvenici na odsjeku u posljednje 

vrijeme; publikacije drugih autora za preporuku (promocija istraživanja, struke); 

uspjesi bivših studenata, promocija Alumni udruge; studentske udruge (pozivi na 

uključivanje i zanimljive aktivnosti); suradnje s nastavnim bazama; međunarodne 

suradnje; informacije o studentskim časopisima i sl. 

Filozofski fakultet u Splitu ima razvijenu suradnju s vanjskim dionicima, kroz 

realizaciju studentskih praksi u školama i vrtićima, nastavnim bazama, suradnji na 

projektima. Prema Izvješću o provedbi Akcijskog plana za 2023. godinu212 djelatnici 

Fakulteta bili su uključeni u rad znanstveno-stručne konferencije Higher Education in 

the Service of Society s dva izlaganja te su bili dio organizacijskoga i programskoga 

odbora. Također, djelatnici Fakulteta sudjeluju u projektima društveno-korisnoga 

učenja, kroz SEA-EU alijansu koja podrazumijeva rad s organizacijama civilnoga 

društva.  

Fakultet također doprinosi turističkoj ponudi Grada i Županije. Prema 

navedenom izvješću, tijekom 2023. godine održano je više izložbi, uspješno su 

organizirane manifestacije Svibanjska druženja,213 provedeno je više od 20 aktivnosti 

u suradnji s drugim sastavnicama Sveučilišta i drugim institucijama i udrugama, te 

Advent na Filozofskom,214 s 38 aktivnosti u suorganizaciji zaposlenika Fakulteta, 

studenata i vanjskih dionika. 

Prema Akcijskom planu za 2024. godinu, nastavlja se suradnja s vanjskim 

dionicima. Nastavnici i suradnici Filozofskoga fakulteta u Splitu sudjeluju u 

 
212 Izvješće o provedbi Akcijskog plana za 2023. godinu. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Ak
cijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf  
213 Svibanjska druženja. (citirano 28. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=23tay  
214 Advent na Filozofskom. (citirano 28. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_news/43993/Advent%202023_program.pdf 

https://www.linkedin.com/company/faculty-of-humanities-and-social-science-university-of-split/
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Izvje%C5%A1%C4%87e%20o%20realizaciji%20Akcijskog%20plana%20za%202023.%20godinu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/dogadanja?@=23tay
https://www.ffst.unist.hr/_news/43993/Advent%202023_program.pdf
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osmišljavanju javnih politika u kontekstu znanstvenoga područja i polja u kojem 

djeluju. Tijekom 2023. godine Fakultet je sudjelovao u izradi ekspertize o analizi 

potreba Splitsko-dalmatinske županije u području djece i mladih s poteškoćama u 

razvoju i odraslih osoba s invaliditetom. Također, Fakultet je organizirao konferenciju 

Obrazovanje i ljudska prava – povodom prvih 75 godina Opće deklaracije o ljudskim 

pravim u suradnji s Vijećem predstavnika nacionalnih manjina grada Splita. 

Nastavnici i suradnici Filozofskog fakulteta u Splitu uključeni su u različita 

znanstvena ili upravljačka tijela, nacionalna i međunarodna, poput rada u matičnim 

odborima pri agenciji za znanost i visoko obrazovanje za pojedina područja 

znanosti.215 

Nastavnici Filozofskoga fakulteta sudjeluju u nacionalnim i međunarodnim 

recenzijama projekata, programa i znanstvenih radova. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Povjerenstvo savjetuje sustavno prikupljanje i evidenciju podataka o 

uključenosti djelatnika i njihovim aktivnostima na radu nacionalnih i međunarodnih 

znanstvenih, stručnih i upravljačkih odbora i tijela, recenzijama nacionalnih i 

međunarodnih znanstvenih projekata, programa i znanstvenih radova.  

Zaključno, nastaviti poticati nastavnike na diseminaciju rada, ali i daljnju 

suradnju s dionicima iz gospodarstva na području razvijanja projektne suradnje. 

 

5.4. Doktorski studiji visokog učilišta usklađeni su sa strateškim programom visokog 

učilišta, suvremenim znanstvenim dostignućima, standardima struke i međunarodno 

prihvaćenim standardima kvalitetna doktorskog obrazovanja, gdje je primjenjivo. 

(Standard.) 

Analiza postojećega stanja 

 

 
215 Matični odbori RH. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: https://www.azvo.hr/strucna-
i-radna-tijela/matini-odbori-2/  

https://www.azvo.hr/strucna-i-radna-tijela/matini-odbori-2/
https://www.azvo.hr/strucna-i-radna-tijela/matini-odbori-2/
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Na Fakultetu se izvodi doktorski studij Humanističke znanosti. Doktorski studij 

traje tri godine (šest semestara), a završetkom doktorskoga studija sječe se akademski 

stupanj doktora/-ice znanosti iz znanstvenoga područja humanističke znanosti, polje 

interdisciplinarne humanističke znanosti.216  

Iz Strateškoga programa znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu 

za razdoblje 2021. - 2025. jasno je navedena misija Fakulteta: »obrazovanje doktora 

znanosti iz humanističkog područja koji će stečenim znanjem i kompetencijama 

uspješno doprinijeti njegovanju i unaprjeđenju humanističkih znanosti u nacionalnom 

i međunarodnom kontekstu te uspješno konkurirati na tržištu rada.«217 Doktorski 

studij je usklađen s misijom i strateškim ciljevima Fakulteta. 

Prema Pravilniku o poslijediplomskome studiju iz 2020. god. članak 2.  navodi 

se: »doktorski studij prilagođen zahtjevima Europskog sustava prijenosa bodova 

(ECTS), a s ciljem olakšavanja međunarodne mobilnost studenata i nastavnika, 

usporedivost opterećenja polaznika, usporedivost kvalitete nastave te priznavanje 

kvalifikacija u drugim europskim državama.«218 Doktorski studij se temelji na 

istraživačkoj komponenti pa samim time u potpunosti doprinosi nacionalnom razvoju 

visokoga obrazovanja i znanosti.  

Izrađen je Akcijski plan za unapređenje kvalitete doktorskog studija 

Humanističke znanosti za razdoblje od 1. 1. 2021. do 31. 12. 2025., a isti je odobrila 

Agencija za znanost i visoko obrazovanje RH 10. lipnja 2021. godine.219 Sa svrhom 

boljega praćenja realizacije aktivnosti u pripremi je i izrada internoga Akcijskoga plana 

za unapređenje kvalitete doktorskoga studija Humanističke znanosti za tekuću 

akademsku godinu, a koja je usklađena s Akcijskim planom Filozofskoga fakulteta za 

 
216 Pravilnik o poslijediplomskome studiju. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_poslijediplomskom_studiju-
procisceni_tekst.pdf  
217 Strateški program znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. - 2025. 
(citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFS
T_2021._-_2025..pdf  
218 Isto.  
219 Akcijski plan za unapređenje kvalitete poslijediplomskoga studija (doktorski studij) Humanističke 
znanosti za razdoblje od 1. 1. 2021. do 31. 12. 2025. god. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno 
na: https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski_plan_-_doktorski_studij_FFST.pdf  

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_poslijediplomskom_studiju-procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik_o_poslijediplomskom_studiju-procisceni_tekst.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Akcijski_plan_-_doktorski_studij_FFST.pdf
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2024. god. u području Znanost i istraživanje i Strateški program znanstvenih 

istraživanja Filozofskoga fakulteta u Splitu 2021. – 2025. god.220  

U skladu s preporukama stručnoga povjerenstva i Akreditacijskoga savjeta 

vidljiva su poboljšanja kod broja publikacija u relevantnim bazama za humanističke i 

društvene znanosti doktoranda. Doktorski studij uključuje diseminaciju što je 

rezultiralo povećanjem broja publikacija za 5 % u 2023./2024. god. Osim toga, u 

2022./2023. god. 15 doktoranada je kompenziralo izborne kolegije objavljivanjem 

svojih radova ili sudjelovanjem na međunarodnim konferencijama, evidentno je 

povećanje broja sudjelovanja na konferencijama za 5 %; stopa završenosti u istoj 

akademskoj godini iznosila je 35 %, tj. uočljivo je povećanje u odnosu na prijašnjih 10 

– 25 %.221 Doktorski studij kontinuirano potiče znanstvenu produktivnost, a to je 

razvidno kod povećanja broja znanstvenih radova, u koautorstvu s mentorom, drugim 

nastavnikom, kod nastavnika i doktoranda.  

Grafikon broj 2.  Cjelokupan broj znanstvenih publikacija u WoS i Scopusu za 2022. 

god.222  

 

 
220 Strateški program znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. - 2025. 
(citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFS
T_2021._-_2025..pdf  
221 Korišteni su podatci iz: Izvješća o realizaciji Akcijskog plana za unapređenje kvalitete u postupku 
reakreditacije doktorski studij Humanističke znanosti. (15. studeni 2023. god.) 
222 Isto.  
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https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
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Doktorandima je omogućeno sudjelovanje u znanstvenim istraživačkim 

projektima poput: CASS PROJECT (Comparative Asian and Slavic Studies Project), 

Hankuk University, Seoul, South Korea, Project “European Public History”, Hrvatska 

zaklada za znanost IP-2019-04-4882;223 izrada Strateškog programa znanstvenih 

istraživanja na RIT Croatia; Znanstvena tema: Međujezični utjecaji u ovladavanju 

trećim jezikom i dr.224 

Doktorski studij Humanističke znanosti ostvario je značajne međunarodne 

suradnje, a u sklopu projekta SEA EU225 kojeg provodi Sveučilište u Splitu, ostvarena 

je primjerice suradnja sa Sveučilištima u Cadizu na Malti i dr. Planirana je suradnja i 

u kontekstu uključivanje nastavnika s međunarodnih institucija u izvođenju nastave 

na doktorskome studiju.226  

Nastavnici i suradnici doktorskoga studija Humanističke znanosti aktivno 

sudjeluju na oko 30-ak međunarodnih projekata ili projekata HRZZ i u centrima 

izvrsnosti. Usvojena je preporuka iz Izvješća reakreditacije da na Doktorskom studiju 

mentor/-ica ne može biti: »predsjednik/-ica za prihvaćanja teme doktorskoga rada, 

povjerenstva za ocjenu doktorskoga rada i povjerenstva za obranu doktorskoga 

rada.«227 Sve navedeno je propisano Pravilnikom o poslijediplomskom sveučilišno 

studiju (doktorski studij) Humanističke znanosti (pročišćen tekst) iz 2020. god., članak 

26.  

Prema Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti228 iz 2022. god., 

članak 44., na Doktorskom studiju voditelji modula podnose izvješće o radu mentora 

za prethodnu akademsku godinu. 

 

 
223 Više o tome: Hrvatska naklada za znanost. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na:  
https://www3.hrzz.hr/default.aspx?id=2312  
224 Korišteni su podatci iz: Izvješća o realizaciji Akcijskog plana za unapređenje kvalitete u postupku 
reakreditacije doktorski studij Humanističke znanosti. (15. studeni 2023. god.) 
225 Vidi: SEA EU. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: https://www.unist.hr/alijansa-sea-
eu/8  
226 Isto. 
227 Nav. dj. 
228 Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno 
na: https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_10_119_1834.html  

https://www3.hrzz.hr/default.aspx?id=2312
https://www.unist.hr/alijansa-sea-eu/8
https://www.unist.hr/alijansa-sea-eu/8
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_10_119_1834.html
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Tablica broj 4. Broj znanstvenika koji su doktorirali na Filozofskome fakultetu (Stanje 

na 31. svibnja 2021. god.)229 

 

 

 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

Zaposlenici 3 4 2 1 1 

Doktorandi 4 1 4 3 1 

 

 

Tablica broj 5. Broj obranjenih disertacija u 2021./2022., 2022./2023. i 2023./2024. 

akademskoj god. 

 

  

Nastavnici na doktorskome studiju potiču doktorande na sudjelovanje u 

popularizaciji znanosti. Od 2019. god. uveden je redoviti doktorski seminar na koje 

doktorandi predstavljaju svoj rad kolegama i profesorima. Na doktorskome studiju 

Humanističke znanosti precizirane su procedure, prijave i objave disertacija zatim 

 
229 Strateški program znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. - 2025. 
(citirano 27. kolovoza 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFS
T_2021._-_2025..pdf 

2022./2023. 
14%

2022. 
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4. tromjesečje
17%

Drugo
86%

6

https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025..pdf
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obveze pri prijavi i obrani doktorskoga rada.  Obavijest o obrani disertacije se oglašava 

na oglasnoj ploči i službenim mrežnim stranicama Fakulteta, ali svim zainteresiranima 

omogućen je uvid u doktorski rad 30 dana prije obrane.230  

Prema preporuci reakreditacijskoga Izvješća doktorski radovi se obavljaju u 

digitalnom repozitoriju Dabar (Digitalni akademski arhivi i repozitorij), dostupni su 

svima, a ne samo zaposlenicima i studentima Fakulteta. 

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Doktorski studij Humanističke znanosti usklađen je s misijom i strateškim 

ciljevima Fakulteta. Akcijski plan za unapređenje kvalitete poslijediplomskoga studija 

Humanističke znanosti za razdoblje od 1. 1. 2021. do 31. 12. 2025. god. sukladan je s 

preporukama završnoga reakreditacijskoga Izvješća. U akademskoj  god.  2023./2024. 

došlo je do promjene voditelj/-ice poslijediplomskoga (doktorskoga) studija pa 

sukladno tome su najvaljanije inovacije koje će se realizirati u idućoj godini. U 

pripremi je organizacija doktorske škole koja bi pratila unapređenje izvedbenih 

programa zatim konferencija koja će biti fokusirana na doktorande itd.  

Povjerenstvo pohvaljuje jačanje i poticanje doktoranda na znanstvenu 

produktivnost, povećanje broja sudjelovanja doktoranada na međunarodnim 

konferencijama potom organiziranje popularno-znanstvenih predavanja, a s osobitim 

naglaskom na osvješćivanje o znanstvenoj čestitosti i dr.  

U 2024. god. doktorski studij je organizirao nekoliko interdisciplinarnih 

radionica, a navodimo neke: Međunarodna mobilnost: Radionica za studente 

doktorskih studija i izvanredne studente, Humanističke znanosti u 

interdisciplinarnom ruhu, Unapređenje kvalitete odnosa mentora i doktoranda, 

Napredno pretraživanje baze podataka, Istraživački rad i informacijski izvori itd.231 

Povjerenstvo predlaže izradu Vodiča za doktorande i mentore FFST-a. 

 

 
230 Poslijediplomski sveučilišni studij Humanističke znanosti. (citirano 27. kolovoza 2024. god.) 
Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/studiji/poslijediplomski_studij?@=22o5i#news_104560  
231 Popis svih održanih radionica naveden je na mrežnoj stranici Fakulteta. (citirano 27. kolovoza 2024. 
god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/studiji/poslijediplomski_studij?@=22o5i#news_104560 

https://www.ffst.unist.hr/studiji/poslijediplomski_studij?@=22o5i#news_104560
https://www.ffst.unist.hr/studiji/poslijediplomski_studij?@=22o5i#news_104560
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5.5. Visoko učilište u svojim aktivnostima, procesima i aktima primjenjuje načela 

otvorene znanosti. (Standard.) 

 

Analiza postojećega stanja 

 

Fakultet promiče i u svojim aktivnostima primjenjuje načela otvorene znanosti 

vodeći se Politikom otvorene znanosti,232 koju je donijelo Sveučilište u Splitu i 

Strategijom Sveučilišta u Splitu 2021. - 2025.,233 a u navedenom su dokumentu 

otvorena znanost i digitalna transformacija jedan od bitnih strateških ciljeva. Shodno 

tome, i u dokumentu Strateški program znanstvenih istraživanja Filozofskoga 

fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. - 2025.234 spominje se usmjerenost Fakulteta na 

vođenje načelima politike otvorene znanosti. U tome smislu, Fakultet zaposlenicima 

redovito prosljeđuje obavijesti o radionicama na temu otvorene znanosti koje 

organizira Sveučilište u Splitu. 

Na repozitoriju Dabar235 objavljeni su ocjenski radovi studenata Fakulteta, a od 

ukupno 3109 objavljenih radova u otvorenom pristupu 41,1 %. S ciljem poticanja 

studenta na objavljivanje ocjenskih radova u otvorenom pristupu u Izjava o pohrani 

ocjenskog rada236 Filozofskoga fakulteta u Splitu napominje se sljedeće: »Kao autor 

izjavljujem da se slažem da se moj ocjenski rad, bez naknade, trajno javno objavi u 

otvorenom pristupu u Digitalnom repozitoriju Filozofskoga fakulteta u Splitu i 

repozitoriju Nacionalne i sveučilišne knjižnice u Zagrebu (u skladu s odredbama 

 
232 Politika otvorene znanosti Sveučilišta u Splitu (2023. god.) (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno 
na: 
https://arhiva.unist.hr/Portals/0/adam/Content/MTFpN1gg7UWPtdTBDVky9A/Image/UNIST_P
olitika_otvorene_znanosti.pdf  
233 Strategija Sveučilišta u Splitu 2021. - 2025. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://ozs.unist.hr/hr/?preview=1&option=com_dropfiles&format=&task=frontfile.download&cati
d=160&id=1543&Itemid=1000000000000   
234 Strateški program znanstvenih istraživanja Filozofskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. - 2025. 
(citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFS
T_2021._-_2025.%5B1%5D.pdf  
235 Dabar. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: https://repozitorij.ffst.unist.hr/ 
236 Izjava o pohrani ocjenskog rada.  (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/OBRAZAC_I._P._izjava-o-pohrani.pdf  

https://arhiva.unist.hr/Portals/0/adam/Content/MTFpN1gg7UWPtdTBDVky9A/Image/UNIST_Politika_otvorene_znanosti.pdf
https://arhiva.unist.hr/Portals/0/adam/Content/MTFpN1gg7UWPtdTBDVky9A/Image/UNIST_Politika_otvorene_znanosti.pdf
https://ozs.unist.hr/hr/?preview=1&option=com_dropfiles&format=&task=frontfile.download&catid=160&id=1543&Itemid=1000000000000
https://ozs.unist.hr/hr/?preview=1&option=com_dropfiles&format=&task=frontfile.download&catid=160&id=1543&Itemid=1000000000000
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025.%5B1%5D.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Strateski_program_znanstvenih_istrazivanja_FFST_2021._-_2025.%5B1%5D.pdf
https://repozitorij.ffst.unist.hr/
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/OBRAZAC_I._P._izjava-o-pohrani.pdf
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Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22). U slučaju 

potrebe ograničavanja pristupa ocjenskom radu sukladno odredbama Zakona o 

autorskom pravu i srodnim pravima (111/21), podnosi se obrazloženi zahtjev dekanici 

Filozofskog fakulteta u Splitu.« 

Pri Filozofskom fakultetu u Splitu djeluju dva časopisa: Školski vjesnik237 i 

Zbornik radova Filozofskog fakulteta u Splitu,238 a radovi obaju časopisa dostupni su 

u otvorenome pristupu. Katalozi o izdavačkoj djelatnosti znanstvenih publikacija 

kojima je izdavač Filozofski fakultet u Splitu dostupni su na mrežnim stranicama 

Fakulteta,239 a tu je riječ uglavnom o tiskanim izdanjima knjiga. Na mrežnoj stranici 

Fakulteta dostupna je i poveznica na publikacije znanstvenika Filozofskoga fakulteta 

u Splitu na CroRIS-u.240 Tri studentska časopisa se uređuju pri Filozofskome fakultetu 

u Splitu: The Split Mind, Humanist i Pleter241 te su na njihovim stranicama objavljene 

pojedine arhive izdanja časopisa.  

 

Zaključno i preporuke Povjerenstva 

 

Fakultet u svojim aktivnostima, procesima i aktima primjenjuje načela otvorene 

znanosti stoga se trudi poticati i djelatnike i studente na te principe vođenja pri objavi 

svojih publikacija. U skladu s tim u Izjavi o pohrani ocjenskog rada potiče se studente 

da pristanu na to da se njihov rad pohrani u otvorenome pristupu, a u slučaju da žele 

ograničiti pristup tom radu trebaju podnijeti obrazloženi zahtjev dekanici Fakulteta. 

Radovi časopisa koji djeluju pri Fakultetu dostupni su u otvorenome pristupu, 

kao i pojedine arhive studentskih časopisa.  

Preporuka je Povjerenstva da Fakultet potakne znanstvenike, kojima je 

Filozofski fakultet u Splitu izdavač, na objavu i online izdanja knjiga u otvorenome 

 
237 Školski vjesnik. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/skolski_vjesnik  
238 Zbornik radova Filozofskoga fakulteta u Splitu. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/zbornik  
239 Izdavaštvo. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: https://www.ffst.unist.hr/izdavastvo  
240 CroRIS. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.croris.hr/ustanove/ustanova/publikacije/172  
241 Studentski časopisi. (citirano 3. rujna 2024. god.) Dostupno na: 
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studentski_casopisi  

https://www.ffst.unist.hr/skolski_vjesnik
https://www.ffst.unist.hr/zbornik
https://www.ffst.unist.hr/izdavastvo
https://www.croris.hr/ustanove/ustanova/publikacije/172
https://www.ffst.unist.hr/za_studente/studentski_casopisi
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pristupu. Sugestija Povjerenstva je i poticanje djelatnika i studenta na objavu 

istraživačkih podataka u institucionalnom repozitoriju. 

 

 

Tablica broj 6. STANDARDI KVALITETE ZA VREDNOVANJE U POSTUPKU 

REAKREDITACIJE VISOKIH UČILIŠTA.242 

 

 
1. UPRAVLJANJE 

VISOKIM UČILIŠTEM I 
OSIGURAVANJE 
KVALITETE 

 

STANDA
RD NIJE 
ISPUNJE
N 
 

MINIMALN
A 
ISPUNJENOS
T 
STANDARD
A 
 

ZADOVOLJAV
AJUĆA 
ISPUNJENOST 
STANDARDA 
 

STANDARD 
U 
POTPUNOST
I ISPUNJEN 
 

1.1. Misija visokog učilišta 
usmjerava proces 
operativnog planiranja 
i razvoj procesa 
osiguravanja kvalitete. 

 

   X 

1.2. Visoko učilište 
definiralo je unutarnji 
ustroj i procese kojima 
se odgovorno, 
učinkovito, i 
djelotvorno upravlja te 
su u procesu 
odlučivanja uključeni 
dionici visokoga 
učilišta. 

 

   X 

1.3. Visoko učilište 
osigurava prikupljanje, 
analizu i korištenje 
informacija relevantnih 
za učinkovito 
upravljanje svim 
aktivnostima te 
objavljuje informacije o 
svom radu. 

 

   X 

 
242 Sve preporuke Povjerenstva su već navedene u dokumentu.  
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1.4. Visoko učilište 
podupire etičnost i 
transparentnost rada, 
akademski integritet i 
slobode te sprječava 
sve oblike neetičnog 
ponašanja, 
netolerancije i 
diskriminacije. 

 

   X 

1.5. Sustav osiguravanja 
kvalitete periodički se 
unaprjeđuje i revidira 
temeljem rezultata 
provedbe redovitih 
postupaka unutarnjeg i 
vanjskoga 
osiguravanja kvalitete. 

 

   X 

2. STUDIJSKI PROGRAMI 
I PROGRAMI 
CJELOŽIVOTNOG 
UČENJA 

 

    

 
2.1. Predviđeni ishodi učenja 

studijskog programa u 
skladu su s 
kompetencijama koje 
student treba steći 
završetkom studija i 
odgovaraju razini HKO-a. 

 

  X  

2.2. Visoko učilište ima 
uspostavljene procese za 
planiranje i razvoj novih te 
praćenje i periodičku 
reviziju postojećih 
studijskih programa. Time 
se osigurava suvremenost 
programa i usklađenost 
sadržaja studijskih 
programa s najnovijim 
znanstvenim / 
umjetničkim / stručnim 
spoznajama. 

   X 
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2.3. Studentska je praksa 
sastavni dio studijskih 
programa, gdje je to 
primjenjivo. 

   X 

2.4. Osiguravanje kvalitete 
programa cjeloživotnog 
učenja dio je unutarnjeg 
sustava osiguravanja 
kvalitete visokog učilišta. 
Time se osigurava 
suvremenost tih programa 
i njihova usklađenost s 
aktualnim društvenim 
potrebama. 

 

   X 

3. UČENJE I 
POUČAVANJE 
USMJERENO NA 
STUDENTA – 
NASTAVNI PROCES I 
PODRŠKA  

 

    

3.1. Učenje i poučavanje 
usmjereni su na studenta i 
osiguravaju postizanje 
svih predviđenih ishoda 
učenja. 

 

   X 

3.2. Vrednovanje i ocjenjivanje 
objektivno je i dosljedno te 
osigurava postizanje svih 
predviđenih ishoda 
učenja. 

 

   X 

3.3. Uvjeti upisa i 
napredovanja studenata, 
priznavanje i certificiranje 
jasni su, javno objavljeni i 
dosljedno se primjenjuju. 

 

   X 

3.4. Visoko učilište osigurava 
dostatne i lako dostupne 
resurse za podršku 
studentima. 

   X 
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3.5. Visoko učilište osigurava 
povoljne uvjete i podršku 
studentima koji se 
uključuju u programe 
međunarodne odlazne i 
dolazne mobilnosti. 

 

  X  

4. NASTAVNIČKI 
KAPACITETI I 
INFRASTRUKTURA 
VISOKOG UČILIŠTA 

 

    

4.1. Visoko učilište osigurava 
odgovarajuće nastavničke 
kapacitete. 

 

   X 

4.2. Zapošljavanje, 
napredovanje i reizbor 
nastavnika temelje se na 
objektivnim i 
transparentnim 
postupcima koji uključuju 
vrednovanje izvornosti. 

 

   X 

4.3.Visoko učilište osigurava 
podršku nastavnicima u 
njihovu profesionalnom 
razvoju. 

 

   X 

4.4. Prostor, oprema i 
cjelokupna infrastruktura 
odgovarajući su za 
obavljanje nastavne, 
znanstvene/umjetničke i 
stručne djelatnosti. 

 

  X  

4.5. Knjižnica i njezina 
opremljenost te pristup 
dodatnim sadržajima 
osiguravanju dostupnost 
literature i knjižničnih 
usluga za potrebe 
kvalitetna studiranja i 
kvalitetne 
znanstvenonastavne/umje

  X  
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tničko-nastavne 
djelatnosti. 

 

4.6. Visoko učilište osigurava 
potrebna financijska 
sredstva za obavljanje 
nastavne, znanstvene i 
stručne djelatnosti. 

 

   X 

5. ZNANSTVENA / 
UMJETNIČKA I 
STRUČNA 
DJELATNOST  

 

    

5.1. Visoko je učilište 
prepoznatljivo po 
znanstveno-istraživačkim 
postignućima u svim 
znanstvenim poljima u 
kojima izvodi studije. 

 

  X  

5.2. Visoko je učilište 
prepoznatljivo po 
stručnim postignućima u 
svim poljima u kojima 
izvodi stručne studije.243 

 

/ / / / 

5.3. Visoko učilište utječe 
znanstvenim radom svojih 
nastavnika na 
gospodarstvo i društvo u 
cjelini. 

 

  X  

5.4. Doktorski studiji visokog 
učilišta usklađeni su sa 
strateškim programom 
visokog učilišta, 
suvremenim znanstvenim 
dostignućima, 
standardima struke i 
međunarodno 
prihvaćenim standardima 
kvalitetna doktorskog 

   X 

 
243 Standard se ne odnosi na Filozofski fakultet u Splitu jer ne izvodi stručne studije. 
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obrazovanja, gdje je 
primjenjivo. 

 

5.5.  Visoko učilište u 
svojim aktivnostima, 
procesima i aktima 
primjenjuje načela 
otvorene znanosti. 

 

   X 
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ZAKLJUČAK 
 
 
 

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete na Filozofskome 

fakultetu u Splitu u akademskoj godini 2023./2024. provelo je analizu sustava 

osiguranja kvalitete. U tu svrhu, Povjerenstvo je izradilo detaljnu procjenu: 

dokumentacije, statuta, pravilnika, izvješća, studijskih programa, misije i vizije 

Fakulteta i dr. dokumenata, koji su objedinjeni u Izvješću. 

Povjerenstvo je osobit naglasak stavilo na prosudbu stanja i usklađenost sa 

Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru 

visokoga obrazovanja iz 2023. god. i preporukama iz Završnoga izvješće – 

reakreditacije FFST-a (veljača 2022. god.). Budući da navedeni standardi iz 2023. god. 

imaju određene preinake u odnosu na europske standarde iz 2015. god., Povjerenstvo 

je po novim standardima provelo postupak utvrđivanja stanja sustava osiguranja 

kvalitete na Fakultetu. Na temelju obavljenoga postupka Povjerenstvo je utvrdilo 

stanje, donijelo zaključke, ali i preporuke o stanju sustava po sljedećim točkama i 

njihovim podtočkama: 

1. Upravljanje visokim učilištem i osiguravanje kvalitete. 

2. Studijski programi i programi cjeloživotnog učenja. 

3. Učenje i poučavanje usmjereno na studenta – nastavni proces i podrška. 

4. Nastavnički kapaciteti i infrastruktura visokog učilišta. 

5. Znanstvena / umjetnička i stručna djelatnost.  

 

Povjerenstvo je dalo procjenu ukupnih i pojedinačnih razina standarda. Analiza 

podataka pokazuje da je na Fakultetu ostvaren izniman napredak u kontekstu 

ispunjavanja elemenata standarda, ali i prihvaćanja i provedbe preporuka Izvješća 

stručnoga povjerenstva AZVO-a. 

Međutim, Povjerenstvo želi skrenuti pozornost na nekoliko bitnih komponenata u 

nastavnome procesu. U tekućoj akademskoj godini uočen je povećan izostanak 

studenata s redovite nastave. Takav obrazac ponašanja mogao bi imati negativan 

učinak na kvalitetu odgojno-obrazovanoga procesa, uspjeha, a u konačnici i na samo 
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vrednovanje studenata na završnim ispitima. Studenti, koji iz opravdanih razloga ne 

mogu prisustvovati nastavi, mogu od prodekana/-ice za nastavu zatražiti opravdanje 

izostanka, uz liječničku ispričnicu. Nastavnici Fakulteta su uvijek imali razumijevanje 

za opravdane izostanke studenata s nastave, ali istovremeno sveopći broj izostanaka, 

kao i toleriranje istoga može u konačnici imati nepoželjne konzekvence na kvalitetu 

obrazovanja i obrazovanoga sustava, kao i stjecanje potrebnih kompetencija i 

razvijanje vještina kod studenata. 

Studentsko vrednovanje kvalitete nastavnoga procesa, studija, studiranja, stručnih 

i administrativnih službi ima za cilj unapređenje nastavnoga procesa, a istodobno 

omogućava povratne informacije o provedbi navedenoga iz studentske perspektive. 

Zbog svega navedenoga, važno je razmotriti kako potaknuti studente na ispunjavanje 

anketnoga upitnika. Jedan o načina za tako što je da se vrednovanje nastavnoga rada 

provode anketama u fizičkome obliku ili imenovanje radne skupine koja će biti sa 

studentima u učionici dok ispunjavaju anketni upitnik i tako dobiti veću 

reprezentativnost rezultata. 

Fakultet vodi računa o tome da osobe s invaliditetom imaju sve informacije o 

podršci i savjetovanju koja im je omogućena i na razini Fakulteta, Sveučilišta u Splitu, 

ali i kroz razne udruge. Međutim, porastom broja studenta s nevidljivim invaliditetom 

(poteškoće s učenjem, dijabetes, multipla skleroza, depresija, anksioznost, Crohnova 

bolest i dr.), Fakultet bi trebao unaprijediti sustav potpore i toj skupini. Educiranje o 

različitim oblicima nevidljivih invaliditeta može doprinijeti razumijevanju, toleranciji 

i podršci studentima s nevidljivim invaliditetom od cjelokupne zajednice. 

U razgovoru sa studentima, ali i s nastavnicima, opaženo je da treba osuvremeniti 

mrežne stranice Fakulteta kako bi bile pristupačnije i vanjskim i unutarnjim dionicima. 

Mrežnu stranicu treba osvježavati i dopunjavati, s odgovarajućim slijedom, izbrisati 

zastarjele poveznice i nevažeće dokumente i tako dobiti jasniji izgled mrežnoga mjesta.   
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