


- članstvo u povjerenstvu za prihvaćanje teme, ocjenu i obranu doktorskog rada vrednuju se 

kao 2 kontakt sata predavanja; 

- voditeljstvo za mentorski seminar po svakom doktorandu vrednuje se kao 0,5 kontakt sati 

predavanja; 

- voditeljstvo ispitnog seminara po svakom doktorandu vrednuje se kao 1 kontakt sat 

predavanja; 

- članstvo u povjerenstvu doktorskog ispita po svakom doktorandu vrednuje se kao 1 kontakt 

sat predavanja. 

Nastava će se održavati konzultativno za predmete koje pohađa manje od 4 doktoranda.  

Konzultativna nastava izjednačena je u vrednovanju s nastavom koja se održava na redoviti 

način. 

III. Provjera znanja hrvatskog jezika i latiničnog pisma svakom se članu ispitnog povjerenstva 

po svakom polazniku vrednuje kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 1,2 radna sata) 

neovisno o izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivača. 

Testiranje jezičnih kompetencija stranog jezika u sklopu realizacije studijskog programa 

vrednuje se po svakom doktorandu kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 1,2 radna sata), a 

obračunava po jedinstvenoj cijeni radnog sata u iznosu od 30 eura - 226.04 kuna (bruto I), 

neovisno o izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivača. 

 

b.) prijediplomski studij Psychology 

I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno 

mjesto, utvrđuje se u iznosu od 26,54 eura - 200,00 kuna  (bruto I).  

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vježbi iznosi 1,6 radnih sati. 

II. Ostale aktivnosti vezane uz nastavni proces, vrednuju se kako slijedi: 

- mentorstva i komentorstva završnih radova vrednuju se kao 5 kontakt sati predavanja. 

Kada je broj studenata pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave (predavanja, 

seminari, vježbe) održavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna trećina nastave koja se 

održava na redoviti način. 

III. Testiranje jezičnih kompetencija iz engleskog jezika pristupnika za upis svakom se članu 

ispitnog povjerenstva po svakom ispitaniku vrednuje kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 

1,2 radna sata), a obračunava po jedinstvenoj cijeni radnog sata u iznosu od 15 eura - 113,02 

kuna (bruto I), neovisno o izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivača. 

 

c.) diplomski studij Rani i predškolski odgoj i obrazovanje – (izvanredni ) 

I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno 

mjesto, utvrđuje se u iznosu od 11,99 eura - 90,37 kuna (bruto I).  

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vježbi iznosi 1,6 radnih sati. 

II. Ostale aktivnosti vezane uz nastavni proces, vrednuju se kako slijedi: 

- mentorstva i komentorstva diplomskih radova vrednuju se kao 2 kontakt sata predavanja. 

Kada je broj studenata pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave (predavanja, 

seminari, vježbe) održavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna trećina nastave koja se 

održava na redoviti način. 

 

d.) samofinancirajući programi koji se realiziraju u sklopu Centra za hrvatske studije u 

svijetu 

I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno 

mjesto, utvrđuje se u iznosu od 75,35 kuna – 10,00 eura (bruto I).  

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vježbi iznosi 1,6 radnih sati. 



Kada je broj polaznika pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave (predavanja, 

seminari, vježbe) održavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna trećina nastave koja se 

održava na redoviti način. 

II. Provjera znanja hrvatskog jezika i latiničnog pisma svakom se članu ispitnog povjerenstva po 

svakom polazniku vrednuje kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 1,2 radna sata) neovisno o 

izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivača. 

 

 

 

e.) Ostali samofinancirajući programi koji se temelje na načelima cjeloživotnog učenja 

I. Na programima PPDMO i PPDMS te Razlikovnom programu za upis na diplomski 

sveučilišni studij Rani i predškolski odgoj i obrazovanje cijena jednog radnog sata nastave, 

neovisno o izboru u zvanje i radno mjesto, utvrđuje se u iznosu od 10,00 eura - 75,35 kuna 

(bruto I).  

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara ili vježbi iznosi 2,4 

radnih sati. 

II. Kada je broj polaznika pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave 

(predavanja, seminari, vježbe) održavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna trećina nastave 

koja se održava na redoviti način.   

III. Na ostalim programima koji se izvode u sklopu CIRCO cijena jednog radnog sata utvrđuje 

se prema Odluci o visini bruto satnice vanjskih suradnika koji se financiraju sredstvima 

državnog proračuna za akad. god. 2023./2024. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 5,4 radnih sati. 

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 4 radnih 

sati. Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vježbi iznosi 2,7 radnih sati.  

 

Članak 2. 

Rashodi nastali obavljanjem nastavne djelatnosti na svim samofinancirajućim studijima i 

programima moraju se u cijelosti pokriti iz prihoda tih studija i programa. 

 

Članak 3. 

(1) Bruto satnica navedena u članku 1. ove odluke se ne uvećava za godine radnog staža niti za 

dodatke po osnovu akademskog stupnja. 

(2) Naknada za prekovremeni rad zaposlenika u nastavi (rad iznad punog nastavnog 

opterećenja) računa se kumulativno na proračunom financiranim studijima i samofinancirajućim 

studijima, programima koji se izvode u sklopu Centra za hrvatske studije u svijetu, programima 

PPDMO i PPDMS te Razlikovnom programu za upis na diplomski sveučilišni studij Rani i 

predškolski odgoj i obrazovanje, a konačno se obračunava i isplaćuje nakon isteka akademske 

godine u kojoj je realizirana. 

(3) Naknada za rad zaposlenika u nastavi na programima koji nisu obuhvaćeni stavkom 2. ovog 

članka ne uračunava se u kumulativno nastavno opterećenje zaposlenika, a obračunava se i 

isplaćuje nakon završetka programa na kojem je realiziran rad. 

 

Članak 4. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se na obračun rada u nastavi 

realiziranoj u akad. god. 2023./2024.  

Ova odluka ima značaj općih uvjeta poslovanja Fakulteta i objavit će se na mrežnim stranicama 

Fakulteta. 

 

 

 


