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Na temelju ¢lanka 54. Statuta Filozofskog fakulteta u Splitu (pro¢isceni tekst - listopad, 2023.),
na prijedlog dekanice prof. dr. sc. Ine Reié¢ Ercegovac, fakultetsko Vijece Filozofskog fakulteta
u Splitu na 10. redovitoj sjednici u akad. god. 2024./2025. odrzanoj 16. srpnja 2025. godine,
donijelo je

ODLUKA
o nac¢inu obracuna rada u nastavi na svim studijima
i programima nefinanciranim programskim ugovorom

Clanak 1.
Naknada za rad vanjskih suradnika te prekovremeni rad zaposlenika u realizaciji nastavnih
aktivnosti, vrednuje se na nacin:
a.) doktorski studij Humanisti¢ke znanosti
I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno
mjesto, utvrduje se u iznosu 13,85 eura (bruto I).
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu u izravnoj aktivnosti nastave iznosi
4,9 radnih sati, osim za nastavu koja se realizira u sklopu Zajednickih obveznih predmeta, gdje
standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu u izravnoj aktivnosti nastave iznosi
8.1 radnih sati.
I1. Ostale aktivnosti vezane uz nastavni proces, vrednuju se kako slijedi:
- mentorstva i komentorstva doktorskih radova vrednuju se kao 3 kontakt sata predavanja;
- predsjedavanje povjerenstvom za prihvacanje teme, ocjenu i obranu doktorskog rada
vrednuje se kao 4 kontakt sata predavanja
- €lanstvo u povjerenstvu za prihvacanje teme, ocjenu i obranu doktorskog rada vrednuju se
kao 2 kontakt sata predavanja;
- voditeljstvo za mentorski seminar po svakom doktorandu vrednuje se kao 0,5 kontakt sati
predavanja;
- voditeljstvo ispitnog seminara po svakom doktorandu vrednuje se kao 1 kontakt sat
predavanja;
- ¢lanstvo u povjerenstvu doktorskog ispita po svakom doktorandu vrednuje se kao 1 kontakt
sat predavanja.
Nastava Ce se odrzavati konzultativno za predmete koje pohada manje od 4 doktoranda.
Konzultativna nastava izjednafena je u vrednovanju s nastavom koja se odrzava na redoviti
nacin.
III. Testiranje jezi¢nih kompetencija stranog jezika u sklopu realizacije studijskog programa
vrednuje se po svakom doktorandu kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 1,2 radna sata), a
obraCunava po jedinstvenoj cijeni radnog sata u iznosu od 30,00 eura (bruto I), neovisno o
izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivaca.
b.) studiji na engleskom jeziku
I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno
mjesto, utvrduje se u iznosu od 27,70 eura (bruto I).
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po | kontakt satu vjezbi iznosi 1,6 radnih sati.
I1. Ostale aktivnosti vezane uz nastavni proces, vrednuju se kako slijedi:
- mentorstva i komentorstva zavr$nih radova vrednuju se kao 5 kontakt sati predavanja.




Kada je broj studenata pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave (predavanja,
seminari, vjezbe) odrzavaju se konzultativno i vrednuju kac jedna trefina nastave koja se
odrZava na redoviti nacin.

¢.) diplomski studij Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje

I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno
mjesto, utvrduje se u iznosu od 11,99 eura (bruto I).

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vjezbi iznosi 1,6 radnih sati.

II. Ostale aktivnosti vezane uz nastavni proces, vrednuju se kako slijedi:

- mentorstva i komentorstva diplomskih radova vrednuju se kao 2 kontakt sata predavanja.
Kada je broj studenata pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave (predavanja,
seminari, vjezbe) odrzavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna treéima nastave koja se
odrzava na redoviti nacin.

d.) programi cjeloZivotnog obrazovanja koji se realiziraju u sklopu Centra za hrvatske
studije u svijetu (CEHAS)

I. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno
mjesto, utvrduje se u iznosu od 10,00 eura (bruto I).

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po | kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vje2bi iznosi 1,6 radnih sati.
Kada je broj polaznika pojedinog predmeta manji od S upisanih, svi oblici nastave (predavanja,
seminari, vjezbe) odrzavaju se konzultativno i vrednuju kao jedma treéina nastave Kkoja se
odrzava na redoviti nacin.

I1. Provjera znanja hrvatskog jezika i latini¢nog pisma svakom se ¢lanu ispitnog povjerenstva po
svakom polazniku vrednuje kao 0,5 kontakt sati seminara (ekvivalent 1,2 radna sata) neovisno o
izboru u zvanje i na radno mjesto ispitivaca.

I11. Rad na individualnom obliku realizacije programa Hrvatski jezik za strance obraunava se
na nacin da se svaki odrzani radni sat u nastavi vrednije kao sat vjezbi u kontaktnoj nastavi.

e.) programi cjeloZivotnog obrazovanja koji se realiziraju u sklopu Centra za istraZivanje i
razvoj cjeloZivotnog obrazovanja (CIRCO)

L. Na programima PPDMO i PPDMS te Razlikovhom programu za upis na diplomski
sveucilisni studij Rani i predskolski odgoj i obrazovanje i Programu za prekvalifikaciju ili
dokvalifikaciju ucitelja u svrhu stjecanja kvalifikacije odgojitelja cijena jednog radnog sata
nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno ¢ izboru u zvanje i radno mjesto, utvrduje se u iznosu
od 10,00 eura (bruto I).

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara ili vjeZbi iznosi 2,4
radnih sati.

II. Kada je broj polaznika pojedinog predmeta manji od 5 upisanih, svi oblici nastave
(predavanja, seminari, vjezbe) odrzavaju se konzultativno i vrednuju kao jedna tre¢ina nastave
koja se odrzava na redoviti nacin.

III. Na ostalim programima koji se izvode u sklopu CIRCO cijena jednog radnog sata utvrduje
se prema vazeéoj odluci Fakulteta o visini bruto satnice vanjskih suradnika na programima
financiranim programskim ugovorom.

Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po | kontakt satu predavanja iznosi 5,4 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 4 radna
sata. Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vjezbi iznosi 2,7 radnih sati.

f.) programi cjeloZivotnog obrazovanja koji se realiziraju u sklopu Centra za strane jezike
(CSI)

1. Cijena jednog radnog sata nastave i nastavnih aktivnosti, neovisno o izboru u zvanje i radno
mjesto, utvrduje se u iznosu od 10,00 eura (bruto I).
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu predavanja iznosi 3,2 radnih sati.




Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu seminara iznosi 2,4 radnih sati.
Standardni ekvivalent potrebnih radnih sati po 1 kontakt satu vjezbi iznosi 1,6 radnih sati.

Clanak 2.
Rashodi nastali obavljanjem nastavne djelatnosti na svim samofinanciraju¢im studijima moraju
se u cijelosti pokriti iz prihoda tih studija.
Rashodi nastali obavljanjem nastavne djelatnosti na svim samofinanciraju¢im programima
moraju se u cijelosti pokriti iz prihoda tih programa, izuzev u slu¢aju kada su zaposlenici
Fakulteta polaznici tih programa (edukacija unutar Fakulteta).

Clanak 3.
Bruto satnica navedena u ¢lanku 1. ove odluke se ne uvecava za godine radnog staza niti za
dodatke po osnovu akademskog stupnja.
Prekovremeni rad zaposlenika u nastavi (rad iznad punog nastavnog opterecenja) rauna se
kumulativno na studijima financiranim u sklopu programskih ugovora i samofinancirajuéim
studijima i odredenim programima cjelozivotnog obrazovanja prema odredbama vazece odluke
o podjeli i normiranju radnog vremena nastavnika i suradnika Fakulteta, a konacno se
obraCunava i isplacuje najkasnije 30 dana nakon isteka akademske godine u kojoj je realiziran.
Naknada za rad zaposlenika u nastavi na programima koji nisu obuhvaceni stavkom 2. ovog
Clanka ne uratunava se u kumulativno nastavno opterecenje zaposlenika, a obraunava se i
isplacuje nakon zavrsetka programa na kojem je realiziran rad.

Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se na obracun rada svih nastavnih
aktivnosti, na studijima i programima koji se ne financiraju u sklopu programskih ugovora,
realiziranih u akad. god. 2025./2026.
Ova odluka ima znacaj op¢ih uvjeta poslovanja Fakulteta i objavit ¢e se na mreznim stranicama
Fakulteta.
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- Odjelu za administrativnu i informati¢ku podrsku (u papirnatom obliku)



