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1. uvoD

1.1. Analiza uskladenosti studija sa strateskim ciljevima visokog ucilista

Sveucilisni diplomski studijski program Pedagogija uskladen je sa strateSkim dokumentima Filozofskog
fakulteta u Splitu, Razvojnom strategijom Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. — 2025. godine, Strateskim
programom znanstvenih istraZivanja Filozofskog fakulteta Sveucilista u Splitu za razdoblje 2021. — 2025.
te Akcijskim planom Filozofskog fakulteta u Splitu (2022. — 2027.). Studijski program u potpunosti je
uskladen i s misijom i vizijiom Filozofskog fakulteta u Splitu s obzirom na to da je usmjeren na stjecanje
pedagoskih kompetencija koje promicu temeljne druStvene i humanistiCke vrijednosti, doprinosi
unaprjedenju znanja, promicanju eti¢nosti, tolerancije, suradnje, uklju€ivosti, odgovornosti i sveopceg
boljitka drudtva (Razvojna strategija Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. — 2025. godine) te priprema
studente za kompetentno ukljucivanje na trziste rada.

Kvaliteta cjelokupnog procesa ucenja i pou€avanja na sveucilisnom diplomskom studiju Pedagogija
temelji se na primjeni znanja iz podrucja nastavne i znanstvene izvrsnosti u podru€ju odgoja i
obrazovanja u Sirem kontekstu koja se stje€e na prijediplomskoj razini, a nastavlja stjecati i razvijati na
diplomskoj razini. Dok se na prijediplomskom studiju pedagogije naglaSava potreba prepoznavanja,
analiziranja i vrednovanja temeljnih pedagogijskih postavki i postavki drugih srodnih znanosti povezanih
s odgojem i obrazovanjem u Sirem smislu, obrazovanje na diplomskom studiju pedagogije omogucuje
razvoj kompetencija potrebnih za sudjelovanje u izgradnji kurikuluma, provodenje kvantitativnih i
kvalitativnih istrazivanja, suradnju s roditeljima, izradu pedagosSke dokumentacije te kompetentno i
kritiCko analiziranje i razmatranje razliCitih obrazovnih praksi i politika. Tijekom diplomskog studija
pedagogije studenti putem obveznih i izbornih kolegija, u okviru predavanja, seminara i/ili viezbi stjecu
kompetencije potrebne za profesionalno samostalno i kreativno obavljanje struénih pedagoskih poslova
u okviru struéno-razvojnih i savjetodavnih sluzbi te se osposobljavaju za cjelozivotno ucenje i
usmjeravanje trajnog profesionalnog razvoja, kako vlastitog tako i drugih zaposlenika. Pri tome se, u
odnosu na sveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija, postoje¢a znanja, vjestine i kompetencije
kvalitativno i sadrzajno proSiruju te se u znac€ajno vecoj mjeri stavlja naglasak na odgovornom,
autonomnom, samostalnom i grupnom radu kroz primjenu postojecih spoznaja u prakti¢nim situacijama.
To znadi da se studente s jedne strane osposobljava za ucinkovitu primjenu teorije u praksi s naglaskom
na kriticko — refleksivnom, kreativho — inovativnom i kompetencijskom pristupu odgojno — obrazovnoj,
struénoj i savjetodavnoj problematici, a s druge strane za znanstvenoistrazivacki rad u praksi ili
znanstveno usavrSavanje na poslijediplomskim studijima. Nadalje, ponudom kolegija Zeli se osposobiti
buduée pedagoge i za kompetentno djelovanje u podru¢jima izvan odgojno-obrazovnog sustava u
uvjetima poduzetniStva i trziSta rada u javnom i privatnom sektoru, a dolaznom i odlaznom mobilnoS¢u
studenata i nastavnika omoguéiti veca vidljivost sveuciliSnog diplomskog studijskog programa
pedagogije u Sirem europskom kontekstu. Ove su kompetencije u skladu s ciljevima strateSkog podrudja
Studijskog programa, nastave i studenata Razvojne strategije Filozofskog fakulteta u Splitu 2021. —
2025.

SveuciliSnim diplomskim studijskim programom Pedagogije kontinuirano se vrednuje i unapreduje
kvaliteta rada svih sudionika nastavnog procesa, studenata

1, nastavnika i prakti¢ara. Nadalje, poti¢e se cjeloZivotno u¢enje, zajednicki istrazivacki rad nastavnika i
studenata te usavrSavanje nastavnika u nastavnoj i znanstvenoistrazivackoj domeni (Strateski program
znanstvenih istraZivanja Filozofskog fakulteta SveudiliSta u Splitu za razdoblje 2021. — 2025.).
Unapreduje se suradnja s lokalnom, ali i Sirom zajednicom u svim obrazovnim aspektima i uklju€uje
vanjske partnere u znanstvene i nastavne aktivnosti. Od svog osnutka Odsjek za pedagogiju suraduje
s velikim brojem razli€itih institucija koje su povezane s odgojem i obrazovanjem, a koje su klju¢ne za
osposobljavanje buducih pedagoga, ali i njihovo buduce zaposlenje. To su ustanove gradskih, privatnih
i alternativnih ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, osnovne i srednje Skole te djed;ji i
ucenicki domovi. Za provedbu prakse i prepoznavanje zadac¢a buduéih pedagoga, znacajna je i suradnja

1Student — odnosi se podjednako na oba spolami i tako ée se koristiti u nastavku teksta.




sa sportskim udrugama, institucijama u podrugju zdravstvene i socijalne skrbi, gospodarskim subjektima
te Agencijom za odgoj i obrazovanje, Agencijom za mobilnost i programe EU, Ministarstvom znanosti i
obrazovanja te drugima. Takoder, studente se poti¢e na humanitarno djelovanje i volonterski rad u
zajednici.

U Republici Hrvatskoj djeluje viSe strukovnih udruzenja kao Sto su Hrvatski pedago$ko-knjizevni zbor
(HPKZ) i Hrvatsko pedagogijsko drustvo (HPD), koji u svom profesionalnom djelovanju promoviraju ideju
o vaznosti unaprjedivanja sustava odgoja i obrazovanja na osnovi znanstvenoistrazivackog pristupa
rieSavanju druStveno relevantnih problema i promisljanja o primjerenim pedagosko-psiholoSko-
didakti¢ko-metodi¢kom postupcima u odgojno-obrazovnom procesu. Predlozeni sveuciliSni diplomski
program studija pedagogije uskladen je s preporukama strukovnih udruzenja koje djeluju u Republici
Hrvatskoj. Nadalje, prilikom osmiSljavanja programa studija pedagogije vodili smo se i smjernicama
europskih strukovnih udruga European Educational Research Association — EERA; European
Association for Research on Learning and Instruction — EARLI; Association for Teacher Education in
Europe — ATEE te drugih domadih i svjetskih strukovnih udruga. Nastavnici koji rade na studiju
Pedagogije ¢lanovi su nekih od navedenih strukovnih udruzenja u Republixi Hrvatskoj (HPD, HPKZ
Ogranak Split), europskih strukovnih udruga (EERA; EARLI; ATEE) i sl.

Opravdanost osnivanja i realiziranja sveuciliSnog diplomskog studija Pedagogija na Filozofskom
fakultetu Sveudcilista Splitu ogleda se u deficitarnosti stru¢nih suradnika - pedagoga u Republici
Hrvatskoj i u uvjerenju da ¢e organiziranje i provodenje diplomskog studija pedagogije u Splitu u
znacCajnoj mjeri pridonijeti vecoj kvaliteti rada stru€nog suradnika pedagoga.

O interesu budué¢ih studenata za upis na dosadasnji sveudilisni dvopredmetni diplomski studij
pedagogije od samog njegovog osnivanja 2007. godine govori i kontinuirano velik broj prijavljenih
kandidata koji zele studirati upravo na Odsjeku za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Splitu. O kvaliteti
dosadasnjeg sveuciliSnog diplomskog studija pedagogije na Filozofskom fakultetu u Splitu govore i
podaci o kontinuiranom i uspjeSnom ostvarivanju ishoda u€enja propisanih studijskim programom, visok
interes prvostupnika pedagogije za upis diplomskog studija na istom fakultetu te kontinuirano visoke
ocjene u vrednovanju kvalitete nastavnika i studijskog programa koje se provodi u okviru Centra za
kvalitetu SveudiliSta u Splitu.

Od svog osnutka u akademskoj godini 2007./2008. Program se kriticki razmatrao, promisljalo se o
uskladenosti predvidenih optereéenja i svih oblika nastave te su se, ovisno o kadrovskim uvjetima i
samovrednovanju nastavnika te vrednovanju studenata, uvodile potrebne promjene i poboljSanja.
Suvremenost, dinami¢nost i fleksibilnost studija te njegova prilagodljivost stvarnim potrebama trzista
rada i suvremenim pedagogijskim paradigmama temeljna su obiljeZja sveudciliSsnog diplomskog studija
pedagogije na Filozofskom fakultetu u Splitu. 1z svega navedenog, mozZe se konstatirati da predlagatelj
Programa ima znacajno iskustvo u realizaciji nastavnickih studija.

1.2. Analiza minimalnih institucionalnih pretpostavki za usporedivost
predlozenih studijskih programa sa srodnim akreditiranim studijskim
programima u Republici Hrvatskoj i u zemljama Europske unije

Institucionalne pretpostavke za usporedivost sveuciliSnog diplomskog studija Pedagogija sa srodnim
akreditiranim studijskim programima u Republici Hrvatskoj i u zemljama Europske unije ispunjene su
sukladno zakonskoj regulativi (Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_10_119 1834.html), Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom
obrazovanju i znanosti, https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022 12 151 2330.html) te
sveuCilisnim  (https://www.unist.hr/ustroj-sustava-osiguravanja-kvalitete/15538) i institucionalnim
dokumentima (https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s fakulteta). PredloZeni Program, od
inicijalne dopusnice 2007. godine, uskladen je s opéom strategijom razvoja, akcijskim planovima i
drugim dokumentima Filozofskog fakulteta u Splitu. Unaprjedenja, izmjene i dopune elaborata temeljene
su na razvojnim dokumentima Filozofskog fakulteta u Splitu koji su u tom razdoblju bili aktualni i
relevantni (Razvojna strategija Filozofskog fakulteta 2014.-2018., Razvojna strategija Filozofskog
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fakulteta 2015.-2020., Samoanaliza Filozofskog fakulteta 2014., Akcijski plan unaprjedenja kvalitete
nakon reakreditacije Filozofskog fakulteta u Splitu 2014., Akcijski plan Filozofskog fakulteta u
Splitu 2019., Akcijski plan Filozofskog fakulteta u Splitu 2020.), dok se nove izmjene i dopune rade
sukladno novim aktualnim i relevantnim dokumentima (Razvojna strategija Filozofskog fakulteta 2021.
- 2025., Akcijski plan Filozofskog fakulteta u Splitu 2022. - 2027., Akcijski plan Filozofskog fakulteta u
Splitu  2023.) (svi navedeni dokumenti dostupni su na mreznoj stranici Fakulteta:
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s fakulteta/stratgije).

PredloZeni Program usporediv je s razli¢itim programima diplomskih studija pedagogije u Republici
Hrvatskoj i Europskoj uniji s obzirom na predloZzenu koncepciju studijskog programa, sadrzajnu i
organizacijsku komponentu, dinamiku studiranja, mobilnost studenata i ECTS bodove koje su studenti
obvezni steéi tijekom studija (npr. http://www.ffzg.hr/, http://www.ffri.hr/, http://www.ff.uni-mb.si).
Posebna vrijednost sveuciliShog diplomskog studija Pedagogija olituje se u snaznom povezivanju
pedagogijske teorije i pedagoske prakse na nalin da studenti u okviru obveznih i izbornih kolegija
ostvaruju ishode uéenja utemeljene na znanstvenoistrazivackom pristupu i rjeSavanju problemskih i
projektnih zadataka te se u neposrednom odgojno-obrazovnom okruzenju osposobljavaju za pedagoski
rad. Ujedno, studenti imaju dodatnu priliku povezivati ishode u€enja na studiju s neposrednim zadacama
na trzistu rada u okviru izbornog kolegija Struéna praksa u nastavnoj bazi. O vaznosti i kvaliteti takvog
pristupa svjedoCe dosadasnja iskustva dijela bivSih studenata koji su se zaposlili u nekoj od nastavnih
baza Fakulteta nakon zavrSetka studija
(https://www.ffst.unist.hr/ _download/repository/Pravilnik o _nastavnim _bazama FF _u_Splitu%5B2%5

D.pdf; https://www.ffst.unist.hr/studiji/nastavne baze).

Studenti sveuciliSnog diplomskog studija pedagogije sudjeluju u svim procesima osiguravanja kvalitete,
radu svih za to predvidenih tijela, odbora, odsjeka i centara na nacin kako je to propisano nacionalnim,
sveucilisnim i fakultetskim aktima, pravilnicima i procedurama. Za dobrobit i specificne potrebe
studenata brinu se Odsjek za pedagogiju, Centar za savjetovanje studenata
(https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za savjetovanje studenata), Centar za planiranje i razvoj
karijera (https://www.ffst.unist.hr/centri/centar_za_planiranje i razvoj karijera) i Studentska sluzba
(https://www.ffst.unist.hr/za _studente/studentska_sluzba). Dok centri provode odgojno-obrazovne i
savjetodavne aktivnosti u vidu povjerljivog individualnog i/ili grupnog savjetovanja s ciliem pruzanja
podrske i pomodi studentima u osobnom, akademskom i profesionalnom kontekstu (rjeSavanje osobnih
teSkoca, postizanje akademskih uspjeha, povecanje efikasnosti studiranja, unapredenje kvalitete Zivota,
razvoj studentskih potencijala, razvoj vjestina planiranja i upravljanja karijerom te povezivanje studenata
s potencijalnim poslodavcima), Studentska sluzba pravovremeno obavjestava studente o studentskim
obvezama te im pruza podrsku tijekom studija osiguravajuci potrebne obrasce i procedure.

U slu€aju drugih potreba studenata, kao 5to su primjerice rjeSavanje studentskih prigovora ili zastita
njihovih prava, studenti se mogu obratiti pro¢elniku Odsjeka, prodekanu za nastavu i studentska pitanja,
Etickom povjerenstvu, studentskom pravobranitelju Filozofskog fakulteta i studentskom pravobranitelju
SveuciliSta u Splitu. S takvim moguénostima upoznaje ih proelnik Odsjeka na poc¢etku studija. Nadalje,
na sveuciliSnom diplomskom studiju pedagogije osiguravaju se nepristranost i transparentnost u svim
postupcima djelovanja te se definiraju mehanizmi u slu€ajevima zalbi i u drugim za studente relevantnim
pitanjima. Navedeni mehanizmi utemeljeni su na EtiCkom kodeksu i ostalim dokumentima kojima se
osigurava etiénost u planiranju i provedbi studijskog programa, ukljuujuéi mehanizme unutarnjeg
prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja povjerljive osobe te mehanizme zastite od diskriminacije i
uznemiravanja. Navedeni dokumenti dostupni su na mreznoj stranici  Fakulteta:
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s fakulteta/eticki kodeks,
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s fakulteta/unutarnje prijavljivanje nepravilnosti,
https://www.ffst.unist.hr/ download/repository/Pravilnik o _prijavljivanju nepravilnosti.pdf,
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s _fakulteta/zastita od_diskriminacije i uznemiravanja.

Osiguranje kvalitete na razini studijskog programa i kolegija definirano je u rubrici Nacini pracenja
kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeS$tina i kompetencija na temelju:

e Standarda i smjernica za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja
(https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Standardi%20i%20smjernice%20za%200sigurava
nje%20kvalitete%20u%20europskom%20prostoru%20visokog%20obrazovanja.pdf),

e Politike kvalitete Sveucilista u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika%?20kvalitete svibanj%202023..pdf),
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e Politike kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Politika%20kvalitete%203.5.2024..pdf),
e Pravilnika 0 sustavu osiguravanja kvalitete Sveugilista u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Pravilnik%200%20sustavu%20osiguravanja%20kv

alitete svibanj%202023..pdf),

e Pravinika 0o sustavu osiguravanja kvalitete  Filozofskog fakulteta u  Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%200%20kvaliteti-
%20za%200bjavu.pdf),

e  Priruénika osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu
(https://marjan.unist.hr/UserDocslmages/Kvaliteta/Prirucnik%?20osiguravanja%20kval
itete%20Sveucilista%20u%20Splitu_4.%20izdanje travanj%202024..pdf?vel=149290

2),

e Priruénika osiguravanja kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%20
2021.pdf),

e Pravilnika o] studiranju Sveudilista u Splitu

(https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Pravilnik%200%20studiranju%20Sveucilista%20u
%20Splitu.pdf),

o Pravilnika o] nastavnim bazama Filozofskog fakulteta u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/ download/repository/Pravilnik%200%?20dodatnoj%?20stru
%C4%8Dn0j%20praksi%20u%?20nastavnim%20bazama%20FFST%20za%?200bjavu.
pdf)

e Priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija u nadleznosti je MZOM-a, a postupak priznavanja

dostupan je na https://mzom.gov.hr/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-

kvalifikacija-regulirane-profesije/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-za-obavljanje-

reguliranih-profesija-u-republici-hrvatskoj/3196

te drugih kljuénih dokumenata objavljenih na mreznim stranicama Filozofskog fakulteta u Splitu
(https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja kvalitete/odbor za unapriedenje kvali
tete;  https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti s fakulteta). @ Takoder, u  okviru
sveucilisnog diplomskog studija pedagogije redovito se definiraju, objavljuju i revidiraju
standardi i propisi za provjeru ste€enih ishoda u€enja. Navedeni standardi i propisi definirani su
silabom svakog kolegija na sveuciliSnom diplomskom studiju pedagogije u rubrikama: Obveze
studenata, Pracenje rada studenata, Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave
i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere steCenih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu te
Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija.
Detaljnija razrada svakog elementa vrednovanja te dodatne upute i smjernice za studente
nalaze se u repozitoriju pojedinog kolegija.

Nastavnici koji izvode nastavu na sveuciliSnom diplomskom studiju Pedagogija redovito sudjeluju na
znanstvenim skupovima i u razli¢itim oblicima cjeloZivotnog usavr8avanja u opéim podrucjima (npr.
obiteljska pedagogija, komparativha pedagogija, pedagogija slobodnog vremena, itd.) te u specifi¢nim
vidovima svoje djelatnosti (npr. suvremena obrazovna tehnologija, obrazovanje na daljinu, savjetodavni
rad, metodolodke radionice i sl.). Ujedno, usavr8avaju se u podru¢ju nastavni¢kih kompetencija u
organizaciji Filozofskog fakulteta u Splitu i drugih ustanova (npr. suvremene strategije uc€enja i
pou€avanja, poticanje kritickog i kreativhog misljenja i sl.). Evidencija usavrSavanja u podrucju
nastavni¢kih kompetencija koje realizira Fakultet dostupna je u dokumentaciji Fakulteta, a ostala
usavrSavanja potkrijepljena su potvrdama o aktivnom sudjelovanju na znanstvenim skupovima i u
programima usavr$avanja te u suradni¢kim znanstvenoistrazivackim projektima.

Sveucilisni diplomski studij pedagogije u potpunosti je definiran i provodi se u okviru Informacijskog
sustava visokih ucilista (ISVU) koji omoguéuje prikupljanje, vodenje i obradu statistickih podataka
vezanih uz organizaciju i provedbu studijskih programa te izvjeStavanje o navedenim podacima.
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https://marjan.unist.hr/UserDocsImages/Kvaliteta/Prirucnik%20osiguravanja%20kvalitete%20Sveucilista%20u%20Splitu_4.%20izdanje_travanj%202024..pdf?vel=1492902
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023323/Prijedlog%20Prirucnika%20kvalitete%20FFST%202021.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Pravilnik%20o%20studiranju%20Sveucilista%20u%20Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/images/50023366/Pravilnik%20o%20studiranju%20Sveucilista%20u%20Splitu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20dodatnoj%20stru%C4%8Dnoj%20praksi%20u%20nastavnim%20bazama%20FFST%20za%20objavu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20dodatnoj%20stru%C4%8Dnoj%20praksi%20u%20nastavnim%20bazama%20FFST%20za%20objavu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20dodatnoj%20stru%C4%8Dnoj%20praksi%20u%20nastavnim%20bazama%20FFST%20za%20objavu.pdf
https://mzom.gov.hr/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-regulirane-profesije/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-za-obavljanje-reguliranih-profesija-u-republici-hrvatskoj/3196
https://mzom.gov.hr/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-regulirane-profesije/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-za-obavljanje-reguliranih-profesija-u-republici-hrvatskoj/3196
https://mzom.gov.hr/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-regulirane-profesije/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-za-obavljanje-reguliranih-profesija-u-republici-hrvatskoj/3196
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/sustav_osiguranja_kvalitete/odbor_za_unaprjedenje_kvalitete
https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta

1.3. Mehanizmi osiguravanja horizontalne i vertikalne mobilnosti studenata u
nacionalnom i europskom prostoru visokog obrazovanja

U skladu s nacelima Bolonjskog procesa, na sveuciliSsnom diplomskom studiju pedagogije promice se
prilagodljivost kurikuluma putem horizontalne i vertikalne prohodnosti. Horizontalna prohodnost
ostvaruje se kroz mogucéu promjenu sveucilita tijekom obrazovanja na nacin da se promijeni studijski
program za drugi na kojem se stjeCe ista kvalifikacija ili potpunom promjenom studijskog programa.
Studentima se putem medunarodne mobilnosti omogucéuje studiranje (jedan semestar ili dulje) na
inozemnim visokim ugilistima, upisom izbornih predmeta prema svojim interesima na drugim studijskim
programima Filozofskog fakulteta u Splitu, ali i na drugim fakultetima Sveucilista u Splitu, drugim visokim
ucilistima u Republici Hrvatskoj ili inozemstvu. Studenti drugih studijskih grupa Filozofskog fakulteta
mogu upisivati izborne kolegije na diplomskom studiju Pedagogija.

Temeljeno na vertikalnoj prohodnosti, po zavrdetku sveuciliSnog diplomskog studija Pedagogija studenti
mogu nastaviti Skolovanje na razliCitim specijalistickim i doktorskim poslijediplomskim studijima
Sveugilista u Splitu, drugih visokih ucilista u Republici Hrvatskoj ili inozemstvu.

1.4. Uvjeti upisa na studij, uvjeti upisa u iduéi semestar, trimestar ili studijsku
godinu te uvjeti upisa drugih studijskih obveza

Za upis na sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni) potrebno je imati zavrSeni akreditirani
sveucilisni prijediplomski dvopredmetni studij pedagogije kojim se steklo minimalno 180 ECTS bodova
u kombinaciji s drugim dvopredmetnim prijediplomskim studijem. Sveucilisni diplomski studij Pedagogija
moze se kombinirati sa svim dvopredmetnim studijima na Filozofskom fakultetu u Splitu.

Uvjeti upisa u viSu godinu studija definiraju se Odlukom Fakultetskog vije¢a koja se donosi za svaku
akademsku godinu, a objavljuju se na mreznoj stranici Fakulteta. Posebni uvjeti potrebni za upis
pojedinih predmeta naznaceni su u silabima tih predmeta.

Studij traje 2 godine (4 semestra). ZavrSetkom sveuciliSnog diplomskog studija Pedagogija
(dvopredmetni) stjeCe se minimalno 60 ECTS bodova od ukupno minimalno 120 ECTS bodova
diplomskog studija.

1.5. Kompetencije koje se stjeCu zavrSetkom modula studija i studija
ZavrSetkom studija studenti ¢e moéi:

1. samostalno pronalaziti, analizirati i interpretirati znanstvenu i struénu literaturu iz
podru&ja pedagogije, odnosno odgoja i obrazovanja u Sirem smislu

2. analizirati i argumentirano objasniti razliCite teorije i pristupe u odgoju i obrazovanju te
kritiCki promisljati o njihovim implikacijama na pedago$ku praksu

3. primjenjivati refleksivne i kritiCke metode u formiranju vlastitih pretpostavki o odgoju i
obrazovanju

4. osmisliti i vrednovati aktivnosti rada s razli€itim sudionicima odgojno-obrazovnog
procesa primjenjujuci nove paradigme u odgoju i obrazovaniju

5. raspravljati o kljuénim pitanjima iz podru¢ja odgoja i obrazovanja na lokalnoj,
nacionalnoj i medunarodnoj razini

6. usporedivati i kriticki promisljati o razli¢itim obrazovnim politikama i nacinima provedbe
obrazovnih politika u zemlji i svijetu

7. predlagati i vrednovati razli€ite pristupe oblikovanju obrazovnih politika



8. analizirati, usporediti i vrednovati osobitosti strukturiranja kurikula u Hrvatskoj i nekim
zemljama Europske unije u sustavu odgoja i obrazovanja

9. osmisliti i izraditi kurikul sluzeéi se relevantnim pravnim propisima i odgojno-obrazovnim
polazistima izgradnje suvremenih kurikula

10. primijeniti temeljna nacela ucinkovite komunikacije sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa

11. prepoznati, razumijevati i postovati potrebe ustanove i sudionika odgojno-obrazovnog
procesa te procijeniti pravodobni i primjeren odgovor na njihove potrebe

12. objasniti specifi¢nosti rada s u€enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

13. usporedivati i kritiCki promisljati o teorijskim konceptima obrazovanja na daljinu te o
razli€itim pristupima poucavanju u virtualnom okruzenju

14. provesti samorefleksiju, refleksivni dijalog i refleksiju pedagoske prakse

15. samostalno provoditi znanstvenoistrazivacki rad te interpretirati rezultate razlicitih
istraZivanja u odgoju i obrazovanju

16. primijeniti osnovne statisticke postupke u znanstvenoistrazivackom radu u podrucju
pedagogije

17. izraditi diplomski rad iz podru¢ja pedagogije.

1.6. Ustroj i oblik izvodenja nastave

Svucilisni diplomski studijski program Pedagogija traje 2 godine odnosno 4 semestara. U svakom
semestru student ima najmanje 2 obvezna kolegija te bira 1 izborni kolegij medu ponudenima. Na
zavrsnoj godini studija moze izabrati izborni kolegij Stru¢na praksa u nastavnoj bazi ¢ime ostvaruje
dodatnih 5 ECTS bodova.

Nastava se na studiju realizira putem predavanja, seminara i vjezbi (na fakultetu, u vjezbaonicama te u
nastavnim bazama, a sukladno specifi¢nim interesima studenata i ishodima u€enja organiziraju se
posjeti relevantnim dionicima na trzistu rada). Silabusom svakog kolegija definirani su oblici izvodenja
nastave koji su uskladeni s ECTS opterec¢enjem na razini kolegija, ishodima ucenja na predmetu,
sadrzajem kolegija, obvezama studenata, postupcima i nacinima vrednovanja i ocjenjivanja rada
studenata te ispithom literaturom. Svim oblicima nastave osigurava se interaktivan te na studenta i
postizanje ishoda u€enja usmjeren nastavni proces.

1.7. Zavrsetak studija

Zavrsni rad O Zavrsni ispit O

Nadin vavrSetka studi _ _
acin zavrsetka studia Diplomskirad X Diplomski ispit I

Sukladno Pravilniku o zavr§nom i diplomskom radu
Filozofskog fakulteta u Splitu

(https://www.ffst.unist.hr/ download/repository/Pravilnik%
200%20zavr%C5%A1nom%20i%20diplomskom%20radu.pdf)

Uvijeti za prijavu
zavr$noga/diplomskoga rada i/ili studenti u dogovoru s mentorom izabiru i prijavljuju temu
zavr$noga/diplomskoga ispita diplomskoga rada u posliednjoj godini studija, a najkasnije do
isteka nastave u zimskom semestru. Vijece Odsjeka potvrduje
studentu temu i mentora. Uvjeti za prijavu obrane diplomskog
rada su: izraden te od strane povjerenstva za obranu
diplomskog rada odobren pisani dio diplomskoga rada,



https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20zavr%C5%A1nom%20i%20diplomskom%20radu.pdf
https://www.ffst.unist.hr/_download/repository/Pravilnik%20o%20zavr%C5%A1nom%20i%20diplomskom%20radu.pdf

polozeni svi ispiti i izvrSene sve obveze propisane studijskim
programom.

Postupak vriednovanja zavrsnoga/
/diplomskoga ispita te vriednovanja i
obrane zavrsnoga/diplomskoga rada

Diplomski rad na sveucilisnom diplomskom studiju Pedagogija
je u nacelu znanstvenoistrazivacki rad u kojem se ocekuje da
studenti iskazu kompetentnost u poznavanju pedagogijske i
srodne teorije kao i kompetentnost u realizaciji znanstvenih
istrazivanja i njihovoj interpretaciji. Postupak vrjedovanja i
obrane diplomskoga rada propisan je Pravilnikom o zavrSnom
i diplomskom radu Filozofskog fakulteta u Splitu (2021;
https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagoagija).

2. POPIS I OPIS KOLEGIJA

2.2. Popis obveznih iizbornih kolegija
POPIS KOLEGIJA
Godina studija: I.
Semestar: .

KOLEGIJ NOSITELJ P Y S T ECT | STATU

S S
Obiteljska pedagogija izv. prof. dr. sc. Anita| 30 | 15 | 15 0 4 O

Mandari¢ Vukusi¢
Metodologija pedagoSkog | izv. prof. dr. sc. Ton¢a Juki¢ 30 | 15 | 15 0 4 O
istrazivanja
Psihologija motivacije i prof. dr. sc. Darko Hren 30 0 30 0 2,5 0]
socijalizacija u razredu (5)
ZajedniCke osnove: doc. dr. sc. Toni Popovi¢ 30 0 30 0 25 O
Sociologija odgoja i (5)
obrazovanja
Psihologija religioznosti prof. dr. sc. Goran Kardum 15 30 3 I
Pedagogija slobodnog izv. prof. dr. sc. Ines Blazevi¢ | 15 0 30 3 I
vremena
Razvojna psihopatologija | doc. dr. sc. Katija Kalebi¢ 30 0 15 3 I
Jakupcevi¢
POPIS KOLEGIJA
Godina studija: I.
Semestar: II.
KOLEGIJ NOSITELJ P Vv S ECTS | STATU



https://www.ffst.unist.hr/odsjeci/pedagogija

Pedago$ka statistika | doc. dr. sc. lvan Buljan 30 | 15 0 O
Partnerstvo obitelji i izv. prof. dr. sc. Anita Mandari¢ 15 | 15 | 15 0]
odgojno-obrazovne Vukusi¢
ustanove
Komparativnha prof. dr. sc. lvana Batarelo 30 0 30 0 2,5(5) @]
pedagogija Koki¢
Metodologija izrade izv. prof. dr. sc. Morana 30 0 30 0 | 25(5 O
kurikuluma Koludrovi¢
Akcijska istrazivanja | izv. prof. dr. sc. Tonca Jukié 15 0 30 0 3 I
u praksi pedagoga
Psihologija stanja prof. dr. sc. Goran Kardum 15 0 30 0 3 I
svijesti
Pedagogija i bastina | izv. prof. dr. sc. Ines Blazevi¢ 15 30 I
Strukovna doc. dr. sc. Sani Cavar 15 30 I
pedagogija
POPIS KOLEGIJA
Godina studija: Il.
Semestar: lll.
KOLEGIJ NOSITELJ P Y S T ECTS | STATUS
Pedagog u odgojno- doc. dr. sc. Sani Cavar 30 15 15 5 0]
obrazovnoj ustanovi
Vrjednovanije i izv. prof. dr. sc. Morana 15 0 30 4 o
samovrjednovanje u Koludrovi¢
suvremenoj Skoli
Obrazovne politike prof. dr. sc. lvana 30 0 15 3 0]
Batarelo Koki¢
FeministiCka pedagogija izv. prof. dr. sc. Anita 15 0 30 3 I
Mandari¢ Vukusic¢
Uvod u socijalnu psihologiju | prof. dr. sc. Darko Hren 15 30 I
Prevencija problema u doc. dr. sc. Toni Maglica | 15 30 I
ponasanju
Vrijednosti i suvremeni izv. prof. dr. sc. Ton¢a 15 0 30 3 I
izazovi odgoja Juki¢
Struéna praksa u nastavnoj | Svi nastavnici u 0 40 | 30 | 80 5 I
bazi* znanstveno-nastavnim
zvanjima koji sudjeluju u
izvodenju nastave
POPIS KOLEGIJA
Godina studija: Il.
Semestar: V.
KOLEGIJ NOSITELJ P \% S T ECTS STATUS
Obrazovanje na prof. dr. sc. lvana Batarelo 15 0 30 3 (0]

daljinu

Koki¢




KritiCke teorije u izv. prof. dr. sc. Ton¢a Juki¢ 15 0 15 2 (0]
pedagogiji

Diplomski rad 0 0 0 10 (0]
Stru¢na praksa u Svi nastavnici u znanstveno- 0 40 | 30 | 80 5 I
nastavnoj bazi* nastavnim zvanjima koji

sudjeluju u izvodenju nastave

2.2. Opis kolegija

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Anita Mandari¢ Vukusi¢

Naziv kolegija OBITELJSKA PEDAGOGIJA(FFPD42)

Studijski program Sveudilidni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 1.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 4

nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 30+15+15
nastave

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za analitiCko i kriticko promisljanje osobitosti obiteljskih zajednica,
suvremenih izazova u odgoju djece u obiteljskom kontekstu te primjereno i pravodobno odgovaranje
na specificne potrebe Elanova obitelji.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrSetku kolegija studenti ée modi:

- pravilno interpretirati temeljne pojmove iz podrucja obiteljske pedagogije (obitelj u pedagoSkom i
psiholoSkom smislu, roditeljstvo, procjena i samoprocjena)

- analizirati i argumentirano objasniti razli€ite teorije i pristupe razumijevanju obitelji

- izraditi materijal primjeren za u€enje roditelja (osvjeSc¢ivanje uloga, odgovornosti, funkcija, stilova




roditeljstva, komunikacije, samoprocjene, odnosa i sl.)
- provesti i interpretirati jednostavnije istrazivatke zadatke iz podrucja obiteljske pedagogije

SadrzZaj kolegija

Kolegij obuhvaca sljedece sadrzaje:

. Obitelj — kretanja, problemi i perspektive - odredenje obitelji, od modernih do vitalnih obitelji
. Obiteljska zajednica kao sustav

. Obiljezja suvremenih obitelji

. Funkcionalne i disfunkcionalne obitelji

. Obiteljsko ozradje i funkcioniranje obitelji

. Suvremena obitelj u RH

. Roditeljstvo — odnos, uloga i/ili proces?

. Roditeljstvo i E&imbenici koji na njega utjecu

. Roditeljski stilovi i ponaSanja djece kao moguéi odgovori na njih

10. Utjecaj majke i oca na djedji razvoj i odgoj

11. Pedagosko obrazovanje roditelja kao pretpostavka roditeljske pedagoske kompetentnosti
12. Samoprocjena i procjena (metarazina) - odnos, uéinci

13. Odnosi i komunikacijski procesi (obitelj-Skola-vrti¢)

14. Navike u komunikaciji koje ugrozavaju i unapreduju ljudske odnose

15. Vodenje djelotvornog razgovora s roditeljima

OCoO~NOOODWNPER

predavanja samostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xvjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Oostalo

Obveze studenata

Obveze studenata ukljuéuju: redovito prisustvovanje i aktivno sudjelovanje u svim nacinima izvodenja
nastave (predavanja 100%, seminari, radionice i viezbe- 90%) prema unaprijed utvrdenim kriterijima;
samostalnu izradu i prezentaciju seminarskog rada; samostalno izvrSen i prezentiran projektni zadatak
te dva uspjedno polozena kolokvija.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt x | Kontinuirana provjera Referat Praktiéni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Rad studenata prati se i vrednuje tijekom semestra te na zavrSnom ispitu. Ocjenu iz predmeta Cine:
dva uspjeSno polozena kolokvija (60%), izrada projektnog zadatka i njegova prezentacija (20%) te
samostalno izraden i prezentiran seminarski rad (20%). UspjeSnim polaganjem oba kolokvija studenti
su oslobodeni polaganja zavrSnog ispita. Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata
opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Cudina-Obradovié, M. Obradovié, J. (2006). Psihologija

braka i obitelji. Zagreb, Golden Marketing - Tehnicka knjiga 2 32

(odabrana poglavlja)

Ljubeti¢, M. (2007) Biti kompetentan roditelj. Zagreb, Mali

15 32
profesor




Ljubeti¢, M. (2011) Stabilna obitelj i pozeljno roditeljstvo u
kaoti¢nom svijetu (moguca) stvarnost ili iluzija? (Imaju li
perspektivu i/ili alternativu?) U Nove paradigme ranog 6 32
odgoja (Males, D. ur.) Zagreb, Filozofski fakultet Sveucilista
u Zagrebu-Zavod za pedagogiju

Ljubeti¢, M. (2012) Nosi li dobre roditelje roda?! Odgovorno
roditeljstvo za kompetentno dijete. Zagreb. Profil 15 32
International. (odabrana poglavlja)

Males§, D., KuSevi¢, B. (2011). Nova paradigma obiteljskog
odgoja. U: Nove paradigme ranog odgoja (Males, D. ur.).
Zagreb, Filozofski fakultet SveuciliSta u Zagrebu-Zavod za
pedagogiju

15 32

Pasali¢-Kreso, A. (2004). Koordinate obiteljskog odgoja.
Sarajevo, Jez (odabrana poglavlja)

Pec¢nik, N., Rado¢aj, T., Toki¢, A. (2011.). Uvjerenja javnosti
o ispravnim roditeljskim postupcima prema djeci najmlade
dobi. Drustvena istrazivanja, Casopis za opéa drustvena
pitanja 113, 20 (3), 626 —646

Stri¢evi¢, 1. (2011) Jacanje roditeljskih kompetencija kroz
programe obrazovanja roditelja. U: Nove paradigme ranog
odgoja (Males, D. ur.). Zagreb, Filozofski fakultet Sveucilista
u Zagrebu-Zavod za pedagogiju

Dopunska literatura

Benett, J., Grimley, L. K. (2001) Parenting in the Global Community: A Cross- Cultural International
Perspective. In: Fine, M. J. & Lee, S. W. (Eds.) Handbook of Diversity in Parent Education.
Accademic Press. (odabrana poglavlja)

Covey, R.S. (1998) Sedam navika uspjesnih obitelji ? Kako izgraditi izvrsnu obiteljsku kulturu u
uzburkanom svijetu? Zagreb, Mozaik knjiga

Longo, I. (2000) Roditeljstvo se moze uciti. Zagreb, Alinea

Males$, D. (1984) Psihosocijalni elementi pedago$ke atmosfere u obitelji.Split, Skolski viesnik, br. 3-4;
(str. 187-197)

Males, D. (1999) Uloga majke i oca u odgoju djeteta. U: Obitelj u suvremenom drustvu. Zagreb,
Drzavni zavod za za$titu materinstva i mladezi

Milanovi¢, M., Stricevi¢, I., Male§, D., Sekuli¢c-Majurec, A. (2000) Skrb za dijete i poticanje ranog
razvoja djeteta u Republici Hrvatskoj. Zagreb, UNICEF-Ured za Hrvatsku i Ministarstvo prosvjete i
Sporta RH, Targa

Collins, W. A., Russell, G. (1991) Mother-child and father-child relationships in middle childhood and
adolescence: A developmental analysis. Developmental Review, 11, 99-136

Zizak, A. (1997) Kompetentnost roditelja za odgoj djece. Pomozimo im rasti - priruénik za partnerstvo
odgojitelja i roditelja. Zagreb, Ministarstvo prosvjete i Sporta RH, UNICEF, Kustos.

Eric D. Widmer (2010). Family Configurations: a Structural Approach to Family Diversity, England,
Ashgate Publishing Limited

Ljubeti¢, Maja (2012). The Kindergarten | want to grow up in: Self-evaluation and Quality Control in
Kindergartens. Saarbrucken, Germany : LAP LAMBERT Academic Publishing GmbH & Co.
KG(monografija)

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u€enja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.




OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ton¢a Juki¢

Naziv kolegija METODOLOGIJA PEDAGOSKOG ISTRAZIVANJA (FFPD13)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija Obvezni

Godina studij 1.

Semestar 1.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 4

gzg’; \Z"Ode”ja Broj sati (P+V+S) 30+15+15

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za pocetnu samostalnu i uspjeSnu provedbu znanstveno-
istrazivatkog rada; koriStenje znanstvene literature i rezultata istrazivanja tijekom studija i u budu¢em
radu; za samostalno pisanje stru€nog i znanstvenog rada u skladu sa zahtjevima metodologije.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- obrazloziti gnoseologijske osnove i epistemologijske karakteristike znanosti

- objasniti karakteristike znanstvene spoznaje

- razlikovati kvalitativnu i kvantitativnu metodologiju

- havesti temeljne karakteristike postupaka prikupljanja podataka

- izraditi razliCite instrumente za prikupljanje podataka

- analizirati znanstvene radove i identificirati karakteristike dobrog stru€¢nog i znanstvenog rada

- na osnovu problema istrazivanja izraditi nacrt istrazivanja te odabrati prikladne postupke
prikupljanja podataka

- provesti istrazivanje

- raspravljati o metodoloSkim pitanjima

Sadrzaj kolegija

Predavanja:

. Uvod u op¢u metodologiju znanstvenog istrazivanja - osnovna pojmovna odredenja
. Gnoseologijske osnove i epistemologijske karakteristike znanosti
. Drustvo i znanost, sustav i klasifikacija znanosti

. Karakteristike i problemi znanstvene spoznaje

. Osnove metodologije pedagoskih istrazivanja

. Granice i moguénosti pedagoskih istrazivanja

. lzvori za izbor problema istrazivanja

. Vrste i metode pedagos$kih istrazivanja

. Akcijska istrazivanja

10. Projekt istrazivanja

11. Tehnike i instrumenti prikupljanja podataka

12. Metode analize podataka

13. Karakteristike dobrog stru¢nog i znanstvenog rada

14. Pisanje izvjeS¢a te primjena rezultata istrazivanja

OCOoONOOOD,WN-




Seminar:

1. Analiza znanstvenih radova i istrazivackih projekata
2. Samostalna/timska izrada projekta istrazivanja

3. Predstavljanje projekata istrazivanja

Vjezbe:
Rasprave o metodoloskim pitanjima i rjeSavanje metodoloSkih problema
Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xvjezbe Olaboratorij

Omentorski rad
Xostalo mjeSovito e-u€enje 20%

Oobrazovanje na daljinu
Oterenska nastava

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%), seminarima (80%) i vjezbama (80%),
prezentirati seminarski rad, provesti istrazivanje i napisati izvje$¢e o istrazivanju, poloziti kolokvij te se
ponasati u skladu s etic¢kim i znanstvenim nacelima u visokoSkolskoj nastavi.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje X
Projekt Kontinuirana provjera Referat Praktiéni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost slijedeéih elemenata: prezentiranje
seminarskog rada (25%), polaganje kolokvija (25%), provedba istrazivanje te napisano izvjeS¢e o
istrazivanju (50%).

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Milas, G. (2009). Metode istrazivanja u psihologiji i drugim

drustvenim znanostima. Jastrebarsko: Naklada Slap. 3 32

(odabrana poglavlja)

Milat, J. (2005). Osnove metodologije istrazivanja. Zagreb:

Skolska knjiga (odabrana poglavlja) 13 32

Muzi¢, V. (2004). Uvod u metodologiju istrazivanja odgoja
i obrazovanja. 2. izmijenjeno i dopunjeno izdanje. Zagreb: 10 32
Educa (odabrana poglavlja)

Opi¢, S. (2016). Znanstveno prou€avanje odgoja i
obrazovanja. U: Matijevi¢, M., Bili¢, V. i Opi¢, S.
Pedagogija za ucitelje i nastavnike (str. 356-423). Zagreb:
Skolska knjiga i Ugiteljski fakultet Sveugili§ta u Zagrebu

10 32

Dopunska literatura

- Cohen, L., Manion, L. i Morrison, K. (2007). Metode istrazivanja u obrazovanju. Jastrebarsko:
Naklada Slap. (odabrana poglavlja)

- Jurié, V (2004). Metodika rada $kolskog pedagoga. Zagreb: Skolska knjiga (odabrana poglavlja).
- McLeod, S. (2024). Mixed Methods Research Guide With Examples.
10.13140/RG.2.2.31329.93286.




- Tkalac Vergi¢, A., Singi¢ Cori¢, D., Poloski Vokié, N. (2010). Priruénik za metodologiju istrazivackog
rada: kako osmisliti, provesti i opisati znanstveno i struéno istrazivanje. Zagreb: M.E.P. d.o.o.
(odabrana poglavlja)

- Vujevié, M. (2001). Uvodenje u znanstveni rad u podruéju drustvenih znanosti. Zagreb: Skolska
knjiga (odabrana poglavlja)

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivhost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda uc€enja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Darko Hren

Naziv kolegija PSIHOLOGIJA MOTIVACIJE | SOCIJALIZACIJA U RAZREDU (FFPD66)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 1.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent optere¢enja studenata | 2.5 (5)

gzg’; \Z"Ode”ja Broj sati (P+V+S) 30+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je upoznati studente s teorijskim osnovama nuznim za razumijevanje, proucavanje i
analizrianje motivacije i socijalizacije u razredu te ih osposobiti za ucinkovitu komunikaciju s u€enicima
i njihovim roditeljima kao i s psiholoSkim aspektima i temeljnim nacelima rada s u€enicima koji imaju
posebne obrazovne potrebe.

Uvjeti za upis kolegija

- jezi€na, racunalna i informacijska pismenost
- mogucnost Citanja sadrzaja na engleskom jeziku

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- havesti i objasniti osnovne teorijske koncepte relevantne za razumijevanje motivacije u odgojno-

obrazovnom kontekstu

- odabrati pristup za poticanje i podrzavanje motivacije u€enika za ucenje, ali i u Sirem kontekstu

ponasanja u razredu

- opisati, objasniti i primijeniti temeljna nacela ucinkovite komunikacije s u€enicima i roditeljima,
organizacije razreda kao grupe i kao prostora u kojemu se odvija odgojno-obrazovni proces

- navesti i objasniti specificnosti rada s u¢enicima s posebnim obrazovnim potrebama te opisati
zakonski okvir kojemu podlijeze takav rad

- usporediti razli¢ite pristupa radu s u¢enicima s posebnim obrazovnim potrebama, a na osnovu
neposrednog iskustva rada s u¢enicima koji imaju posebne obrazovne potrebe

SadrzZaj kolegija

PREDAVANJA:




. Psihologijska objasnjenja motivacije: teorije potreba i teorije u€enja
. Psihologijska objasnjenja motivacije: kognitivisti¢ke teorije

. Razumijevanje i djelovanje na motivaciju u¢enika

. Komunikacija nastavnika i u¢enika

. Razred kao grupni proces

. Vodenje razreda

. Skola i ugionica kao obrazovni kontekst

. Kolokvij

Ucenici s posebnim obrazovnim potrebama:

9. Uvod; Potedkoce u u€enju; ADHD

10. PoteSkoce jezika i govora te Citanja/pisanja

11. PoteSkoc¢e u ponaSanju i emocionalne poteskoce

12. Tjelesne poteskocée, mentalna retardacija, autizam

13. Daroviti u€enici

14. Komunikacija i rad s roditeljima djece s posebnim potrebama
15. Kolokvij

NOoO b~ OWON -

o]

SEMINARI:

. Prakti¢ne implikacije psihologijskih teorija motivacije za rad s u€enicima
. Primjena bihevioristi¢kih nacela u radu s u€enicima

. Primjena atribucijskog pristupa u u radu s u¢enicima

. Samoregulacija

. Temelji u€inkovite komunikacije: aktivno sludanje

. Temelji u€inkovite komunikacije: izrazavanje cjelovitih poruka

. Temelji u€inkovite komunikacije: davanje povratne informacije

. Grupna kohezija

. Primjereni programi i oblici $kolovanja u¢enika s posebnim obrazovnim potrebama
10. Rad s djecom s poteSko¢ama usvajanja Citanja/pisanja

11. Rad s darovitim u€enicima

12. Komunikacija s roditeljima

OO NOOE,WN -

X predavanja Osamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Cobrazovanje na daljinu | Omentorski rad
Xterenska nastava Xostalo mjeSovito e-u€enje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), prezentirati seminarski
rad, obaviti prakticni rad, te poloZziti 2 kolokvija.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Praktiéni rad X
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat e se s obzirom na ostvarenost sljedeéih elemenata: prezentiranje
seminarskog rada (30%) te polaganje 2 kolokvija (70%). Nacin polaganja ispita za studente koji ne
pristupe kolokvijima je pisani ispit.

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.




Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Reeve, J. (2010). Razumijevanje motivacije i
- ) 3 32
emocija. Jastrebarsko: Slap

Dopunska literatura

preporu¢ena literatura iz recentne periodike

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivhost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Toni Popovi¢

Naziv kolegija SOCIOLOGIJA ODGOJA | OBRAZOVANJA (HZX004)
Studijski program Sveudilidni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 1.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 2,5 (5)

nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 30+0+30
nastave

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za stjecanje kompetencija 0 osnovnim pojmovima sociologije
obrazovanja, te posebno o odnosu izmedu odgojno-obrazovnog podsustava i globalnog drustvenog
sustava. Nadalje, u okviru kolegija studenti ¢e se upoznati s glavnim socioloskim teorijama o odgoju i
obrazovanju, suvremenim perspektivama u sociologiji odgoja i obrazovanja, spoznajama o socijalnom
temelju nastavnicke profesije i procesima djelovanja institucija obrazovanja u suvremenom drustvu.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Studenti ¢e modi:

1. Opisati i definirati osnovne pojmove sociologije odgoja i obrazovanja

2. Objasniti drustveni kontekst odgoja i obrazovanja

3. Prepoznati socioloske teorijske perspektive odgoja i obrazovanja

4. |dentificirati utjecaj drustvenih i tehnoloskih promjena na razvoj odgoja i obrazovanja

5. Povezati sustav odgojno-obrazovnih institucija i drustvenu vaznost uloge nastavnika (karakteristike
profesija)

SadrzZaj kolegija




1. Uvod u kolegij (vodi¢ kroz predmet: teme, nacin rada, literatura, metode, rokovi, ispiti); pojasnjenje
osnovnih pojmova

. Nastanak i razvoj sociologije odgoja i obrazovanja; predmet i metode sociologije obrazovanja;
odnos prema drugim disciplinama

. Sociologijski pristup i relevantne teorijske koncepcije odgoja i obrazovanja l.dio

. Sociologijski pristup i relevantne teorijske koncepcije odgoja i obrazovanja Il.dio

. Drustveni karakter obrazovanja: nejednakosti u obrazovanju; nejednakosti obrazovnih Sansi

. Sociologija Skolskog odgoja i obrazovanja

. Kolokvij — 1.; Drustveno korisno ugenje

. Srednjoeuropska i skandinavska struktura obrazovanja (PISA projekt) / Bolonjski proces u visokom

obrazovanju

9. Tranzicijski problemi obrazovanja; obrazovanje i globalizacija

10. Obrazovanje i europske integracije

11. Suvremene perspektive u sociologiji odgoja i obrazovanja — odgoj i obrazovanje za demokraciju i

ljudska prava, odgoj i obrazovanje za okoli§, interkulturalni odgoj i obrazovanje

12. Odgoj i obrazovanje za poduzetnistvo

13. Sociologija kurikuluma

14. Sociologija profesije; polozaj, uloga i ugled nastavnika

15. Kolokvij — 2. ; Evaluacija nastave

N

O~NO O~ W

Xpredavanja Csamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Cmentorski rad
Oterenska nastava Xostalo e-uéenje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), aktivno sudjelovati u
svim nacinima izvodenja nastave, izraditi i prezentirati seminarski rad prema unaprijed utvrdenim
kriterijima, poloziti 2 kolokvija (ekvivalent pisani ispit) te se pona$ati u skladu s eti¢kim i znanstvenim
nacelima u visokoSkolskoj nastavi.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontl_nwrana proviera Referat Prakti¢ni rad
Znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljede¢ih elemenata: prezentiranje
seminarskog rada (30%) te polaganje 2 kolokvija (70%). Nacin polaganja ispita za studente koji ne
pristupe kolokvijima je pisani ispit.

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
1. Haralambos, M., Holborn, M. (2002). Sociologija:
Teme i perspektive. Zagreb: Golden marketing. 10 32

(str. 773-882)

2. Pili¢, S. (ur.) (2008). Obrazovanje u kontekstu
tranzicije. Split: HPKZ. (str. 45-57; 59-66; 129-145; 10 32
149-162; 165-174; 239-244)




Duffour, B., Curtis. W. (2012). Sudij odgojno-
obrazovnih znanosti. Zagreb: Educa. (str. 41-70; 2 32
123-152)

Gevirc, S, Krib, A. (2012). Razumevanje
obrazovanja: socioloSka perspektiva. Beograd: - 32
Edicija Re¢.

Baranovi¢, B. (ur.) (2015). Skolski kurikulum:
teorijski i prakti¢ni aspekti. Zagreb: Institut za - 32
druStvena istraZivanja u Zagrebu. (str. 15-62)

Ledi¢, J., Mio¢ic, 1., Turk, M. (2016). Europska
dimenzija u obrazovanju: Pristupi i izazovi: Rijeka: 1 32
Filozofski fakultet. (str. 10-49)

Mehta, J. Davies, S. (ur.) (2018). Education in a
new society: renewing the sociology of education.
Chicago, London: The University of Chicago
Press.

Boronski, T., Hassan, N. (2020). Sociology of
Education. London, Thousand Oaks, New Delhi, - 32
Singapore: SAGE.

Dopunska literatura

1.

n

»

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Alfirevi¢, N., Relja, R., Popovié, T. (2016). Razvojne perspektive drustva i Skolstvo. U: Krce
Miogié, B., Pavigi¢, J., Alfirevi¢, N., Najev Cagija, Lj. (ur). Upravljanje odgojno-obrazovnom
ustanovom: menadzment i marketing u Skolama. Sveudiliste u Zadru. (str. 11-35)
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NAPOMENA: Dopunska literatura ujedno sluzi kao osnova za seminarsku literaturu, koja se

dopunjava novijim bibliografskim jedinicama iz sociologije odgoja i obrazovanja.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradni¢ka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.




OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Goran Kardum

Naziv kolegija PSIHOLOGIJA RELIGIOZNOSTI (FFPD62)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1.

Semestar 2.

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent opterecenja studenata 3

gzg’; \Z"Ode”ja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za kriticko promisljanje i istraZivanje podrucja izmedu psihologije i
religije u sloZenosti razli€itih religijskih dozZivljaja i pona$anja.

Uvijeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- pojasniti vaznosti religioznosti i duhovnosti u opéem kontekstu odgoja, obrazovanja, istrazivanja i
savjetovanja

- odrediti i analizirati odnos izmedu psihologijskih dimenzija (kognicije, motivacije i op¢enito licnosti) i
vjersko religijskih dimenzija osobe

- pojasniti odrednice zdravih i zrelih elemenata religioznosti i duhovnosti kako bi se pomoglo u kontekstu
psihologijskog savjetovanja pri suo€avanju sa problemima i Zivotnim zahtjevima

- vrednovati istraZivanja vezana za podrucje psihologije religioznosti

SadrZaj kolegija

. Vjersko psiholoski temelji i dimenzije religioznosti

. Religioznost i empirijski temelji religijsko psihologijskih istraZivanja (religioznost i duhovnost)

. Psihologija o vrstama religioznih orijentacija te dimenzija vjere

. Religioznost i motivacija (vanjska i unutarnja)

. Religijski fenomeni i neuroznanost

. Religijsko pona$anje i psihologija licnosti

. Razvojni aspekti psihologije religioznosti i psiholoSke dimenzije religioznosti djece i adolescenata
. ZnacCajke odnosa religioznosti, vjere i zdravlja

. Religioznost i suoCavanje s nevoljama i krizama tijekom zivota

10. Psihoterapijski fenomen kajanja, oprastanja i ispovijedi

11. Psihologijske odrednice grijeha i Zrtve

12. Zdrava i nezdrava, zrela i nezrela religioznost s aspekta psihologije religioznosti i savjetovanja

OCONOURA,WN-~

Xlpredavanja Xlsamostalni zadaci
Xlseminari i radionice Xmultimedija i mreza

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Xmentorski rad
Oterenska nastava Costalo

Obveze studenata




Studenti trebaju pohadati predavanja, usvojiti spoznaje iz propisane literature, aktivno se i kritiCki
postaviti prema teorijskim spoznajama te izraditi zavrSni seminarski rad

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kont|.nU|rana proviera X | Referat Prakti¢ni rad
Znhanja
Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

ZavrSna ocjena na predmetu rezultat je sustavnog pracenja aktivnosti i rada na nastavi (40%),
seminarskog rada (20%) te kontinuirane provjere znanja (40%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Cori¢, 8. S. (2002). Psihologija religioznosti. Jastrebarsko:

1 32
Naklada Slap
Spilka, B., Hood, R. W. Jr. & Gorsuch, R. L. (2009). The
psychology of religion: An empirical approach (Fourth Edition). 1 32
Englewood Cliffs, N. J.: Prentice-Hall

Dopunska literatura

Volney P. Gay, Michael B., Stephan Carlson (Contributor), Tom Gregor (Contributor), Gary Jensen
(Contributor), Alicia Juarrero (Contributor), John McCarthy (Contributor), Jeff Schall (Contributor),
Edward Slingerland (Contributor). (2009). Neuroscience and Religion: Brain, Mind, Self, and Soul.
Lexington Books: Plymouth

Hill, P. C., & Hood, R. W., Jr. (Eds.). (1999). Measures of religiosity. Birmingham, AL: Religious Education
Press

Koenig, H., King, D., Carson, V.B. (2012). Handbook of religion and health. Oxford University Press, Inc.
New York

Paloutzian, R. F., Park, C. L. (2005). Handbook of the Psychology of Religion and Spirituality. The
Guilford Press; New York

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini; polozen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja; suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ines BlaZevi¢

Naziv kolegija PEDAGOGIJA SLOBODNOG VREMENA (FFPD111)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1l.i2.
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nacin izvodenja .
nastave Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osoposobiti studente za razumijevanje, prou€avanje i analiziranje pedagoskih aspekata i
implikacija slobodnoga vremena kao drustvene pojave. Studenti ¢e se ujedno osposobiti za aktivno
ukljuéivanje u istrazivanja slobodnog vremena djece i mladih te ¢e analizirati teorijske pristupe i
interpretacije slobodnoga vremena kao i njegova mjesta u sustavu odgoja i obrazovanja.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- definirati osnovne pojmove pedagogije slobodnog vremena

- havesti povijesni razvoj pedagogije slobodnog vremena kao znanstvene discipline

- opisati osnovne teorijske pristupe pedagogije slobodnoga vremena

- definirati i objasniti specificne probleme prou€avanja pedagogije slobodnog vremena u okviru
pedagogijske znanosti

- identificirati pedagoske implikacije strukture, sadrzaja i mjesta provodenja slobodnoga vremena

- obrazloziti vaznost odnosa kvalitetnoga provodenja slobodnoga vremena i prevencije poremecaja u
ponasanju

- osmisliti programe kvalitetne provedbe slobodnog vremena s ciliem vece kvalitete drustvenog zivota
pojedinca

Sadrzaj kolegija

. Uvod u kolegij

. Pedagogija slobodnoga vremena u okviru pedagogijskih znanosti

. Povijesni razvoj pedagogije slobodnog vremena kao znanstvene discipline
. Teorijski pristupi pedagogije slobodnog vremena

. Interdisciplinarni pristup prou€avanja slobodnog vremena

. Pedagoske implikacije strukture, sadrZaja i mjesta provodenja slobodnog vremena
. Slobodno vrijeme kao sustav otvorene socijalne i kulturne komunikacije

. Kolokvij

. IstraZivanja slobodnog vremena

10. Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti u slobodnom vremenu ucenika
11. Slobodno vrijeme i mediji

12. Slobodno vrijeme i prevencija poremecaja u ponasanju

13. Slobodno vrijeme i turizam

14. Programi kvalitetne provedbe slobodnoga vremena

O©CoO~NOOOPA,WNPE

15. Kolokvij
Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Xterenska nastava Oostalo

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), napisati i prezentirati
seminarski rad, izvrSiti samostalni zadatak i poloZiti dva kolokvija (ili pisani ispit).




Tijekom semestra studenti ¢e odlaziti na terensku nastavu tijekom €ega ¢e pratiti razliCite oblike
provodenja slobodnog vremena te njegove dobrobiti te po povratku na Fakultet analizirati iskustva
usporedujuci ih s teorijom pedagogije slobodnog vremena.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontl_nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Ocjena se formira s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. Seminarski rad — 33,4%

2. Kolokvij 1 — 33,3 %

3. Kolokvij 2 - 33,3 %

Nacin polaganja ispita za studente koji ne pristupe kolokvijima je pisani ispit.

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Livazovi¢, G. (2018). Uvod u pedagogiju slobodnog 4 32
vremena. Osijek: Filozofski fakultet

Dopunska literatura

Argyle, M. (1996): The Social Psychology of Lesure. London: Penguin

Blazevic¢, I. (2016). Igra i izvannastavne aktivnosti u prirodoslovnom i drustveno-humanistickom podrucju.
U: Ivon, H. i Mendes, B. (ur.): Dijete, igra, stvaralastvo. Split — Zagreb: Filozofski fakultet Sveucilista u
Splitu i Savez drustava "Nasa djeca" Hrvatske, 43-52

Huizinga, J. (1987). Homo ludens. Zagreb: Matica Hrvatska

lliSin, V. (2001). Djeca i mediji: uloga medija u svakodnevnom Zivotu djece. DrZzavni zavod za zastitu
obitelji, materinstva i mladeZi, Zagreb

Jankovié, V. (1976). Slobodno vrijeme u suvremenoj pedagoskoj teoriji i praksi. Zagreb: PKZ
Kripperdorf, J. (1986). Putujuée €ovje€anstvo: za novo poimanje slobodnog vremena i turizma. Zagreb:
Liber

Larson, R.W., Verma, S. (1999). How children and adolescents spend time across the World: Work,
play, and developmental opportunities. Psychological Bulletin, 125, 6, 701-736

Mlinarevi¢, V., Brust Nemet, M. (2012). Izvannastavne aktivnosti u Skolskom kurikulumu. Osijek:
Ugiteljski fakultet u Osijeku

Peji¢ Papak, P. i Vidulin, S. (2016). Izvannastavne aktivnosti u suvremenoj $koli.Zagreb: Skolska knjiga
Plenkovi¢, J. (2000): Slobodno vrijeme mladezi. Sveuéiliste u Rijeci, Rijeka.

Perasovi¢, B. (2001): Urbana plemena. Zagreb: Hrvatska sveuciliSna naklada

Previsi¢, V. (1987). Izvannastavne aktivnosti i stvaralastvo. Zagreb: Skolske novine

Previdi¢, V. (2000). Slobodno vrijeme izmedu pedagogijske teorije i odgojne prakse. Napredak, 141, 4,
403-410

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.




OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Katija Kalebi¢ Jakupcevi¢

Naziv kolegija RAZVOJNA PSIHOPATOLOGIJA (FFPD120)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1.i2

Semestar 1.i3.
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OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za stjecanje temeljnih spoznaja iz podrucja razvojne psihopatologije
djetinjstva koje ¢e im koristiti za pravovremeno prepoznavanje i reagiranje na poteSkoce te za
unapredenje kvalitetnog psihofizi¢kog razvoja djece u okviru odgojno-obrazovnog rada

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- identificirati i opisati osnovnu terminologiju iz podrucja razvojne psihopatologije

- objasniti temeljne spoznaje iz domene razvojne psihopatologije

- prepoznati specifinosti razvoja i ponasanja u razli¢itim psihopatoloskim poremecajima

- analizirati pojedine psihopatoloSke poremecaje, kategorizirati ih u odnosu na njihove karakteristike s
ciliem pravovremene i primjerene reakcije u radu s djecom

- ostvariti primjerenu interakciju s djetetom te unaprijediti suradnju s roditeljima na osnovu specifi¢nosti
pojedinih psihopatoloskih obiljezja

Sadrzaj kolegija

. Uvod u razvojnu psihopatologiju, porijeklo i proces nastajanja razliCitih oblika poremeéaja
. Rizi€ni i zastitni ¢imbenici u razvoju poremecaja

. Suvremene teorijske paradigme u razvojnoj psihopatologiji

. Most prema psihopatologiji: od hormalnog razvoja do psihopatologije

. Fenomenologija, klasifikacija i prevalencija psihickih poremecaja u djetinjstvu

. Deficit paznje, hiperaktivni poremecaj

. Poremeéaj ophodenja, prkoSenja i suprotstavljanja

. Kolokvij

. Anksiozni poremecaiji

10. Depresivnost, tugovanje

11. Poremecaiji iz autisticnog spektra

12. Psihopatologija djece s tjelesnim/kroni¢nim bolestima

13. Ostali poremecaiji u djecjoj dobi: psihoti¢ni poremecaji, poremecaiji hranjenja, razvoj ovisnosti
14. Prevencija i lijeCenje, zastita mentalnog zdravlja djece

15. Kolokvij

OCOoONOOOGD,WN-




Xpredavanja Xlsamostalni zadaci
Xlseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij

Omentorski rad
Xostalo mjeSovito e-u€enje 20%

Oobrazovanje na daljinu
Oterenska nastava

Obveze studenata

Pohadanje nastave, aktivho sudjelovanje u nastavnim zadacima, uspjesSnost u rjeSavanju samostalnih i
grupnih zadataka, izraden i prezentiran seminarski rad, uspjesSno poloZzena dva kolokvija (pozitivha

ocjena iz obaju kolokvija ekvivalentna je pisanom ispitu)

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminar Eksperimentalni
X | Aktivnhost u nastavi X . X
nastave ski rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Zavr$na ocjena na predmetu rezultat je sustavnog pracenja aktivnosti i rada na nastavi (50%),
seminarskog rada (20%) te kolokvija (30%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Wenar, C. (2003). Razvojna psihopatologija i psihijatrija. 1 30
Jastrebarsko: Naklada Slap. (odabrana poglavlja)

Vulié-Prtori¢, A. (2003). Depresivnost u djece i adolescenata. 1 30

Jastrebarsko: Naklada Slap

Davison, G. C. i Neale, J. M. (1999). Psihologija abnormalnog
doziviljavanja i ponaSanja. Jastrebarsko: Naklada Slap. 1
(odabrana poglavlja)

30

Dopunska literatura

1. Ambrosi - Randi¢, N. (2004). Razvoj poremecaja hranjenja. Jastrebarsko: Naklada Slap

2. Basi¢, J. (2009). Teorije prevencije: prevencija poremecaja u ponasaniju i rizicnih ponasanja djece i
mladih. Skolska knjiga: Zagreb

3. Cicchetti, D., Ackerman, B., & Izard, C. (1995). Emotions and emotion regulation in developmental

psychopathology. Development and Psychopathology, 7(1), 1-10. doi:10.1017/S0954579400006301

4. Dawson, G. (2008). Early behavioral intervention, brain plasticity, and the prevention of autism
spectrum disorder. Development and Psychopathology, 20(3), 775-803.
doi:10.1017/S0954579408000370

5. Forbes, M.K., Tackett, J.L. et al. (2016). Beyond comorbidity: Toward a dimensional and hierarchal
approach to understanding psychopathology across the lifespan. Developmental Psychopathology,
28(4), 971-986

6. Kocijan - Hercigonja, D., Buljan - Flander, G., i Vuckovi¢, D. (2004). Hiperaktivno dijete. Uznemireni
roditelji i odgajatelji, 4. izdanje. Jastrebarsko: Naklada Slap

7. Lackovi¢-Grgin, K. (2000). Stres u djece i adolescenata. Jastrebarsko: Naklada Slap

8. Osterling, J., Dawson, G., & Munson, J. (2002). Early recognition of 1-year-old infants with autism
spectrum disorder versus mental retardation. Development and Psychopathology, 14(2), 239-251.
doi:10.1017/S0954579402002031

9. Pollak, S.D. (2015). Developmental psychopathology: recent advances and future challenges. World

Psychiatry, 14(3), 262—269




10. Sroufe, L. (1997). Psychopathology as an outcome of development. Development and
Psychopathology, 9(2), 251-268. doi:10.1017/S0954579497002046

11. Vuli¢-Prtorié, A. (2001). Razvojna psihopatologija: normalan razvoj koji je krenuo krivim putem.
Radovi Filozofskog fakulteta u Zadru, 40(17), 161-186

12. Vuli¢-Prtorié, A. (2002). Obiteljske interakcije i psihopatoloski simptomi u djece i adolescenata.
Suvremena psihologija, 5, 1-2

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspje$nost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini; polozen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda uc€enja; suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. lvan Buljan

Naziv kolegija PEDAGOSKA STATISTIKA (FFPD12)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 2.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 4

gzg’; \Z"Ode”ja Broj sati (P+V+S) 30+15+0

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu osnovnih statisti¢kih pojmova i postupaka.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- organizirati podatke prikupljene istrazivanjem

- pripremiti prikupljene podatke za statisticku obradu podataka

- samostalno provesti deskriptivhu obradu skupa podataka

- objasniti uvjete za primjenu temeljnih postupaka inferencijalne statistike

- formulirati istrazivacke i statisticke hipoteze

- usporediti razliCite statisticke metode s obzirom na cilj i svrhu njihova koriStenja
- predloziti statistiCku analizu prikladnu za postavljeno istrazivacko pitanje

- samostalno statisticki usporediti dvije skupine prikupljenih podataka

- interpretirati dobivene rezultate

Sadrzaj kolegija

1. Metodologija i statistika u istrazivanjima
2. Osnovni pojmovi u statistici; Prikupljanje podataka u istrazivanju
3. Deskriptivha statistika; Grupiranje podataka




4. Tabli¢no prikazivanje rezultata

5. Grafi¢ko prikazivanje rezultata

6. Mjere sredisnjih vrijednosti

7.Mjere rasprsenja rezultata

8. Prvi kolovij

9. Normalna distribucija; Polozaj rezultata u grupi
10. Inferencijalna statistika; Testiranje hipoteza
11. Procjena parametara

12. t-test

13. hi-kvadrat test

14. Korelacija

15. Zavr$ni kolokvij

Xpredavanja

Oseminari i Xsamostalni zadaci

radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Igc\nli)er:\givanje gﬁgﬁ@gﬂ: rad

na daljinu Oostalo

Oterenska mjeSovito e-u€enje 20%

nastava

Obveze studenata

Studenti trebaju:

- aktivno sudjelovati u nastavnom procesu: predavanja 70%, vjezbe 75%

- ponasati se u skladu s eti¢kim i znanstvenim nacelima u visokoskolskoj nastavi

- sudjelovati i izvrSavati nastavne i izvannastavne (individualne i grupne) aktivnosti koje omogucavaju
stjecanje ishoda ucenja predvidenih kolegijem

- izraditi grupne i individualne radove prema unaprijed utvrdenim kriterijima

- poloziti pisani ispit (ekvivalent pisanom ispitu mogu biti 2 polozena kolokvija) i ostvariti minimalno 50
% tocnosti na ispitu/kolokvijima

- pridrzavati se vremenskih okvira potrebnih za obavljanje aktivnosti na kolegiju

- pravovremeno i kvalitetno izvrSavati individualne i grupne zadatke

- aktivno i konstruktivno sudjelovati na nastavi

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje : . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad X
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima ucenja na kolegiju te obvezama studenta, zaklju¢na se ocjena na kolegiju formira s

obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. pisani ispit, odnosno uspjesno polozena dva kolokvija (pozitivha ocjena iz obaju kolokvija ekvivalentna
je pisanom ispitu) — 60%

2. uspjesnost u rjieSavanju samostalnih i grupnih zadataka te sudjelovanje u raspravama tijekom nastave
i viezbi — 40%

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.




Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Petz, B., Kolesari¢, V., lvanec, D. (2012). Petzova 4 32
statistika. Jastrebarsko: Naklada Slap

Bubi¢, A. (2015). Osnove statistike u drustvenim i

obrazovnim znanostima. Split: Filozofski fakultet 15 32

Klasni¢, K., & Koleti¢, G. (2023). Osnove JASP-a
za sociologe (i one koji se tako osjecaju) [Online
priruénik]. Filozofski fakultet Sveucilista u
Zagrebu. https://doi.org/10.17234/9789533790114

on line 32

Dopunska literatura

1. Mejovsek, M. (2007). Metode znanstvenog istrazivanja u drustvenim i humanisti¢kim znanostima.
Jastrebarsko: Naklada Slap

2. Muzi¢, V. (2004). Uvod u metodologiju istrazivanja odgoja i obrazovanja. Zagreb: Educa

3. Milas, G. (2009). IstrazivaCke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima. Jastrebarsko:
Naklada Slap

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnhost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u€enja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Anita Mandari¢ Vukusi¢

Naziv kolegija PARTNERSTVO OBITELJI | ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE
(FFPD43)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 2.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 3

nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 15+15+15
nastave

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijevanje i uvaZzavanje osobitosti partnerstva odgojno-
obrazovnih ustanova i obitelji, kritiCko promi$ljanje o suvremenim izazovima u odgoju i obrazovanju te
za provedbu samorefleksije i refleksije prakse.

Uvjeti za upis kolegija

Odslusan predmet Obiteljska pedagogija.



https://doi.org/10.17234/9789533790114

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- pravilno interpretirati temeljne pojmove iz podrudja partnerstva obitel;ji i lokalne zajednice (obitel],
ustanove, zajednica, suradnja vs. partnerstvo)

- analizirati i argumentirano objasniti razliCite teorije i pristupe razumijevanju partnerstva obitel;i i
lokalne zajednice

- osmisliti plan i samostalno izvesti aktivnosti namijenjene jaCanju roditeljskih/uciteljskih kompetencija

- izraditi konkretan plan i program aktivnosti usmjerenih izgradnji partnerstva te program pedagoskog
obrazovanja roditelja

- provesti i interpretirati jednostavnije istrazivaCke zadatke iz podrucja partnerstva obitelji i zajednice

- samostalno voditi djelotvoran razgovor s roditeljima i ostalim ¢imbenicima odgojno-obrazovnog
procesa

Sadrzaj kolegija

1. Nacela u gradenju, odrzavanju i unapredivanju odnosa

2. Ocekivanja roditelja i uCitelja od partnerstva obitelji — odgojno-obrazovne ustanove- lokalne zajednice
3. Motivacija ¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa za partnerstvo

4. Kvalitetna komunikacija

5. Uklju€enost vs. Angazman

6. Funkcioniranje mikrosustava (obitelj/Skola/) i moguéi putovi njihove suradnj

7. Vidovi komuniciranja s roditeljima

8. Uloga odgoijitelja u pedagoskom obrazovanju roditelja

9. Kvalitetno vodenje (roditelji, djeca)

10. Savjetodavni rad s roditeljima

predavanja samostalni zadaci
Xseminari i radionice Cmultimedija i mreza

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xvjezbe Olaboratorij
Clobrazovanje na daljinu | Omentorski rad
Cterenska nastava Costalo

Obveze studenata

Obveze studenata uklju€uju: redovito prisustvovanje i aktivno sudjelovanje u svim nacinima izvodenja
nastave (predavanja 100%, seminari, radionice i viezbe- 90%) prema unaprijed utvrdenim kriterijima;
samostalnu izradu i prezentaciju seminarskog rada; uspjeSno obavljen prakti¢ni rad te dva uspjesno
poloZena kolokvija.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje : . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt Kontl.nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad X
znanja
Portfolio Kolokviji X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Rad studenata prati se i vrednuje tijekom semestra te na zavrSnom ispitu. Ocjenu iz predmeta €ine: dva
uspjeSno polozena kolokvija (60%), prakti¢ni rad (20%) te samostalno izraden i prezentiran seminarski
rad (20%). UspjeSnim polaganjem oba kolokvija studenti su oslobodeni polaganja zavrsnog ispita.
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.




Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Handbook of school-family partnership (2010). Christenson, S.L.

& Reschly, A.L. (Ed.), Taylor & Francis (odabrana poglavlja) ! 32
Ljubeti¢, M. (2014). Od suradnje do partnerstva obitelji, odgojno-

oS 15 32
obrazovne ustanove i zajednice. Zagreb, Element
Ljubeti¢, M. (2011). Partnerstvo obitelji, vrtica i Skole - viezbe, 5 32
zadatci, primjeri. Zagreb: Skolska knjiga, 2011. (priru¢nik)
Male§, D. (1988). Suradnja predskolske ustanove i obitelji kao
pretpostavke uspje$nog odgojnog djelovanja. Pojavni oblici
poremecaja u ponasanju djece u predskolskim ustanovama i uvjeti 1 32
zivota u obitelji. Zagreb, Fakultet za defektologiju Sveudilista u
Zagrebu

Spajié-Vrkas, V; StriCevié, |; Male§, D; Matijevic, M.(2004).
Poucavati prava i slobode:priru¢nik za ucitelje osnovne $kole s
vjezbama za razrednu nastavu. Zagreb, Filozofski fakultet 2 32
Sveutilista u Zagrebu, Istrazivacko-obrazovni centar za ljudska
prava i demokratsko gradanstvo

Visnji¢ Jevti¢, A., Viskovic, |., Rogulj, E., Bogati¢, K., Glavina E.
(2018). Izazovi suradnje: Razvoj profesionalnih kompetencija 20 32
odgojitelja za suradnju i partnerstvo s roditeljima. Zagreb, Alfa

Dopunska literatura

Rosic¢, V., Zlokovic¢, J. (2003). Modeli suradnje obitelji i Skole. Dakovo Pedagoska biblioteka za uditelje i
odgajatelje. Kolo I., «Tempo» d.0.0. Bakovo, str. 10-70

Males, D. (1995). Pedagosko obrazovanje roditelja. U:Pedagosko obrazovanje roditelja — Medunarodni
znanstveni kolokvij. Rijeka, Sveuciliste u Rijeci, Pedagoski fakultet u Rijeci

Males§, D. (1996). Od nijeme potpore do partnerstva izmedu obitelji i Skole. Zagreb, U: Drustvena
istrazivanja god. 5, br. 1 (21), (str.75-87)

Ljubeti¢, M. (2000). Vazno je znati kako zivjeti. Zagreb, Alinea

Dinkmeyer, D., Mc Kay, G. D., Dinkmeyer, J. S. (1989). Parenting young children —helpful strategies
based on systematic training for effective parenting (STEP). Inc. Minnesota, American guidance service
XXX Mrezni izvori. www.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradni¢ka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. lvana Batarelo Koki¢

Naziv kolegija KOMPARATIVNA PEDAGOGIJA (FFPD71)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 1.

Semestar 2.




Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 2,5 (5)

nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 30+0+30

nastave
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu metoda, glavnih pojmovnih okvira i tekucih pitanjima u
podruc¢ju komparativne pedagogije, te upoznavanje s prednostima i ograni¢enjima medunarodnih
komparativnih istrazivanja te omoguciti poznavanje znacajnih istrazivanja i istraziva¢a kroz metodoloska
i teorijska pitanja komparativne pedagogije.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- istrazivati znac¢enje usporedbom/komparacijom vezano uz prou¢avanje pedagogije te promisljati o
Cimbenicima koje treba uzimati u obzir prilikom usporedivanja

- prouCavati znanstvenu i stru¢nu literaturu uzimajuci u obzir €¢imbenike usporedbe

- primjenjivati reflektivne i kriticke metode u formiranju vlastitih pretpostavki o odgoju i obrazovanju

- raspravljati o istrazivackim pristupima koje se koriste u podrucju komparativhe pedagogije

- raspravljati o klju&nim pitanjima iz podru¢ja odgoja i obrazovanja na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini

Sadrzaj kolegija

. Uvod u kolegij / Osnovne postavke komparativne pedagogije
. Razvoj komparativne pedagogije

. Provoditelji istrazivanja u komparativnoj pedagogiji

. Istrazivacke metode u komparativnoj pedagogiji

. Istrazivacki perspektive u komparativnoj pedagogiji

. Usporedbe na razini mjesta

. Usporedbe obrazovnih politika

. Kolokvij

. Usporedbe obrazovnih institucija

10. Usporedbe nacina u€enja

11. Usporedbe pedagoskih novina

12. Vremenske usporedbe u komparativnoj pedagogiji
13. KulturoloSke usporedbe u komparativnoj pedagogiji
14. Usporedbe na razini vrijednosti

15. Usporedbe postignu¢a

16. Zavrsni ispit

O©oOoO~NOUTL,WNPE

(Ipredavanja Osamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Clobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Xostalo mjeSovito e-uenje 20%

Obveze studenata

Osim sudjelovanja na najmanje 80% predavanja te 80% seminara, studenti ¢e pojedine nastavne
sadrzaje prezentirati u okviru seminarskog rada i online rasprava. Studenti ¢e poloZiti pisani ispit i
ostvariti minimalno 65% to&nosti na ispitu/kolokvijima. Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih
elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)




Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
x | Aktivhost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontl'nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Online rasprave X | Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tjjekom nastave i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Uspjeh ¢e se vrjednovati na temelju sudjelovanja u aktivnostima na nastavi te online raspravama (20%),
izvrSavanja seminarskih obveza (30%) te rezultata na kolokviju i pismenog zavrsnog ispita (50%).

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Batarelo Koki¢, I. (2025). Uvod u komparativhu pedagogiju. i 32
Predavanja

Batarelo Koki¢, I., i Koki¢, T. (2024). Education in ancient India

as a possible inspiration for the future. Nova prisutnost, 22(2), - 32

345-358. https://doi.org/10.31192/np.22.2.7

Dufour, B., Curtis, W. (ur.) (2012). Studij odgojno-obrazovnih

znanosti - Uvod u kljuéne discipline. Zagreb: Educa 6 32
Zhao, Y. (2012). Americ¢ko obrazovanje u doba globalizacije.

. 6 32
Zagreb: Educa
Vrcelj, S. (2005). U potrazi za identitetom-iz perspektive i 32
komparativhe pedagogije. Rijeka: HFD
Batarelo Koki¢, I. (2020). Uvod u komparativhu pedagogiju. i 32

Predavanja

Dopunska literatura

Kusi¢, S., i Vrcelj, S. (2023). Komparativna pedagogija i komparativna andragogija — sto im je isto, a
Sto razli¢ito? Nova prisutnost, 21 (1), 149-160. https://doi.org/10.31192/np.21.1.9

Nilsen, T., Stancel-Pigtak, A., i Gustafsson, J. E. (Eds.). (2022). International handbook of comparative
large-scale studies in education: Perspectives, methods and findings. Springer Nature.

OECD. (2024). Education policy outlook 2024: Reshaping teaching into a thriving profession from ABCs
to Al. OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/dd5140e4-en

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini; polozen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja te suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Morana Koludrovi¢

Naziv kolegija METODOLOGIJA IZRADE KURIKULUMA (FFPD95)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 1.



https://doi.org/10.31192/np.22.2.7
https://doi.org/10.31192/np.21.1.9
https://doi.org/10.1787/dd5140e4-en
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nacin izvodenja .
nastave Broj sati (P+V+S) 30+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za analizu, usporedbu i vrednovanje pedagosko — metodoloskih
pristupa izrade kurikuluma s obzirom na drustveni kontekst te s obzirom na utjecaje razli€itih teorija
obrazovanja i uenja u pristupu izrade kurikuluma. Studenti ¢e razlikovati, analizirati i primjenjivati
specifiCnosti pojedinih kurikuluma, te se osposobiti za vrednovanje i izradu kurikuluma u razli€itih
odgojno — obrazovnim sustavima.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- objasniti i analizirati specifi¢nosti izrade kurikuluma s obzirom na njegova pojmovna, povijesna,
drustvena i metodoloSka polazista

- analizirati, usporediti i vrednovati osobitosti strukturiranja kurikuluma u Hrvatskoj i nekim zemljama
Europske unije u sustavu opéeg i obveznog odgoja i obrazovanja

- analizirati, usporediti i vrednovati osobitosti strukturiranja kurikuluma u Hrvatskoj i nekim zemljama
Europske unije u sustavu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

- analizirati i procijeniti osobitosti strukturiranja kurikuluma u nekim reformnim pedagoskim
koncepcijama

- analizirati, preispitati i usporediti ulogu specifi¢nih ¢imbenika koji utje€u na strukturiranje kurikuluma

polazitima izgradnje suvremenih kurikuluma

Sadrzaj kolegija

1. Pojmovna, povijesna i metodoloSka polazista izrade kurikuluma

2. Uloga drustvenih fenomena (drudvo znanja, proces globalizacije) u izradi kurikuluma

3. Reforme obrazovanja i kurikulum; suvremeni pristupi izrade kurikuluma kroz primjer Hrvatske i
zemalja Europske unije

4. Pedagosko - metodoloske paradigme izrade kurikuluma s obzirom na utjecaje razli€itih teorija Skole i
ucenja u pristupu izrade kurikuluma

5. Konstruktivisti¢ki kurikulum; Humanisti¢ki orijentirani kurikulum

6. Nacionalni okvirni kurikulum (polazista, nacela, ciljevi, struktura)

7. Osobitosti metodologije izrade kurikuluma u opéem i obveznom odgoju i obrazovanju

8. Osobitosti metodologije izrade kurikuluma u ranom odgoju i predSkolskom odgoju i obrazovanju

9. Osobitosti metodologije izrade kurikuluma u reformnim pedagoskim koncepcijama

10. Skolski kurikulum (struktura, metodologija izrade, vrednovanje)

11. Kompetencije kao polazista izgradnje suvremenog kurikuluma

12. Uloga sudionika u kurikulumskog pristupu

13. Uloga samovrednovanja i vrednovanja u kurikulumu Skole

Seminari se organiziraju se kao aktivne radionice u kojima studenti refleksivno-kriti€ki razmatraju,
opisuju, interpretiraju i vrednuju odabrane teme vazne za kvalitetno razumijevanje i kreiranje suvremenih
kurikuluma, te osmi$ljavaju, planiraju i sudjeluju u izradi kurikuluma odabranog podrudja. Pri provedbi
seminara od studenata se oCekuje aktivno sudjelovanje te grupnirad, dok se izvedba seminara ostvaruje
putem primjenjivanja strategija problemskog i projektnog ucenja.

Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
[Cvjezbe Cllaboratorij




Llobrazovanje na daljinu
Lterenska nastava

LImentorski rad
Xostalo on-line u€enje 20%

Obveze studenata

Sudjelovati u nastavnom procesu: predavanja 80% i seminari 80%.

Ponasati se u skladu s eti¢kim i znanstvenim nacelima u visokoSkolskoj nastavi.

Aktivno i konstruktivno sudjelovati u nastavhom procesu.

Pravovremeno izvrSavati nastavne i izvannastavne (individualne i grupne) aktivnosti i zadatke koji

omogucavaju stjecanje ishoda u€enja predvidenih kolegijem.
Izraditi i prezentirati seminarski rad prema utvrdenim kriterijima.
Poloziti usmeni ispit.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivhost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esej Istrazivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad X
znanja
Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere

ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima ucenja na kolegiju te obvezama studenta, zakljuéna se ocjena na kolegiju formira

se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. izraden i prezentiran seminarski rad sukladno uputama nastavnika — 30%
2. uspjeSnost u rjieSavanju samostalnih i grupnih zadataka te aktivnhost na nastavi, sudjelovanje u

raspravama tijekom nastave i seminara — 10%
3.—polozen usmeni ispit — 60%

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na

kolegiju
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Metodologija izrade sektorskog kurikuluma, strukovnog kurikuluma
i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje — smijernice i online
upute za izradu (2023). Zagreb: ASOO.
Koludrovi¢, M.; Raji¢, V. (2021). Razvoj i uloga Skolskog
kurikuluma: Povijesno-komparativha analiza. Metodicki ogledi, 28 online
(2), 11-36.
Koludrovi¢, M.; Vué&i¢, M. (2018), U&imo cjeloZivotno uditi i
poucavati: Priruénik za nastavnike u obrazovanju odraslih. Zagreb:
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
(urednicka knjiga)
Joki¢, B.; Risti¢ Dedi¢, Z. (2018). Metodoloski priruénik za izradu online
kurikuluma. Zagreb: IDIZ:
- 32
Slunjski, E. (2011), Kurikulum ranog odgoja: istrazivanje i 5 32
konstrukcija. Zagreb: Skolska knjiga.
Aktualni zakonski i podzakonski propisi i kurikulumi online 32

Dopunska literatura

Kolomitro, K.; Inglese, J.; Idziowski, M. (2017). Curriculum Design Handbook. Queen's University:

Faculty of Healt Sciences.

https://healthsci.queensu.ca/opdes/source/opdes/Curriculum%20Design%20Handbook%5B2%5D.pdf

Beacco, J-C: i sur. (2016). A handbook for curriculum development and teacher training. The language

dimensions in all subjects. Council of Europe.



https://healthsci.queensu.ca/opdes/source/opdes/Curriculum%20Design%20Handbook%5B2%5D.pdf

Knoll, J. H. (2009), Lifelong learning. A new term for an old idea. The search for historical roots.
Odgojne znanosti, 11(1), 103-118

Key competences for lifelong learning. European Reference Framework (2007),
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/publ/pdf/ll-learning/keycomp_en.pdf

McKenzie, P., Santiago, P. (2005), Teachers Matter: Attracting, Developing and Retaining Effective
Teachers. OECD Publishing

Jordan, A., Carlile, O., Stack, A. (2008), Aproaches to Learning: A Guide for Teachers. Berkshire:
Open University Press

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjesnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u€enja, suradni¢ka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ton¢a Juki¢

Naziv kolegija AKCIJSKA ISTRAZIVANJA U PRAKSI PEDAGOGA (FFPDO6)
Studijski program Sveudilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija Izborni

Godina studij 1.
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nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

nastave

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je upoznati studente s osnovnom problematikom akcijskih istrazivanja i nacinima njihove
provedbe u odgojno-obrazovnim ustanovama te ih osposobiti za rzumijevanje svrhe akcijskih
istrazivanja u kontekstu podizanja kvalitete odgojno-obrazovne prakse i cjelozivotnog uéenja
odgojitelja, uditelja i struénih suradnika i za uspjeSno provodenje istih.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrSetku kolegija studenti ée moci:

- objasniti temeljne karakteristike akcijskih istraZivanja,

- razlikovati nac€ine provedbe akcijskih istraZivanja

- uogiti i postaviti problem akcijskog istrazivanja,

- planirati, provesti i vrednovati akcijsko istrazivanje,

- izraditi instrumente za prikupljanje podataka,

- prikupiti, srediti i prikazati podatke u istrazivanju,

- kriti¢ki vrednovati dobivene rezultate i odgojno-obrazovni proces u cjelini,
- napisati izvjeStaj o akcijskom istraZivanju

- kritiCki prosudivati i vrednovati viastitu praksu



http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/publ/pdf/ll-learning/keycomp_en.pdf

SadrzZaj kolegija

. Akcijska istrazivanja u odgojno-obrazovnoj praksi (odredenja i zna¢ajke)
. Nove paradigme odgoja i obrazovanja — izazov za teoretiare i praktiCare
. Recepcija akcijskih istrazivanja u europskim zemljama

. Cetiri varijante akcijskih istrazivanja

. Osnovne znaCajke modela akcijskog istrazivanja

. Analiza opceg plana akcijskog istrazivanja

. Tehnike u akcijskim istrazivanjima

. Metode vrednovanja i samovrednovanja

. Kvalitativna i kvantitativna istrazivanja. Triangulacija

10. Znacenje akcijskih istrazivanja za odgojno-obrazovne ustanove

11. Pedagog kao refleksivni praktiCar i akcijski istraziva¢

12. Kritika akcijskih istrazivanja

OO NOOPSWN -

Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Ulaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Xostalo e-ucenje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i na seminarima (80%), planirati, provesti,
prezentirati i vrednovati akcijsko istrazivanje, napisati izvje$¢e o akcijskom istrazivanju, poloziti usmeni
ispit te se pona$ati u skladu s etiCkim i znanstvenim nacelima u visokoSkolskoj nastavi.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esej Istrazivanje X
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad
Znanja
Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljede¢ih elemenata: plan, provedba,
prezentiranje i vrednovanje akcijskog istrazivanja, izvjeS¢e o akcijskom istrazivanju (70%) i usmeni ispit
(30%).

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

McNiff, J. i Whitehead, J. (2010). You and Your Action

Research Project (3rd Ed.). Routledge. online 32

ERATO (2011). Metodoloski vodi¢ za djecje vrti¢e. Zagreb:

Golden marketing 6 32

Dopunska literatura

- Juki¢, T. i Tomi¢ Kaselj, I. (2024). Stress in the Preschool Profession: Action Research. Journal of
Elementary Education, 17(4), 403-416.

- Juki¢, T., Tomi¢ Kaselj, I. i Ruzi¢, M. (2023). Akcijsko istrazivanje u visokoSkolskoj nastavi s ciljem
poboljSanja kvalitete provodenja slobodnog vremena studenata u koronavirusnoj pandemiji. U A.
Zovko, Vukeli¢, N. i Mioci¢, I. (ur.), Prema postpandemijskom obrazovanju: kako osnaziti sustav odgoja
i obrazovanja? (str. 376-394). Filozofski fakultet u Rijeci.




- Kuhne, G. W. i Quigley, B. A. (1997). Understanding and using action research in practice
settings. New Directions for Adult & Continuing Education, 73, 23-40.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjednost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane obveze,
individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Goran Kardum

Naziv kolegija PSIHOLOGIJA STANJA SVIJESTI (FFPD63)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1.

Semestar 2
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OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za kritiCko promi$ljanje i istrazivanje stanja svijesti te dozivljaja i
ponasanja vezanih uz promijenjena stanja svijesti.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢ée modi:

- pojasniti slozenosti pojma svijesti i odnose prema drugim sli¢nim pojmovima koji se koriste u
psihologijskim teorijama i istrazivanjima

- pojasniti i prepoznavati promijenjena stanja svijesti i njihovo psihologijsko i neurofizioloSko odredenje

- prepoznavati i razlikovati promijenjena stanja svijesti induciranih razli¢itim tehnikama i tvarima

- vrednovati istrazivanja vezana za podrucje psihologije stanja svijesti

Sadrzaj kolegija

. Problem pojma svijesti. Razlikovanje pojmova svijest, um, kongicija

. Subjektivnost, intersubjektivnost i ‘objektivha’ znanost

. Iskustvena fenomenologija i zdravi razum

. Odredenje pojma promijenjena svijest i podjela promijenjenih stanja svijesti

. Neuroznanstvene spoznaje i korelati svjesnosti i razliitih stanja svijesti

. Budnost i spavanje. Odredenje budnosti i stadiji u odnosu na mozdanu aktivnost (EEG) i
neuroendokrini sustav. Odredenje spavanja i stadija spavanja (NREM i REM)

. Promijenjena stanja svijesti inducirana razli¢itim psiholoSkim i/ili fizi€kim aktivnostima (podjela stanja
i u€inaka)

8. Promijenjena stanja svijesti inducirana psihoaktivnim tvarima (podjela stanja i u€inaka)

OO WNPE

~

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xpredavanja Xsamostalni zadaci




Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Xmentorski rad
Oterenska nastava Costalo

Obveze studenata

Studenti trebaju pohadati predavanja, usvojiti spoznaje iz propisane literature, aktivno se i kriticki
postaviti prema teorijskim spoznajama te izraditi zavrSni seminarski rad.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X X

nastave rad rad

Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad
znanja

. Kontinuirana provjera Aktivnost u

Portfolio . X . X

znanja nastavi

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

ZavrSna ocjena na predmetu rezultat je sustavnog pracenja aktivnosti i rada na nastavi (40%),
seminarskog rada (20%) te kontinuirane provjere znanja (40%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Velmans, M. (2009). Understanding Consciousness. NY: 1 32
Psychology Press.

BiljeSke s nastave - 32
Odabrani radovi iz periodike - 32

Dopunska literatura

Bernard J. B. (1997). In the Theater of Consciousness: The Workspace of the Mind.

NY: Oxford University Press

Blackmore, S. (2012). Consciousness: An Introduction. NY: Oxford University Press

Blackmore, S. (2006). Conversations on Consciousness. NY: Oxford University Press

St. James, J. D., Schneider, W., & Eschman, A. (2010). PsychMate Student Kit. Sharpsburg, PA:
Psychology Software Tools, Inc

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini; polozen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda uc€enja; suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ines BlaZevi¢




Naziv kolegija PEDAGOGIJA | BASTINA (FFPD67)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1.

Semestar 2.
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nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

nastave
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijavenje, prou€avanje i analiziranje temeljnih pojmova
vezanih uz bastinu kao i vrste bastine: kulturnu, povijesnu, materijalnu, nematerijalnu, prirodna.
Analizirat ¢e pedagoske pristupe interpretacije bastine kao i njenog mjesta u sustavu odgoja i
obrazovanja. Studenti ¢e se ujedno osposobiti za aktivno uklju¢ivanje u istrazivanja bastine kao i
realizaciju izvanucioni¢ne nastave.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrSetku kolegija studenti ¢e moci:

- definirati, interpretirati i kritiCki promisljati osnovna teorijska odredenja i znanstvenu utemeljenost
fenomena bastine

- analizirati vrste bastine: kulturnu, prirodnu, materijalnu, nematerijalnu, povijesnu....

- analizirati, objasniti i primijeniti osnovne pedagoske pristupe u interpretaciji bastine

- analizirati bastinu u kontekstu tradicije Republike Hrvatske

- klasificirati postignu¢a hrvatske bastine u europskom i svjetskom kontekstu

- definirati temeljna obiljezja izvanucioni¢ne nastave

- identificirati pedagoSke implikacije strukture, sadrzaja i mjesta provodenja izvanucioni¢ne nastave
- istrazivati i obrazloziti vaznost poznavanja bastine u zivotu pojedinca

- osmisliti pedagoske radionice vezane uz bastinu

Sadrzaj kolegija

1. Uvod u kolegij

2. Teorijska odredenja bastine

3. Izvanucioni¢na nastava

4. Korijeni hrvatske bastine

5. Hrvatska bastina u europskom i svjetskom kontetkstu
6. Materijalna kulturna bastina

7. Nematerijalna kulturna bastina

8. Kolokvij

9. Muzejska pedagogija

10. Obiljezja umjetnickih stilova

11. lkonologija i ikonografija

12. Pedagoski pristupi tumacenju bastine
13. Interpretacijski oblici tumacenja bastine
14. Bastinski projekti

15. Kolokvij




Vrste izvodenja nastave (staviti X)

r j . .
Mp ed'ava'n!a [Isamostalni zadaci
Mseminari i . .

C Umultimedija i
radionice mresa
Hvjezbe .| Ulaboratorij
Llobrazovanje .

.. CImentorski rad

na daljinu Costalo
Mterenska
nastava

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima/terenskoj nastavi (80%) i seminarima (80%),

napisati i prezentirati seminarski rad i poloziti dva kolokvija (ili pisani ispit).

Tijekom semestra studenti odlaze na terensku nastavu tijekom &ega prate sadrzaje iz podrudja
kolegija te po povratku na Fakultet analiziraju skustva usporedujuéi ih s teorijama pedagogije i

bastine.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje X Aktivnost u nastavi Seminarski X Eksperimentalni

nastave rad rad

Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje

Projekt Kontinuirana provjera Referat Praktiéni rad
znanja

Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Ocjena se formira s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. Seminarski rad — 33,4%
2. Kolokvij 1 — 33,3 %
3. Kolokvij 2 - 33,3 %

Nacin polaganja ispita za studente koji ne pristupe kolokvijima je pisani ispit.

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu

na kolegiju

Naslov

Broj primjeraka

Broj studenata

Belting, H. (ur.), (2007). Uvod u
povijest umjetnosti. ZapreSi¢: Fraktura.
(odabrana poglavlja)

1

32

Hrvatski obicaji i druge tradicije.
(2022). Zagreb: Mozaik knjiga.
(odabrana poglavlja)

32

Brali¢, 1. (2006). Hrvatski nacionalni
parkovi, Zagreb: Skolska knjiga.
(odabrana poglavlja)

32

Andelko Badurina (ur.), (2000).

Leksikon ikonografije, liturgike i

simbolike zapadnog kr&¢anstva.
Zagreb, Kr§¢anska sadasnjost.

(odabrana poglavlja)

32

Maroevi¢, 1. (1993). Uvod u
muzeologiju, Zagreb. (odabrana
poglavlja)

32




Buvini¢, J . i Majstorovi¢, M. (2024).
Organizacija izvanucioni¢ne nastave. 1 32
Zagreb: Skolska knjiga.

Husanovi¢-Pejnovi¢, D. (2011).
Odrzivi razvoj i izvanucioni¢na
nastava u zaviéaju. Zagreb: Skolska
knjiga.

Dopunska literatura

Stanci¢, H. | Zainer, K.. Heritage live : upravljanje bastinom uz pomo¢ informacijskih alata. Koper,
Univerzitetna zaloZzba Annales

Antolovi¢, J. (2008). O¢uvajmo kulturnu bastinu : vodi¢ za pripremu i provedbu projekata ocuvanja
kulturnih dobara. Zagreb: Hadrian.

Hall, J. (1991). Rje¢nik tema i simbola u umjetnosti. Zagreb, Skolska knjiga.

Skupina autora (2010). Hrvatska umjetnost - Povijest i spomenici, Zagreb, Skolska knjiga.

M. Pelc (2012). Povijest umjetnosti u Hrvatskoj. Zagreb, Naklada Ljevak.

Balog, Z. (2014). Gradovi jadranske Hravtske: stil grada: tragovima identitea hrvatskih gradova.
Krizevci, Veda.

Drazenovi¢ M. i Smrekar, A. (2020). Priru¢nik za interpretaciju bastine. Ljubljana

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom
propisane obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u¢enja,
suradni¢ka procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Sani Cavar

Naziv kolegija STRUKOVNA PEDAGOGIJA (FFPD68)

Studijski program SveuciliSni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija Izborni

Godina studij 1.

Semestar 2.

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent opterecenja studenata | 3

gzg{’; \f(za‘/"de”ja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobti studente za razumijevanje, prou€avanje i analiziranje temeljnih pojmova i
odrednica strukovne pedagogije i osposobiti ih za kriti€ko izu€avanje sadrZaja kolegija.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij




Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- definirati temeljne pojmove strukovne pedagogije

- staviti strukovni odgoj i obrazovanje u kontekst suvremene pedagogije

- analizirati i interpretirati modele strukovnog odgoja i obrazovanja

- analizirati metode ucenja i pou€avanja u strukovnom odgoju i obrazovanju

- definirati pojmove vezane uz u€enje temeljeno na radu

- analizirati specifi¢nosti cjeloZivotnog obrazovanja i obrazovanja odraslih u kontekstu strukovnog
obrazovanja

- objasniti specifi€nosti strukovnih nastavnika

- uputiti na sli¢nosti i razlike pojedinih perspektiva pou€avanja nastavnika

- uputiti na specifi€nosti uloge pedagoga u strukovnim Skolama

Sadrzaj kolegija

1. Uvod

2. Temeljni pojmovi strukovne pedagogije
3. Strukovni 0odgoj i obrazovanje u kontekstu suvremene pedagogije
4. Modeli strukovnog odgoja i obrazovanja
5. Metode ucenja i pouavanja u strukovnom odgoju i obrazovanju
6. UCenje temeljeno na radu
7. Regionalni centri kompetentnosti

6. Cjelozivotno obrazovanje i obrazovanje odraslih
7. Strukovni nastavnici

8. Perspektive pou€avanja nastavnika

9. Pedagozi u strukovnim Skolama

1

0. Zakljucci
Xpredavanja Osamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Xterenska nastava Xostalo uéenje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni:

- sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), napisati i prezentirati seminarski rad te
poloziti usmeni ispit

- hospitirati u srednjim Skolama 15 Skolskih sati tijekom kojih ¢e dokumentirati osobitosti srednjih

strukovnih Skola kao i specifi¢nosti rada pedagoga te izraditi osobno izvjeSce

- aktivno i konstruktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- pravovremeno izvrSavati nastavne i izvannastavne (individualne i grupne) aktivnosti i zadatke koji
omogucéavaju stjecanje ishoda uéenja predvidenih kolegijem

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje X Aktivnost u nastavi % Seminarski X Eksperimentalni

nastave rad rad

Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej IstraZivanje

Projekt Kontinuirana provjera Referat Praktiéni rad
znanja

Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata: uspjesno polozen
usmeni ispit (40%), izrada i prezentiranje seminarskog rada (40%), uspjesno rieSavanje individualnih i
grupnih zadataka te sudjelovanje u aktivhostima na nastavi (10%) te izrada osobnog izvjesc¢a (10%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.




Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Milat, J. (2005). Pevdagogija - teorija
osposobljavanja. Zagreb: Skolska knjiga

14 32

Mrnjaus, K. i Fabac, T. (2014). Trendovi i izazovi u

strukovnom obrazovanju i osposobljavanju na Euro- dostupno online 32

mediteranskom prostoru. Napredak, 155(3), 223-236

Petricevi¢, D. (1998). Radna pedagogija. Zagreb: Hrvatski
pedagosko-knjizevni zbor

2 32

Perin, V. (2013). Strukoyno obrazovanije i trziSte rada:
koncept fleksigurnosti. Zivot i Skola, 30(2), 147-155

dostupno online 32

Zrno, J. (2012). Obrazovanje strukovnih nastavnika u

Hrvatskoj i europskim zemljama. Andragoski glasnik, 16(1), | dostupno online 32

43-54

Vignjevic Korotaj, B. (2023). Researching Vocational

Teachers’ Professional Identity. Metodi¢ki ogledi : ¢asopis za | dostupno online 32

filozofiju odgoja, 30(2), 67-90

Zakon o strukovnom obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/13,
25/18, 69/22)

dostupno online 32

Nacionalni kurikulum za strukovno obrazovanje (2018).
Ministarstvo znanosti i obrazovanja

dostupno online 32

Dopunska literatura

1.

2.

3.

[S2 0

8.

9.

Cedefop (2015). Vocational pedagogies and benefits for learners : practices and challenges in
Europe. Luxemburg: Publications Office of the European Union

Cedefop (2020). Strukovno obrazovanje i osposobljavanje u Hrvatskoj: kratki pregled. Luxemburg:
Publications Office of the European Union

Dalton J. i Smith P. (2004). Vocational Education and Training in Secondary Schools: challenging
teachers' work and identity. Journal of Vocational Education and Training, 56(4), 507-521

. ETF (2013). Work-based learning: benefits and obstacles. ETF
. Faraday, S., Overton, C., Cooper, S. (2011). Effective teaching and learning in vocational

education. London: City and Guilds: Centre for Skills Development

. Fejes, A. i Kdpsén, S. (2014). Vocational teachers' identity formation through boundary crossing.

Journal of Education and Work, 27(3), 256-283

. Grollmann, P. (2008). The quality of vocational teachers: teacher education, institutional roles and

professional reality. European Educational Research Journal, 7 (4), 535-547

Lucas, B; Spencer, E. i Claxton, G. (2012). How to teach vocational education: A theory of
vocational pedagogy. London: City & Guilds: Centre for Skills Development

Maatta, K., Koski-Heikkinen, A. i Uusiautti, S. (2014). Ideal Teacherhood in Vocational Education.
British Journal of Education, Society & Behavioural Sciences, 5(3), 276-288

10. Petricevi¢, D. (2006). Metodika prakti€ne nastave. Zagreb: Pucko otvoreno udiliste Zagreb
11. Pratt, D. D., Smulders, D. i sur. (2016). Five Perspectives on Teaching: Mapping a Plurality of the

Good. Florida: Krieger Publishing Company

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivhost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveucilidnoj razini, ostvarene silabom propisane obveze, individualne
konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u€enja, suradniCka procjena provedbe i
kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Sani Cavar




Naziv kolegija PEDAGOG U ODGOJNO-OBRAZOVNOJ USTANOVI (FFPD33)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija Obvezni

Godina studij 2.

Semestar 3.

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent optereéenja studenata | 5

gzg’; \f(za""de”ja Broj sati (P+V+S) 30+15+15

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za analiticko promisljanje o profesionalnim kompetencijama
pedagoga u kontekstu njihove uloge i razli€itih zada¢a u odgojno-obrazovnoj ustanovi te provedbu
aktivnost s ciliem podizanja razine kvalitete ustanove i (samo)refleksije o iskustvima iz prakse.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- ilustirarati na primjeru znacaj osobina li€nosti i profesionalnih kompetencija pedagoga u odgojno-
obrazovnoj ustanovi

- objasniti znacenje implicitnih pedagogija u kontekstu odgojno-obrazovnog djelovanja

- uputiti na uloge i zadac¢e pedagoga prema razli¢itim odgojno-obrazovnim dionicima te na ostale
karakteristicne zadacée pedagoga

- prepoznati, razumijevati i uvazavati potrebe ustanove i sudionika odgojno-obrazovnog procesa te
procijeniti pravodobni i primjeren odgovor na njihove potrebe

- provesti i interpretirati jednostavnije istrazivacke zadatke potrebne za podizanje razine kvalitete
ustanove

- osmisliti i vrednovati aktivnosti rada s razli¢itim sudionicima odgojno—obrazovnog procesa
primjenjujuci nove paradigme u odgoju i obrazovanju

- izraditi pedagosku dokumentaciju potrebnu u radu pedagoga

- analizirati i argumentirano objasniti razliCite teorije i pristupe u odgoju i obrazovanju, te kriticki
promisljati o njihovim implikacijama na praksu

- primijeniti temeljna nagela u€inkovite komunikacije sa svim sudionicima odgojno—obrazovnog
procesa

- provesti samorefleksiju, refleksivni dijalog i refleksiju prakse

Sadrzaj kolegija

1. Uvod
2. Osobine licnosti i profesionalne kompetencije pedagoga u odgojno-obrazovnoj ustanovi (vrti¢, kola,
domovi)
3. Implicitne pedagogije u kontekstu odgojno-obrazovnog djelovanja
4. Uloga (samo)refleksije u odgojno-obrazovnom radu
5. Uloga i zadace pedagoga prema:
- djeci/u¢enicima
- odgoijiteljima/uciteljima
- roditeljima
- struénom timu/ravnatelju/(osnivacu vrti¢a)
- lokalnoj zajednici (stru€njaci, kulturne ustanove, medijsko informiranje)
6. Ostale zadaée pedagoga (karakteristi¢ni poslovi i zadace):
- mentorski rad




- dokumentiranje vlastitog djelovanja i dokumentacija ustanove;

- razvojno-pedago$ka djelatnost (uskladivanje pojedinaénih vizija razvoja i izgradnja zajednicke vizije;
razvojni plan ustanove, tim za kvalitetu)

- istrazivacka djelatnost (projekti, istrazivanja)

- samovrjednovanje i vrjednovanje (osobno i dionici procesa)

- publiciranje stru¢nih radova (osobno, dionici procesa)

- cjelozivotno u€enje pedagoga (formalno, neformalno)
7. Zaklju€ci kolegija
Hospitiranje u odgojno-obrazovnim ustanovama

Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xvjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu | Omentorski rad
Xterenska nastava online 20%

Obveze studenata

Redovito pohadati nastavu (predavanja 80 %, seminari 80 %, vjezbe 90 %), izraditi dnevnik
rada/portfolio, napisati i prezentirati seminarski rad, osmisliti i provesti aktivnost namijenjenu
uCenicima/djeci, nastavnicima/odgojiteljima ili roditeljima u odgojno-obrazovnoj ustanovu u kojoj su na
hospitaciji, pravovremeno i kvalitetno izvrSavati individualne i grupne zadatke, aktivno i konstruktivho
sudjelovati na nastavi te poloziti usmeni ispit.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esegj Istrazivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad X
znanja
Portfolio X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima u€enja na kolegiju te obvezama studenata, zakljuéna se ocjena na kolegiju formira
s obzirom na ostvarenost sljedecih elementa:

1. izraden dnevnik rada/portfolio - 30 %

2. usmeni ispit - 30 %

3. aktivnost na nastavi, sudjelovanje u raspravama tijekom nastave - 10 %.

4. provodenje dogovorene aktivnosti u odgojno-obrazovnoj ustanovi — 30%

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Juri¢, V. (2004). Metodika rada Skolskog pedagoga. Zagreb,
X N 5 32
Skolska knjiga
Ledi¢, J., Stanici¢, S. i Turk, M. (2013) Kompetencije Skolskih 5 32
pedagoga. Rijeka: Filozofski fakultet u Rijeci
Stanici¢, S. i Resman, M. (2020). Pedagog u vrticu, Skoli i
. 5 32

domu. Zagreb: Znamen
Nacionalni okvirni kurikulum (2010), .

) online 32
http://www.mzos.hr

Dopunska literatura

Day, Ch. (1999). Developing Teachers, The Challenges of Lifelong Learning. London: Falmer Press
Glasser, W. (1994). Kvalitetna Skola. Zagreb: Educa
Glasser, W. (1999). Nastavnik u kvalitetnoj Skoli. Zagreb: Educa



http://www.mzos.hr/

Kostovié-Vranje$,V i Ljubeti¢, M. (2008). ,Kritiéne tocke* pedagoske kompetencije ugitelja. Zivot i $kola:

Casopis za teoriju i praksu odgoja i obrazovanja, 20(2), 147-162

Stoll,L. i Fink, D. (2003). Mijenjamo nasSe Skole. Zagreb: Educa

Radenovi¢, A. i Smiljani¢, M. (2007). Priruénik za razrednike. Zagreb: Alinea

Miljevi¢-Ridicki, R., Male§, D., i Rijavec, M. (2001). Odgoj za razvoj. Zagreb: Alinea

Bicanic, J. (2009). Vjezbanje Zivotnih vjestina - Priruénik za razrednike. Zagreb: Alinea

Pratt, D. D., Smulders, D. i sur. (2016). Five Perspectives on Teaching: Mapping a Plurality of the
Good. Florida: Krieger Publishing Company

ZAKONI O ODGOJU | OBRAZOVANJU REPUBLIKE HRVATSKE:

Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Zakon o strukovnom obrazovanju

Zakon o umjetni¢kom obrazovanju

xxx. Drzavni pedagoski standard predSkolskog odgoja i naobrazbe

xxx. Drzavni pedagoski standard osnovno$kolskog sustava odgoja i obrazovanja

xxX. Drzavni pedagoski standard srednjoSkolskog sustava odgoja i obrazovanja

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveucilidnoj razini, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja i
suradni¢ka procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Morana Koludrovi¢

. . VRJEDNOVANJE | SAMOVRJEDNOVANJE U SUVREMENOJ SKOLI
Naziv kolegija

(FFPD89)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni
Godina studij 2.
Semestar 3.
Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent optereéenja studenata | 3
nacin izvodenja .
nastave Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za (samo)vrjednovanje u odgojno-obrazovnom procesu,
procjenjivanje i ocjenjivanje u€enickih postignuca te za izradu, procjenu kvalitete i primjenu razli€itih
instrumenata za pracenje i ocjenjivanje u¢enickih postignuca.

Uvjeti za upis kolegija




Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- definirati, objasniti i razlikovati temeljne pojmove iz podrucja Skolske dokimologije

- analizirati i objasniti ulogu vrjednovanja, ocjenjivanja i samovrjednovanja u odgojno-obrazovnom
procesu

- analizirati, vrjednovati i izraditi razli¢ite instrumente za pracenje i ocjenjivanje u€enikova napretka

- usporediti i vrjednovati nacine (samo)vrjednovanja i ocjenjivanja u razli€itim pedagoskim koncepcijama

Sadrzaj kolegija

1. Uloga samovrjednovanja, vrijednovanja i ocjenjivanja u suvremenom odgojno — obrazovnom
kontekstu

2. Individualizacija u procesu vrjednovanja i ocjenjivanja

3. Skolske ocjene (vriednovanje, procjenjivanje i ocjenjivanje znanja)

4. Metrijske karakteristike Skolskih ocjena

5. Cimbenici koji utjeu na ocjenjivanje

6. Revidirana Bloomova taksonomija

7. Osobitosti izrade zadataka objektivnog tipa i testova znanja

8. Osobitosti usmenog ispitivanja

9. Motivacija, samoefikasnost i ocjenjivanje

10. Razredno-nastavno ozracje i ocjenjivanja

11. Uloga sudionika odgojno-obrazovnog procesa u samovrjednovanju, vrijednovanju i ocjenjivanju
12. Dokimoloske osobitosti vriednovanja i ocjenjivanja s obzirom na pojedina nastavna podrucja
13. Uloga i mogucénosti provedbe samovrjednovanja u kurikulumskom pristupu

14. Osobitosti samovrjednovanja, vriednovanja i ocjenjivanja u nekim reformnim pedagoskim

koncepcijama
15. Osobitosti vrjednovanja i ocjenjivanja za ucenike sa specificnim poteSko¢ama u ucenju
X predavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Clobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Xostalo on-line u€enje 20%

Obveze studenata

- sudjelovati u nastavnom procesu: predavanja 80% i seminari 80%

- ponasati se u skladu s eti¢kim i znanstvenim nacelima u visokoskolskoj nastavi

- aktivno i konstruktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- pravovremeno izvrSavati nastavne i izvannastavne (individualne i grupne) aktivnosti i zadatke koji
omogucavaju stjecanje ishoda ucenja predvidenih kolegijem

- izraditi i prezentirati seminarski rad prema utvrdenim kriterijima

- poloziti pisani ispit

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontl_nuwana proviera | Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio




Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima u&enja na kolegiju te obvezama studenta, zaklju€na se ocjena na kolegiju formira
se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:

1. izraden i prezentiran seminarski rad sukladno uputama nastavnika — 20%

2. uspjeSnost u rieSavanju samostalnih i grupnih zadataka — 10%

3. aktivnost na nastavi, sudjelovanje u raspravama tijekom nastave i seminara — 10%

4. polozen pisani ispit — 60%

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Jurjevi¢ Jovanovi¢, |.; Rukljac, |.; Viher, J. (2020). Vrednovanje u 3
razrednoj nastavi. Zagreb: Skolska knjiga.

Vizek Vidovi¢ i sur. (2014), Psihologija obrazovanja. Zagreb:

IEP-Vern, 419-463. ; 32

Aktualni zakonski i podzakonski akti te drugi relevantni
dokumenti iz podrucja vrednovanja i ocjenjivanja u osnovnoj i online 32
srednjoj Skoli

Gojkov, G. (2009). Dokimologija. VrSac: Visoka $kola strukovnih

studija za obrazovanje vaspita¢a “Mihailo Palov” online

Matijevi¢, M. (2004). Ocjenjivanje u osnovnoj Skoli. Zagreb: Tipex 1 32
- 32

Grgin, T. (1999), Skolsko ocjenjivanje znanja. Jastrebarsko: 1 32

Naklada Slap

Dopunska literatura

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli (2019),
www.mzom.hr

Markoc¢i¢ Dekani¢, A: (2019). TALIS 2018: Ucitelji, nastavnici i ravnatelji — cjelozivotni ucenici:
medunarodno istrazivanje u€enja i pouavanja. Zagreb: NCVVO:

Bezinovi¢, P. (2010). Samovrednovanje Skola: Prva iskustva u osnovnim Skolama. Zagreb: AZOO.
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, https://www.ncvvo.hr/

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveucilidnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. lvana Batarelo Koki¢

Naziv kolegija OBRAZOVNE POLITIKE (FFPD72)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 2.

Semestar 3.



http://www.mzom.hr/
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nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 30+0+15

nastave
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osoposbiti studente za kriticko promisljanje o razli¢itim obrazovnim politikama i nainima
provedbe obrazovnih politika u zemlji i svijetu.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- predlagati i vrednovati razli¢ite pristupe oblikovanju obrazovnih politika

- usporedivati i kritiCki razmisljati o razli¢itim obrazovnim politikama i nainima provedbe obrazovnih
politika u zemlji i svijetu

- analizirati implementaciju obrazovnih politika u razli¢itim obrazovnim sustavima i na razli¢itim
razinama obrazovnih sustava

- samostalno pronalaziti, analizirati i interpretirati literaturu iz podrucja obrazovnih politika

Sadrzaj kolegija

. Uvod u kolegij; Uvod u seminare

. Okvir za oblikovanje i provedbu obrazovnih politika
. Obrazovne politike i visoko Skolstvo

. Trzi8na orijentacija u visokom obrazovanju

. Liberalno i neoliberalno visoko Skolstvo

. Tehnologija i obrazovne vrijednosti

. Obvezno Skolovanje i prava ucenika

. Pluralizam i obrazovni sustavi

. Kolokvij

10. Obrazovne politike u interkulturalnom drustvu

11. Interkultualno obrazovanje

12. Razvoj interkulturalnih kompetencija

13. Obrazovne politike i inkluzivho obrazovanje

14. Financiranje obrazovanja

15. Upravljanje ljudskim potencijalima u obrazovnim institucijama
16. Zavrsni ispit

O©CoO~NOUTLD,WNPER

X predavanja Csamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Cterenska nastava Xostalo mjesovito e-ucenje 20%

Obveze studenata

Osim sudjelovanja na najmanje 80% predavanja te 80% seminara, studenti ¢e pojedine nastavne
sadrzaje prezentirati u okviru seminarskog rada i online rasprava. Studenti ¢e poloZiti pisani ispit i
ostvariti minimalno 65% to&nosti na ispitu/kolokvijima

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje : . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivhost u nastavi X X
nastave rad rad

Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej Istrazivanje




Projekt Kontl'nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X Online X
rasprave

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Uspjeh ¢e se vrjednovati na temelju sudjelovanja u aktivnostima na nastavi te online raspravama (20%),
izvrSavanja seminarskih obveza (30%) te rezultata na kolokviju i pismenog zavrSnog ispita (50%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Batarelo Koki¢, I., i Koki¢, T. (2021). Obrazovno-politicke
postavke u Europskoj uniji: $to o obrazovanju mozemo nauditi
od Sparte i Atene?. Nova prisutnost, 19(3), 541-556.

https://doi.org/10.31192/np.19.3.5

- 32

Batarelo Koki¢, I., Podrug, A., i Mandari¢ Vukusi¢, A. (2019).
Operacionalizacija obrazovnih politika o pravima djece: analiza
dokumenata Republike Hrvatske i Sjedinjenih Americkih
Drzava. Skolski vjesnik, 68(2), 352-369

Legrand,L.(1993). Obrazovne politike. Zagreb: Educa 3 32

Reimers, F. M. (2020). Audacious education purposes: How
governments transform the goals of education systems. Springer - 32
Nature. https://doi.org/10.1007/978-3-030-41882-3

OECD. (2025). Trends shaping education 2025. OECD Publishing.
https://doi.org/10.1787/ee6587{d-en

Dopunska literatura

Education Policy Analysis Archives. Dostupno na: http://epaa.asu.edu/ojs/

Fullan, M. (2016). The new meaning of educational change. Teachers college press.
Sahlberg, P. (2021). Finnish lessons 3.0: What can the world learn from educational change in
Finland?. Teachers College Press.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveudilidnoj razini; poloZen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda ugenja te suradniCka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Anita Mandari¢ VukuSi¢

Naziv kolegija FEMINISTICKA PEDAGOGIJA (FFPD102)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 2.

Semestar 3.



https://doi.org/10.31192/np.19.3.5
https://doi.org/10.1007/978-3-030-41882-3
https://doi.org/10.1787/ee6587fd-en
http://epaa.asu.edu/ojs/
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nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

nastave
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za analiticko i kriti€ko promisljanje znanja iz podrucja feministicke
pedagogije i njenog utemeljenja u suvremenim znanstvenim spoznajama te za vrednovanje ozracja
poticajnog za razvoj rodne ravnopravnosti u odgojno-obrazovnoj praksi.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- interpretirati i kritiCki promis$ljati osnovna teorijska odredenja i znanstvenu utemeljenost podrucja
feministiCke pedagogije

- analizirati i objasniti rodne stereotipe u odgojno-obrazovnom procesu s obzirom na odgojno-
obrazovne sadrzaje i ozracje ustanove

- vrednovati ulogu odgojitelja/ucitelja u poticanju razvoja spolne uloge djece/uéenika

- vrednovati viastitu pedago$ku ulogu u poticanju rodne ravnopravnosti i spolnog zdravlja djece

- analizirati razliCite izvore i sadrzaje te prepoznavati rodne stereotipe

- izraditi nastavni program aktivnosti usmjerenih osvjestavanju rodnih stereotipa te poticanju rodne
ravnopravnosti

Sadrzaj kolegija

1. Utemeljenje feministiCke pedagogije

2. Osnovna odredenja feministicke pedagogije

3. Pravci feminizma

4. Kulturoloki i psihosocijalni aspekt razvoja rodnih uloga i razlika

5. Utvrdivanje rodne nejednakosti i stereotipa u obrazovanja

6. Feminiziranje obrazovne profesije — utjecaj na profesionalnu ulogu odgojitelja/ucitelja

7. Kultura odgojno-obrazovne ustanove i postivanje prava na razli€itost

8. Vaznost poticanja osobnog i socijalnog zdravlja djece kao buducih aktivnih sudionika drustva

9. Otkrivanje rodnih stereotipa u obrazovnim sadrzajima

10. Izrada sadrzaja poticajnog za otkrivanje rodnih stereotipa te poticanje rodne ravnopravnosti u svrhu
unaprjedenja kulture ustanove

Xpredavanja Osamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Oostalo

Obveze studenata

Redovito pohadati nastavu (predavanja 80 %, seminari 80 %), izraditi i prezentirati seminarski rad prema
unaprijed utvrdenim kriterijima te poloZziti pisani ispit i ostvariti minimalno 50 % - 64 % to€nosti na ispitu.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivhost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt Kontl_nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja




Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr§nom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima u&enja na kolegiju te obvezama studenata, zakljuéna se ocjena na kolegiju formira
s obzirom na ostvarenost sljedecih elementa:

1. pisani ispit - 50 %

2. izraden i prezentiran seminarski rad sukladno uputama nastavnika - 40 %

3. aktivnost na nastavi - 10 %

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Courtney K. Clausen, Stephanie R. Logan.(ur.) (2020).
Integrating social justice education in teacher preparation 1 32

programs. Hershey : IGI Global

Baranovic, B. (2000).“Slika” Zene u udzZbenicima. Zagreb:

Institut za drustvena istraZivanja u Zagrebu 1 32

Butler, J. (2005). Ra$¢inavanje roda. Sarajevo: Sahinpasi¢ 1 32

Freire, P. (2002). Pedagogija obespravljenih. Zagreb: Odraz -

. SN 3 32
Odrzivi razvoj zajednice
Hooks, B. (2004). Feminizam je za sve: stravstvena politika.

. " 1 32

Zagreb: Centar za Zzenske studije
Moir, Anne i Jessel, D. (2001). Muski spol, zenski spol, Zagreb 1 32
Izvor
MusSanovi¢, M. 1995. Spolni stereotipi ucitelja i netolerantna
komunikacija u razredu. U: Education for tolerance: 1 32
approaches, conceptions and solutions, Rijeka, Pedagoski
fakultet u Rijeci
Vrcelj, S. i Musanovi¢, M. (2011). Kome jo$ (ne)treba i 32

feministi¢ka pedagogija. Rijeka: Hrvatsko futuroloSko drustvo

Dopunska literatura

Barada, V.,Janusi¢, J., Kasi¢, B., Pedut, J. (2003). Institucionalizacija Zenskih studija u Hrvatskoj:
akcijsko istrazivanje. Zagreb: Centar za Zenske studije

Kitzinger. C. and Wilkinson, S. (1996). Deconstructing Hetero-sexuality: a Feminist Social-
constructionist Perspective. In: (ur.) Charles, N. i Hughes-Freeland, F.: Practicing Feminism: Identity,
Difference, Power. Routledge

Sielert, U. (2008). Uvod u seksualnu pedagogiju. Zagreb: Educa

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, uspjednost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti nastave i nastavnika
na sveucilidnoj razini, poloZen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze te samoprocjena
studenata postignutih ishoda u€enja, suradni¢ka procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Darko Hren

Naziv kolegija UVOD U SOCIJALNU PSIHOLOGIJU (FFPD64)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)




Status kolegija izborni

Godina studij 2.
Semestar 3.
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nacin izvodenja

nastave Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijevanje, prouavanje i analiziranje temeljnih spoznaja iz
podrucja socijalne psihologije.

Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta za upis predmeta.
Ulazne kompetencije: jezi¢na, racunalna i informacijska pismenost, poznavanje temelja znanstvene
metodologije u drustvenim istrazivanjima te moguénost ¢itanja sadrzaja na engleskom jeziku.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e modi:

- objasniti i usporediti automatske i kontrolirane procese socijalne spoznaje te objasniti vaznost znanja
o heuristikama u misljenju za svakodnevno donosSenje odluka

- objasniti nacela atribucijskog procesa te usporediti atribucije vlastitog i tudeg ponasanja i objasniti
vaznost razumijevanja tih razlika u svakodnevnom ophodenju

- kritiCki se osvrnuti na to¢nost socijalne percepcije i socijalne spoznaje opcenito

- navesti i objasniti razli¢ite teorijske pristupe stvaranju pojma o sebi te objasniti mehanizme
samoopravdavanja i o€uvanja samopostovanja

- objasniti prirodu stavova i temeljne procese i pristupe promjeni stavova

- opisati i usporediti procese informacijskog i normativnog socijalnog utjecaja

- navesti i objasniti nacine na koje grupe i grupne uloge utje€u na ponasanje pojedinca te usporediti
prednosti i nedostatke grupnog donoSenja odluka

- navesti i opisati osnovna objasnjenja prosocijalnog ponasanja

- objasniti razliku izmedu predrasuda, stereotipa i diskriminacije, objasniti kako procesi socijalne
spoznaje i percepcije djeluju na razvoj predrasuda te primijeniti te spoznaje za prakti¢ne intervencije u
razredu/Skoli s ciliem smanijivanja tj. prevencije predrasuda i diskriminacije

- opisati i objasniti klju€na istrazivanja povezana sa svim obradenim temama

Sadrzaj kolegija

1. Definicija i predmet socijalne psihologije

2. Teorijski i metodoloski pristupi u socijalnoj psihologiji

3. Razvoj i socijalizacija kroz djetinjstvo, adolescenciju i odraslu dob
4. Socijalna spoznaja

5. Socijalna percepcija

6. Samopoimanje, samopostovanje i potreba za samoopravdanjem
7. Stavovi i promjena stav

8. Grupa, utjecaj grupe na pojedinca, utjecaj pojedinca na grupu

9. Odnosi unutar i izmedu grupa

10. Socijalna mo¢ i socijalni utjecaj

11. Agresija i agresivno ponaSanje

12. Stereotipi, predrasude i diskriminacija

13. Obrazovne implikacije saznanja i pristupa unutar socijalne psihologije

Xpredavanja Osamostalni zadaci
Vrste izvodenja nastave (staviti X) gijeer;éla” | radionice Slr;kl)jglrr;tzcrji?a | mreza
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad




Oterenska nastava Xlostalo mjeSovito e-ucenje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), prezentirati seminarski rad
te poloZiti 2 kolokvija.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivhost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontl_nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata: prezentiranje seminarskog
rada (20%) te polaganje 2 kolokvija (80%). Nacin polaganja ispita za studente koji ne pristupe kolokvijima
je pisani ispit.

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Aronson, E., Wilson, T. D. i Akert, R. M. (2025). Socijalna
X . 3 32
psihologija. Mate, Zagreb

Dopunska literatura

Klasi¢ni i recentni radovi iz strane periodike

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, poloZen ispit i ostvarene druge silabom propisane obveze,
individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda uéenja, suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Toni Maglica

Naziv kolegija PREVENCIJA PROBLEMA U PONASANJU (FFPD53)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni

Godina studij 1.i2.

Semestar 1.i3.
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nacin izvodenja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

nastave
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijvanje, prou¢avanje i analiziranje temeljnih pojmova iz
podrucja prevencije poremecaja u ponasanju (suvremena prevencijska istrazivanja, efikasni preventivni
programi). Prepoznati i razumijevati etiologiju i fenomenologiju poremecaja u ponasanju. Osposobiti
studente za primjereno i pravodobno odgovaranje na specifiéne potrebe djece i mladih koji tendiraju
ka ili pokazuju poremecaje u ponasanju. UspjeSno usmeno i pismeno komunicirati te prezentirati
vlastite uratke. Razviti vjestine koriStenja informacija iz razliCitih izvora te ih koristiti u prakti¢ne svrhe.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- pravilno interpretirati temeljne pojmove o prevenciji kao znanosti

- analizirati i argumentirano objasniti razli€ite prevencijska istrazivanja i prakse

- osmisliti kvalitetne preventivne programe

- spremnost na ranu detekciju poremecaja u ponasanju,

- provesti i interpretirati jednostavnije istrazivacke zadatke iz podrucja socijalne pedagogije

- kompetentno odabrati preventivne strategije, razine prevencije, modele, programe prevencije u praksi

Sadrzaj kolegija

1. Prevencija kao znanost i prevencija poremecaja u ponaSanju. Razine prevencije

2. Drustveni znacaj prevencije poremecaja u ponasanju; Primarna prevencija, Univerzalna

3. EkoloSka sustavna teorija; Sekundarna i tercijarna prevencija, Selektivna i indicirana

4. Cinitelji rizika i zastite kao temelji programa prevencije; Koncept riziénih i zastitnih gimbenika u
prevenciji

5. Cinitelji rizika i zastite u biopsiholo$kim osobinama i u obiljeZjima obitelji
Elementi planiranja preventivnih programa

6. Cinitelji rizika i zastite u procesu $kolovanja i u drustvu vrénjaka
Elementi realizacije preventivnih programa

7. Koncept rizika i otpornosti s posebnim naglaskom na Skolsko okruzenje; Primjeri preventivnih
programa u Skoli

8. Cinitelji rizika i zastite u lokalnoj zajednici i u $irim drustvenim uvjetima
Primjeri preventivnih programa u lokalnoj zajednici

9. Cinitelji rizika i zastite u slobodnom vremenu, lokalnoj zajednici i u Sirim drustvenim uvjetima
Posjeta preventivnom programu nevladine organizacije

10. Metode i tehnike planiranja programa prevencije; Preventivni programi u sustavu drzavne socijalne
skrbi

11. Provedba i evaluacije programa prevencije poremecaja u ponasanju

Prezentacije studentskih seminarskih radova uz raspravu

12. Standardi programa prevencije poremecaja u ponasanju

13. Nacionalni preventivni programi za PUP

14. Preventivni programi kao odgovor lokalne zajednice na problem PUP-a

15. Nacionalna strategija za prevenciju PUP-u

Xpredavanja Osamostalni zadaci
Xlseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Olaboratorij

Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Xterenska nastava Costalo




Obveze studenata

Sudjelovati u nastavnom procesu (predavanja 80% i seminar 80%)
Ponasati se u skladu s eti¢kim i znanstvenim nacelima u visokoSkolskoj nastavi
Izraditi seminarski rad prema unaprijed utvrdenim kriterijima

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej Istrazivanje
Projekt Kontl_nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr$nom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Sukladno ishodima ucenja na kolegiju te obvezama studenta, zakljuéna ocjena na kolegiju formira se s
obzirom na slijedece elemente:

Izraden seminarski rad sukladno uputama nastavnika- 30%

Prezentiran seminarski rad sukladno uputama- 20%

Aktivnost na nastavi, sudjelovanje u raspravama tijekom nastave i seminara, konzulatacije- 10%
Usmeni ispit- 40%

Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Basi¢, J. (2009) Teorija prevencije. Skolska knjiga. Zagreb 1 32

Dopunska literatura

Basi¢, J., Kranzeli¢ Tavra, V. (2004): O pona8anjima u€enika i njihovoj pojavnosti u Skoli (U) Basi¢, J.,
Koller-Trbovi¢, N., Uzelac, S. (ur.): Poremecaji u pona$aniju i rizi€na pona$anja: pristupi i pojmovna
odredenja. Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet Sveucilidta u Zagrebu, 107-118

Feri¢, M. (2003): "Partnerstvo" programa usmjerenih obitelji i zajednice (u)Basi¢, J. Jankovié, J. (ur.)
Lokalna zajednica — Izvoridte nacionalne strategije prevencije poremecaja u ponaSanju djece i mladih,
Drzavni zavod za zastitu obitelji, materinstva i mladeZi, Povjerenstvo Vlade Republike Hrvatske za
prevenciju poremecaja u ponasanju djece i mladih, 74-83

KranZeli¢ Tavra, V. (2002): Rizi¢ni i zastitni E&imbenici u 8kolskom okruZenju kao temelji uspjesnije
prevencije poremecaja u ponasanju djece i mladih. Hrvatska revija za rehabilitacijska istraZivanja,
38,1,1-12

Feri¢, M. (2006): Obitelj u prevenciji poremeéaja u ponasanju djece i mladih: Istarska Zupanija -
zajednica usmjerena na obitelj . Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet SveuciliSta u zagrebu. Doktorska
disertacija. (str. 54-62, 75-82)

Feri¢ Slehan, M. (2008): Rizi¢ni i zastitni &imbenici u obiteljskom okruZenju: razlike u procjeni mladih i
njihovih roditelja, Hrvatska revija za rehabilitacijska istrazivanja,44,1,15-26

Biglan, A., Brennean, P. A., Floster, S. L., Holder, H. D. (2004). Helping Adolescents at Risk.
Prevention of Multiple Problem Behaviors. New York, London: The Guilford Press

Coie, J.D., Watt, N.F., West, S.G., Hawkins, J.D., Asarnow, J.R., Markman, H.I., Ramey, S.L., Shure,
M.B., Long, B. (1993). The Science of Prevention: A Conceptual Framework and Some Direction for
National Research Program. American Psychologist, 48, 10, 1013-1021

McWhirter, R., McWhirter, B., McWhirter, A., McWhirter, E. (1993). At-Risk Youth: A Comprehensive
Response. Brooks/Cole Publishers, CA

Peters, D. R., McMahon, J.R. (1992). Preventing Antisocial Behavior: Intervention from Birth through
Adolescence. The Gilford Press, NY

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija




Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjesnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o
kvaliteti nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane
obveze, individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda u€enja, suradnicka
procjena provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ton¢a Juki¢

Naziv kolegija VRIJEDNOSTI | SUVREMENI IZAZOVI ODGOJA (FFPD119)
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)

Status kolegija izborni

Godina studij 2.

Semestar 3.

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent opterecenja studenata | 3

gzg’; \Z"Ode”ja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za analiti¢ko, kriticko i kreativno promisljanje o suvremenim
izazovima odgoja u kontekstu vrijednosti.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- identificirati europske drustveno-kulturne i odgojno-obrazovne vrijednosti u kontekstu hrvatskoga
drustva

- prepoznati, analizirati i vrednovati suvremene izazove odgoja

- razlikovati tradicionalne i suvremene vrijednosti u odgoju i drustvu

- argumentirati suvremene izazove odgoja u kontekstu tradicionalnih i suvremenih vrijednosti u odgoju i
drustvu

- poticati opceljudske vrijednosti u odgoju

- kreirati odgovore na suvremene izazove odgoja

- osmisliti i provesti kreativne radionice u kojima ¢e osvjeSéivati viastite vrijednosti i postavljati ih u
odnos s vrijednostima u odgoju i drustvu te sa suvremenim izazovima odgoja

Sadrzaj kolegija

1. Uvod u kolegij, utvrdivanje interesa studenata

2. Fenomen odgoja: bithe odrednice, dvojbe i perspektive

3. Znadajke odgoja u modernom i postmodernom drustvu

4. Pedagoski optimizam i pedagos$ki pesimizam. Pedagos$ki realizam

5. Vrijednosti u odgoju. Vrijednosti u drustvu. Odnos tradicionalnih i suvremenih vrijednosti

6. Suvremeni izazovi odgoja i vrijednosti: obitelj, odgojno-obrazovne ustanove, drustvo. Uloga
pedagoga i roditelja




Seminari : Studenti kritiCki raspravljaju o suvremenim izazovima odgoja u kontekstu vrijednosti.
Osmisljavaju i provode kreativne radionice u kojima ¢e osvjesc¢ivati vlastite vrijednosti i postavljati ih u
odnos s vrijednostima u odgoju i drustvu te sa suvremenim izazovima odgoja.

Xpredavanja Xlsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Clvjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Xostalo e-ucenje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%), seminarima (80%), sudjelovati u prakti€nom
radu (osmisliti i provesti kreativne radionice o vrijednostima) i poloZiti pisani ispit.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad X
Znanja
Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu / Nacin provjere
ste¢enih ishoda uc¢enja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata:
prakti¢ni rad na nastavi (30%) i pisani ispit (70%).
Kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja pojedinih elemenata opisani su u repozitoriju kolegija.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Brkovi¢, V. i Kardum, R. B. (2021). Pregled razvoja odgoja i

obrazovanja za vrijednosti u okvirima povijesno—drustvenoga online 32
konteksta. Obnovljeni Zivot, 76(1), 113-124.

Juki¢, T. (2024). Moral and character education in the context of online 32
slow pedagogy. Dialogues in Education, 1, 1-15.

Juki¢, R. (2013). Moralne vrijednosti kao osnova odgoja. Nova online 32
prisutnost, 11(3), 401-417.

Ledi¢, J. (1999). Skola i vrijednosti. Rijeka: Filozofski fakultet 1 32
(odabrana poglavlja)

Raki¢, V. i Vukusi¢, S. (2010). Odgoj i obrazovanje za online 32
vrijednosti. Drustvena istrazivanja, 19(4-5), 771-795

Sagiv, L. i Schwartz, S. H. (2022). Personal values across online 32
cultures. Annual review of psychology, 73(1), 517-546.

Dopunska literatura

Schiff, D. (2022). Education for Al, not Al for education: The role of education and ethics in national Al
policy strategies. International Journal of Artificial Intelligence in Education, 32(3), 527-563.

Toki¢ Zec, R. (2022). Vrijednosti odgojno-obrazovnih djelatnika u organizacijskoj kulturi odgojno-
obrazovne ustanove. Nova prisutnost: €asopis za intelektualna i duhovna pitanja, 20(1), 117-130.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane obveze,
individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda ucenja, suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.




OPCE INFORMACIJE

o . Svi hastavnici u znanstveno-nastavnim zvanjima koji sudjeluju u izvodenju

Nositelj kolegija
nastave

Naziv kolegija STRUCNA PRAKSA U NASTAVNOJ BAZI (HZX009)
Studijski program Sveudilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina studij 2.
Semestar 3.i4.
Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent optereéenja studenata | 5
nacin izvodenja . R
nastave Broj sati (P+V+S)+Tterenskanastava 0+40+30+80

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Upoznati studente s konkretnim prakti¢nim uvjetima u nastavnoj bazi i osposobiti ih za samostalno
uoCavanije i rjieSavanje slozZenijih prakti¢nih problema u stvarnom radnom okruzenju.

Uvjeti za upis kolegija

Studenti imaju pravo prijave na Natje€aj za stru¢nu praksu prije pocetka druge godine diplomskog
studija. Obzirom na raspoloziva mjesta za praksu u nastavnim bazama, u slu€aju veceg broja prijavljenih
studenata od broja raspolozivih mjesta za stru¢nu praksu u prihvatnim organizacijama, provodi se
selekcijski postupak prema Pravilniku o struénoj praksi Filozofskog fakulteta.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ishodi u¢enja predmeta:

1. Primijeniti znanja i vjestine ste€ene tijekom preddiplomskog i diplomskog studija potrebne za
samostalno uo€avanije i rieavanje sloZenijih konkretnih problema u stvarnom radnom okruzZenju

2. Izraditi IzvjeSée o stru€noj praksi Izraditi 1zvjeSée o stru€noj praksi i u njemu objasniti i kriticki
vrednovati izvr§ene zadatke uz prilog relevantne dokumentacije

Pojedinacdni ishodi u€enja:

1. Objasniti ustrojstvo odabrane nastavne baze

2. lzdvaijiti i ilustrirati izazove koje postavlja radno okruZenje i kreirati procese suo€avanja s konkretnim
izazovima

3. Analizirati i vrednovati konkretne prakti¢ne situacije na osnovi recentnih znanstvenih izvora

4. (Su)organizirati, pratiti, dokumentirati i vrednovati procese u nastavnoj bazi

5. Analizirati probleme proiziSle iz konkretnih radnih zadataka u nastavnoj bazi i predlagati procese
njihova rjeSavanja

6. Dokumentirati osobnu praksu i refleksivno je kriti¢ki vrednovati

SadrzZaj kolegija

Stru€na praksa se realizira kroz izvedbu konkretnih radnih zadataka uz rad s mentorom iz nastavne
baze. Stru¢na praksa traje 80 radnih sati. Uz suglasnost mentora s Filozofskog fakulteta, mentor iz
nastavne baze sa studentom planira radne zadatke. Preostalih 70 radnih sati odnose se na mentorski
rad (10 sati mentor/nastavnik s Fakulteta, 20 radnih sati mentor iz nastavne baze), istraZivanje literature
(10 radnih sati), izradu lzvjeSéa o stru€noj praksi (20 radnih sati), pripremu i realizaciju obrane IzvjeS¢a
pred mentorom s Filozofskog fakulteta u Splitu (10 radnih sati).




Cpredavanja Xsamostalni zadaci
Xlseminari i radionice Xmultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Xvjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Xmentorski rad
Xterenska nastava Xostalo e-ucenje 20%

Obveze studenata

- Ponasati se u skladu s eti¢kim i znanstvenim nacelima u visoko$kolskoj nastavi te nacelima
organizacije/nastavne baze u skladu s uputama mentora

- Sudjelovati u radu nastavne baze i izvr§avati obveze struéne prakse definiranih sukladno rasporedu
od strane stru¢nog mentora, $to omogucava stjecanje ishoda ucenja predvidenih kolegijem

- Pridrzavati se vremenskih okvira potrebnih za obavljanje stru¢ne prakse

- Aktivno i konstruktivno djelovati u nastavnoj bazi iizvjeStavati mentora na Fakultetu za vrijeme
izvedbe ovog kolegija

- Izraditi i obraniti I1zvijeScCe o struénoj praksi

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnhost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje X
Projekt Kontl'nuwana proviera Referat Prakti¢ni rad X
znanja
Izrada i obrana
Portfolio izvjeStaja o stru¢noj X
praksi

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stecenih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Struénu praksu opisno ocjenjuju mentori nastavne baze i Filozofskog fakulteta u Splitu. Mentor iz
nastavne baze kontinuirano prati urednost dolazenja na praksu, marljivost, uspjesnost i samostalnost u
rieSavanju postavljenih radnih zadatka.

Na kraju struéne prakse mentor studentu dodjeljuje jednu od sljedecih dviju opisnih ocjena:
« Student je uspjesno odradio struénu praksu

« Student nije uspjeSno odradio stru¢nu praksu.

U slu€aju da student nije uspjesno odradio stru¢nu praksu, mentor iz prakse ocjenu treba pisano
obrazloziti, a mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu upisuje ocjenu stru¢ne prakse ,Nije polozeno®.

Ako je ocjena mentora iz nastavne baze ,Student je uspjesno odradio stru¢nu praksu“ mentor s
Filozofskog fakulteta u Splitu analizira IzvjeS¢e o stru¢noj praksi, raspravlja o radnim zadacima sa
studentom i na temelju toga dodjeljuje studentu jednu od sljedece dvije opisne ocjene:

« Student je uspjesno izradio i obranio IzvjeS¢e o struénoj praksi
« Student nije uspjesno izradio i obranio IzvjeS¢e o stru¢noj praksi.

Ako je mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu donio ocjenu ,Student nije uspjesno izradio i obranio
IzvieSce o strunoj praksi“ ocjenu treba pisano obrazloziti.

Predmet Stru¢na praksa smatra se polozenim samo u slu¢aju ako su opisne ocjene oba mentore
potvrdile uspjeSnu realizaciju struéne prakse/lzvjeS¢a o struénoj praksi. Ako su opisne ocjene oba
mentora pozitivhe mentor s Filozofskog fakulteta u Splitu u indeks studenta upisuje opishu ocjenu
.Polozeno®.




Sukladno ishodima ugenja na kolegiju te obvezama studenta, opisna ocjena formira se s obzirom na
ostvarenost sljedecih elemenata:

4. Ostvaren prakti¢ni rad, - 60%

5. Izradeno i prezentirano IzvjeS¢e, sukladno uputama mentora - 20%

6. Konzultacije s mentorima i samostalno istrazivanje - 20%

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Struénu literaturu definira mentor iz nastavne baze 32

Dopunska literatura

Struénu literaturu definira mentor iz nastavne baze

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Prije ukljucivanja u stru¢nu praksu u nastavnoj bazi mentor/nastavnik s Filozofskog fakulteta u Splitu
objasnjava upute za obavljanje prakse, dokumentiranje procesa i sastavljanje lzvje$¢a o stru¢noj praksi.
Tijekom stru¢ne prakse mentor/nastavnik s Filozofskog fakulteta u Splitu, mentor u nastavnoj bazi i
student odrzavaju konzultacije o procesu, vodi se evidencija o nazo¢nosti i aktivnosti studenta. Kroz
raspravu, (samo)analizu i (samo)vrednovanje kontinuirano se timski prati ostvarena stru¢na praksa.
Nakon obavljene stru¢ne prakse student popunjava anketu o kvaliteti stru¢ne prakse u skladu s
Pravilnikom.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija prof. dr. sc. lvana Batarelo Koki¢

Naziv kolegija OBRAZOVANJE NA DALJINU (FFPD86)

Studijski program Sveucilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 2.

Semestar 4,

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent optereéenja studenata | 3

’;Z;’; \fze""de”ja Broj sati (P+V+S) 15+0+30

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijevanje, prouavanje i analiziranje osnovnih polaznica i
teorijskin okvira obrazovanja na daljinu te pruziti uvid u temeljne spoznaje o razli¢itim vrstama
komunikacije u online okruzZeniju, te razli€itim raCunalnim aplikacijama za odrzavanje online kolegija.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- dati pregled osnovnih polaznica obrazovanja na daljinu

- kriti€ki razmisljati o teorijskim konceptima obrazovanja na daljinu

- usporedivati razli¢ite tehnologije koje se koriste u obrazovanju na daljinu

- usporedivati razliCite vrste online komunikacije

- kritiCki razmiSljati o razli€itim pristupima pou€avanju u virtualnom okruzenju




- utvrdivati stupanj pristupacnosti mreznih materijala
- samostalno pregledati literaturu o obrazovanju na daljinu, te virtualnom ucenju i pou€avanju

SadrzZaj kolegija

. Uvod u kolegij; Uvod u seminare

. Teorije obrazovanja na daljinu

. Povijesni razvoj obrazovanja na daljinu

. U&enje u raCunalnom okruzenju

. Obrazovanje 1.0/2.0/3.0

. Otvoreni obrazovni materijali i intelektualno vlasnistvo
. Virtualne osnovne i srednje Skole

. Virtualna sveucilista

. Masivni online te¢ajevi — MOOC

10. Kolokvij

11. Pristupagnost mreznih materijala

12. Osobine ucenika u mreznom okruzenju
13." Ozbiljne igre" i virtualni svjetovi

14. Suradni¢ko u€enje u virtualnom prostoru
15. Zavr3ni ispit

O©OOoO~NOOUD,WNPE

Xpredavanja Osamostalni zadaci
Xseminari i radionice Omultimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Ovjezbe Ulaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Cterenska nastava Xostalo mjeSovito e-ucenje 20%

Obveze studenata

Osim sudjelovanja na najmanje 80% predavanja te 80% seminara, studenti ¢e pojedine nastavne
sadrzaje prezentirati u okviru seminarskog rada i online rasprava. Studenti ¢e poloziti pisani ispit i
ostvariti minimalno 65% toc¢nosti na ispitu/kolokvijima.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje : : Seminarski Eksperimentalni
X | Aktivnost u nastavi X X
nastave rad rad
Pismeni ispit X | Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Projekt Kontinuirana provjera Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio Kolokvij X Online X
rasprave

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Uspjeh ¢e se vrjednovati na temelju sudjelovanja u aktivhostima na nastavi te online raspravama (20%),
izvrSavanja seminarskih obveza (30%) te rezultata na kolokviju i pismenog zavr$nog ispita (50%).

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Haber, E., Jemielniak, D., Kurasinski, A., i Przegalinska, A.
(2025). Using Al in academic writing and research: A
complete guide to effective and ethical academic Al. - 32
Palgrave Macmillan. https://doi.org/10.1007/978-3-031-
91705-9

Pruden, W. H., lll. (2025). Remote learning and distance
education: A reference handbook. Bloomsbury Academic.




Strugar, V., Kolak, A., Markié, I. (ur.) (2020). Skolovanje od
kuce i nastava na daljinu u vrijeme HR-COVID-19. Zagreb: 6 32
HAZU, HPD, Element

Dopunska literatura

Batarelo Koki¢, Poljak, P., Koki¢, T., i BuSeli¢, A. (2023). Relation between self-regulated learning and
distance education attitudes among higher education students. U: EdMedia+ Innovate Learning (str.
1381-1389). Assaciation for the Advancement of Computing in Education (AACE).

Koren, P., Batarelo Koki¢, I. (2021). The self-reported academic dishonesty of students in the digital
age: A pilot study using exploratory factor analysis.U: Gomez Chova, L., L6pez Martinez, A., Candel
Torres, |. (ur.). EDULEARN21 Proceedings, (str. 11387-11394). IATED.

Moore, M. G. (2019). The theory of transactional distance. U M. G. Moore, Diehl , W. C. (ur.),
Handbook of distance education, (str. 1-15). Routledge

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka; studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveuciliSnoj razini; polozen ispit i ostvarene druge silabusom propisane obveze;
individualne konzultacije; samoprocjena studenata postignutih ishoda uc€enja te suradniCka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.

OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Tonc¢a Juki¢

Naziv kolegija KRITICKE TEORIJE U PEDAGOGIJI (FFPD88)
Studijski program Sveudilisni diplomski studij Pedagogija (dvopredmetni)
Status kolegija obvezni

Godina studij 2.

Semestar 4,

Bodovna vrijednost i ECTS koeficijent optereéenja studenata | 2

’;Z;’; \fze""de”ja Broj sati (P+V+S) 15+0+15

OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osoposobiti studente za kriticko promisljanje i argumentirano raspravljanje o pedagoskim
temama. Razumijevanje temeljnih polazista i ciljeva kritiCkih teorija u pedagogiji i njihovog doprinosa
pedagogijskoj teoriji i pedagoskoj praksi.

Uvjeti za upis kolegija

Nema ih.

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Po zavrsetku kolegija studenti ¢e moci:

- odrediti i analizirati temeljna polazista kritiCkih teorija u pedagogiji

- imenovati najznacajnije predstavnike kritiCkih teorija u pedagogiji i argumentirati njihove i ideje i
polazista

- usporediti i kriticki razmotriti razliCite ciljeve obrazovanja

- argumentirati kriticki pristup kao polaziste u unaprjedenju odgoja i obrazovanja

- obrazloziti vaznost emancipacije




- kritiCki analizirati pedagoSke tekstove
- argumentirano raspravljati o pedagoskim temama

SadrzZaj kolegija

Sadrzaji:

1. uvod u kolegij, odabir seminarskih tema

2. kriticko misljenje

3. ciljevi obrazovanja

4. Frankfurtska Skola

5. Freire i pedagogija oslobodenja

6. John Dewey i progresivna pedagogija

7. Apple i Giroux i kriticka pedagogija

8. zakljuCci
Xpredavanja Xsamostalni zadaci
Xseminari i radionice Xmultimedija i mreza

Vrste izvodenja nastave (staviti X) Clvjezbe Olaboratorij
Oobrazovanje na daljinu Omentorski rad
Oterenska nastava Xostalo on-line u¢enje 20%

Obveze studenata

Studenti su obvezni sudjelovati na predavanjima (80%) i seminarima (80%), izraditi i prezentirati
seminarski rad te poloZiti pisani ispit.

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X

nastave rad rad

Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje

Kontinuirana provjera

. Referat Prakti¢ni rad
Znanja

Projekt

Portfolio

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

Ukupna ocjena formirat ¢e se s obzirom na ostvarenost sljedecih elemenata: izrada i prezentiranje
seminarskog rada (50%) i polaganje pisanog ispita (50%).

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Apple, M. W. Away with all teachers: the cultural politics of home
schooling. Dostupno: http://www.asu.edu/educ/epsl/EPRU/

Iresources/Apple.Away.Tchrs/Apple.Away.rtf online 32

Burbules, N. C. i Berk, R. (1999). Critical Thinking and Critical
Pedagogy: Relations, Differences, and Limits. U: Popkiewitz, T.
S. | Fendler, L. (ur.): Critical Theories in Education. New York:
Routledge

online 32

Freire, P. (2002). Pedagogija obespravljenih. Zagreb: Odraz. 5 32

Garlitz, D. i Zompetti, J. (2023). Critical Theory as post-marxism:
The Frankfurt school and beyond. Educational Philosophy and online 32
Theory, 55(2), 141-148.



http://www.asu.edu/educ/epsl/EPRU/resources/Apple.Away.Tchrs/Apple.Away.rtf
http://www.asu.edu/educ/epsl/EPRU/resources/Apple.Away.Tchrs/Apple.Away.rtf

Giroux, H. A. (2003). Public Pedagogy and the Politics of
Resistance: Notes on a critical theory of educational struggle. online 32
Educational Philosophy and Theory, 35 (1), 5-16

Marples, R. (ur.) (2005). The Aims of Education. London i New

York: Routledge (odabrana poglavlja) ! 32
Masschelein, J. | Ricken, N. (2005). ,Bildung“ and Criticque. U:
Gur-Ze'ev, I. (ur.): Critical Theory and Critical Pedagogy today. online 32

Toward a New Critical Language in Education. Haiha: University
Press Haifa, str. 208-225

Westbrook, R. B. (1993). John Dewey. Prospects: the quarterly
review of comparative education (Paris, UNESCO: International online 32
Bureau of Education), 23 (1/2), 277-291

Dopunska literatura

Cohen, L., Manion, L, Morrison, K. (2007). Metode istrazivanja u obrazovanju. Zagreb: Naklada Slap
(odabrana poglavlja)

Corradetti, C. The Frankfurt School and Critical Theory. Dostupno: http://www.iep.utm.edu/frankfur
DeLeon, A. P. i Ross, E. Wayne (ur.) (2010). Critical Theories, Radical Pedagogies, and Social
Education: New Perspectives for Social Studies Education. Rotterdam/Boston/Taipei: Sense Publishers
Jessop, S. (2012). Critical Theory and Education

(dostupno:https://www.philosophy-of-education.org /uploads/papers2012/Jessop_S.pdf)

Mac Naughton, G. (2005). Doing Foucault in Early Childhood Studies: Applying poststructural ideas.
London i New York: Routledge

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija

Pohadanje nastave, aktivnost na nastavi, uspjeSnost u obavljanju zadataka, studentska anketa o kvaliteti
nastave i nastavnika na sveudciliSnoj razini, polozen ispit i ostvarene druge silabom propisane obveze,
individualne konzultacije, samoprocjena studenata postignutih ishoda uc€enja, suradni¢ka procjena
provedbe i kvalitete nastavnog procesa.



http://www.iep.utm.edu/frankfur

3. PRILOZI

3.1. Ishodi u€enja studijskog programa
Oznaka ishoda Opis ishoda uéenja
ucenja

U1 Samostalno pronalaziti, analizirati i interpretirati znanstvenu i struénu literaturu iz podrucja pedagogije, odnosno odgoja i obrazovanja u
Sirem smislu.

U2 Analizirati i argumentirano objasniti razliCite teorije i pristupe u odgoju i obrazovanju, te kritiCki promisljati o njihovim implikacijama na
pedagoSku praksu.

U3 Primjenjivati refleksivne i kriticke metode u formiranju vlastitih pretpostavki o odgoju i obrazovanju.

U4 Osmisliti i vrednovati aktivnosti rada s razli€itim sudionicima odgojno — obrazovnog procesa primjenjuju¢i nove paradigme u odgoju i
obrazovanju.

U5 Raspravljati o kljuénim pitanjima iz podru&ja odgoja i obrazovanja na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini.

U6 Usporedivati i kritiCki promisljati o razli€itim obrazovnim politikama i nacinima provedbe obrazovnih politika u zemlji i svijetu.

7 Predlagati i vrednovati razli€ite pristupe oblikovanju obrazovnih politika.

U8 Analizirati, usporediti i vrednovati osobitosti strukturiranja kurikula u Hrvatskoj i nekim zemljama Europske unije u sustavu odgoja i
obrazovanja.

U9 Osmisliti i izraditi kurikul sluzeéi se relevantnim pravnim propisima i odgojno — obrazovnim polazidtima izgradnje suvremenih kurikula.

IU 10 Primijeniti temeljna nacela u€inkovite komunikacije sa svim sudionicima odgojno — obrazovnog procesa.

U 11 Prepoznati, razumijevati i uvazavati potrebe ustanove i sudionika odgojno-obrazovnog procesa te procijeniti pravodobni i primjeren
odgovor na njihove potrebe.

U 12 Objasniti specifiCnosti rada s uéenicima s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama.




IU 13 Usporedivati i kriticki promisljati o teorijskim konceptima obrazovanja na daljinu te o razli¢itim pristupima pouc¢avanju u virtualnom
okruzZeniju.

U 14 Provesti samorefleksiju, refleksivni dijalog i refleksiju pedagoske prakse.

IU 15 Samostalno provoditi znanstvenoistrazivacki rad, te interpretirati rezultate razlicitih istrazivanja u odgoju i obrazovaniju.

IU 16 Primijeniti osnovne statisticke postupke u znanstvenoistrazivatkom radu u podru&ju pedagogije.

U 17 Izraditi diplomski rad iz podrucja pedagogije.

Ishodi ucenja studijskog | \,; | |y |13 |wa |[ws |we |[wW7 [ws|we |10 |wir |12 | W13 |14 |5 |1Ue | 1U17
programa

Ukupan broj kolegija za | 5, |13 |19 |17 |10 |1 3 6 |2 10 |8 3 1 |13 |8 8 6
pojedini IU

Obiteljska pedagogija + + + + + + + +
Metodologija pedagoSkog | + + + + + +
istrazivanja

Psihologija motivacije i | + + +

socijalizacija u razredu

Sociologija  odgoja i | + + +

obrazovanja

Psihologija religioznosti + + +

Pedagogija  slobodnog | + + + + + + R T + +
vremena

Razvojna psihopatologija | + +

Pedagoska statistika + +




Partnerstvo  obitelji i
odgojno-obrazovne
ustanove

Komparativha pedagogija

Metodologija izrade
kurikuluma

Akcijska istrazivanja u
praksi pedagoga

Psihologija stanja svijesti

Pedagogija i bastina

Strukovna pedagogija

Pedagog u odgojno-
obrazovnoj ustanovi

Vrjednovanje i
samovrjednovanje u
suvremenoj Skoli

Obrazovne politike

FeministiCka pedagogija

Uvod u socijalnu
psihologiju

Prevencija problema u
ponasanju

Vrijednosti i suvremeni
izazovi odgoja

KritiCke teorije u
pedagogiji




Obrazovanje na daljinu + + + + +
Stru¢na praksa u +
nastavnoj bazi
3.2. Nastavnici na studijskom programu
Ines Blazevi¢ Darko Hren Ivan Buljan Toné¢a Jukié¢ Katija Kalebic¢

Jakupcevi¢




CROSBI poveznica | https://croris.hr/oso | https:/Aww.croris.hr/o | https://www.croris. | https://www.croris. | https://www.croris.
be/profil/30051 sobe/profil/1933 hr/crosbi/searchBy | hr/osobe/profil/253 | hr/osobe/profil/321
Context/2/37245 36 09
Zvanje izvanredni profesor | redoviti profesor docent izvanredni profesor | docent
Podrucje drustvene znanosti | interdisciplinarno drustvene znanosti | drusStvene znanosti | drustvene znanosti
Polje pedagogija obrazovne znanosti | psihologija pedagogija psihologija



https://www.croris.hr/crosbi/searchByContext/2/37245
https://www.croris.hr/crosbi/searchByContext/2/37245
https://www.croris.hr/crosbi/searchByContext/2/37245

Mati¢na institucija

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet
Sveugilista u Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Vrsta radnog
odnosa

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

Postotak radnog
odnosa na
Visokom ucilistu

100%

100%

100%

100%

100%

Nastavno
opterecenje na
maticnoj instituciji

1543,8

1243,3

1585,6

1558,3

1727,9

Opterecenje na
vanjskim
institucijama

162

10

Predvideno
opterecenje na
novom studijskom
programu

Predvideno
opterecenje na
mati¢noj instituciji

1543,8

1243,3

1585,6

1558,3

1727,9

Predvideno
opterecenje na
vanjskim
institucijama

162

10




Znanstveni i
pregledni radovi u
posljednjih 5
godina (ukupno)

23

23

59

18

Struéni radoviu
posljednjih 5
godina (ukupno)

Ukupan broj citata
(Scopus baza)

32

1390

772

38

Ukupan h-indeks
(Scopus baza)

21

16

Voditelj ifili
suradnik na
kompetitivnim
projektima
(ukupno)

Voditelj ifili
suradnik na ostalim
projektima
(ukupno)




Popis kolegija koje
izvodi na programu

Pedagogija
slobodnog
vremena,
Pedagogija i
bastina

Psihologija
motivacije i
socijalizacije; Uvod
u scoijalnu
psihologiju

Pedagoska
statistika

Metodologija
pedagoskog
istrazivanja,
Kriticke teorije u
pedagogiji,
Akcijska
istrazivanja u
praksi pedagoga,
Vrijednosti i
suvremeni izazovi
odgoja

Razvojna
psihopatologija




Popis edukacija za
stjecanje
nastavnickih
kompetencija

Visoka uditeljska
Skola u Splitu

Citanje i pisanje za
kriticko migljenje

Kriticko misljenje u
visokoSkolskom
nastavi

Uskladivanje
ishoda ucenja s
metodama
poduc¢avanja,
obvezama
studenata i
vrednovanjem
ishoda ucenja

Nastavnickim
kompetencijama
prema
kompetencijama
studenata

Zavrsen studij
psihologije

Fakultet
prirodoslovno-
matematickih
znanosti i odgojnih
podrucja
Sveucilista u Splitu
(dipl. ucitelj);
Magistarski studij
pedagogije;

Doktorski studij
pedagogije; Citanje
i pisanje za kriticko
misljenje (3
stupnja)

Dodiplomski studij
psihologije UNIZD

Uskladivanje
ishoda ucenja s
metodama
poducavanja,
obvezama
studenata i
vrednovanjem
ishoda ucenja
(FFST, 2020)

Nastavnic¢kim
kompetencijama
prema
kompetencijama
studenata (FFST,
2023)




lvana Batarelo
Koki¢

Toni Maglica

Morana
Koludrovié

Goran Kardum

Anita Mandari¢
Vukusié

CROSBI poveznica

https://www.croris
.hr/osobe/profil/22
690

https://www.croris.h
r/osobe/profil/34072

https://www.croris.h
r/osobe/profil/28449

https://www.croris.h
r/osobe/profil/7040

https://www.croris.h
r/osobe/profil/2992

Zvanje redoviti profesor u | docent izvanredni profesor | redoviti profesor u izvanredni profesor
trajnom izboru trajnom zvanju
Podrucje drustvene drustvene znanosti | drustvene znanosti | druStvene znanosti | druStvene znanosti
Znanosti
Polje pedagogija edukacijsko- pedagogija psihologija pedagogija
rehabilitacijske
Znanosti

Maticna institucija

Filozofski fakultet
u Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Filozofski fakultet u
Splitu

Vrsta radnog

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

odnosa

Postotak radnog 100% 100% 100% 100% 100 %
odnosa na Visokom

ucilistu

Nastavno 1543,8 1536,8 1027,2 1490,4 610

opterecenje na
mati¢noj instituciji



https://www.croris.hr/osobe/profil/22690
https://www.croris.hr/osobe/profil/22690
https://www.croris.hr/osobe/profil/22690
https://www.croris.hr/osobe/profil/34072
https://www.croris.hr/osobe/profil/34072
https://www.croris.hr/osobe/profil/2992
https://www.croris.hr/osobe/profil/2992

Opterecenje na
vanjskim
institucijama

10,8

81

Predvideno
opterecenje na
novom studijskom
programu

Predvideno
opterecenje na
maticnoj instituciji

1543,8

1536,8

1027,2

1490,4

610

Predvideno
opterecenje na
vanjskim
institucijama

10,8

108

Znanstveni i
pregledni radovi u
posljednjih 5
godina (ukupno)

29

22

19

17

13

Struéni radovi u
posljednjih 5
godina (ukupno)

Ukupan?’ broj citata
(Scopus baza)

95

51

84

800

11

Ukupan h-indeks
(Scopus baza)

16




Voditelj i/ili suradnik | 5 1 2 0 3

na kompetitivnim

projektima

(ukupno)

Voditelj i/ili suradnik | 4 3 11 5 3

na ostalim

projektima

(ukupno)

Popis kolegija koje | Komparativha Prevencija Metodologija izrade | Psihologija Obiteljska

izvodi na programu | pedagogija; problema u kurikuluma; religioznosti; pedagogija;
Obrazovne ponasanju Vrednovanje i
politike: samovrednovanje u | Psihologija stanja Partnerstvo obitelji i

Obrazovanje na
daljinu

suvremenoj Skoli

svijesti

odgojno.obrazovne
ustanove

Popis edukacija za
stjecanje
nastavnickih
kompetencija

Diplomski studij
Pedagogija;
Magistarski studij
(Educational
Media and
Computers;
Doktorski studij
(Curriculum and
Instruction)

Visoka uditeljska
Skola (dipl. ucitelj);

Magistarski studij
pedagogije;

Doktorski studij
pedagogije;
Citanje i pisanje za
kriticko misljenje

Studij pred3kolskog
odgoja; Diplomski
studij pedagogije i
sociologije;

Doktorski studij
pedagogije




Josko Barbir

Toni Popovi¢

Sani Cavar

Petra Poljak

CROSBI poveznica

https://www.croris

https://www.croris.h

https://www.croris.h

https://www.croris.h

.hr/osobe/profil/34 | r/osobe/profil/33375 | r/crosbi/searchByC | r/osobe/profil/40504
186 ontext/2/32847

Zvanje vi8i asistent docent docent asistent

Podrucje drustveno drustveno drustveno drustveno

Polje pedagogija sociologija pedagogija pedagogija

Mati¢na institucija FFST FFST FFST FFST

Vrsta radnog
odnosa

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu

ugovor o radu




Postotak radnog
odnosa na Visokom
ucilistu

102 % (prije
izmjene Reda
predavanja te
izvodenja
predavanja i
seminarske
nastave unutar
kolegija Drustvena
dinamika)

Kompozicija radnog
opterecenja za
akademsku godinu
23/24.:

Rad u nastavi 42 %

Rad u
znanosti/istrazivack
o-struéni rad 50 %

Institucijski
doprinos i
administrativni dio
posla 10 %

UKUPNO

102 %

100%

100%

Nastavno
opterecenje na
mati¢noj instituciji

731,7

1206

1408

456




Opterecenje na
vanjskim
institucijama

168

Predvideno
opterecenje na
novom studijskom
programu

Predvideno
opterecenje na
maticnoj instituciji

731,7

1206

1408

456

Predvideno
opterecenje na
vanjskim
institucijama

168

Znanstveni i
pregledni radovi u
posljednjih 5
godina (ukupno)

14

13

Struéni radovi u
posljednjih 5
godina (ukupno)

Ukupan broj citata
(Scopus  baza)

40

44

Ukupan h-indeks
(Scopus baza)




Voditelj i/ili suradnik
na kompetitivnim
projektima

(ukupno)

Voditelj i/ili suradnik
na ostalim
projektima

(ukupno)

Popis kolegija koje
izvodi na programu

KritiCke teorije u
pedagogiji

Sociologija odgoja i
obrazovanja

Pedagog u
odgojno-obrazovnoj
ustanovi, Strukovna
pedagogija

Komparativha
pedagogija

Popis edukacija za
stjecanje
nastavnickih
kompetencija

Diplomski studij
pedagogije,
Filozofski fakultet
Rijeka,
Znanstveni
magisterij
pedagogije,
Filozofski fakultet
Rijeka

Diplomski studij
pedagogije i
hrvatskog jezika i
knjizevnosti,
Filozofski fakultet,
Sveudiliste u Splitu;

Doktorski studij
Pedagogije,
Filozofski fakultet,
Sveuciliste u Rijeci




