SVEUCILISTE U SPLITU
FILOZOFSKI FAKULTET

PRAVILNIK
O VRSNJACKOM MENTORIRANJU
NA FILOZOFSKOM FAKULTETU U SPLITU

Split, srpanj, 2026.



Na temelju ¢lanka 54., a vezano uz ¢lanak 88. Statuta Filozofskog fakulteta u Splitu (pro¢i$ceni
tekst, listopad 2023.), fakultetsko Vijece Filozofskog fakulteta u Splitu na 10. redovitoj sjednici
u akademskoj godini 2025./2026. odrzanoj 13. srpnja 2026. godine, donosi

PRAVILNIK O VRSNJACKOM MENTORIRANJU NA FILOZOFSKOM
FAKULTETU SVEUCILISTA U SPLITU

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1)  Ovim Pravilnikom o vrinjaCkom mentoriranju na Filozofskom fakultetu u Splitu
(daljnje u tekstu: Pravilnik) ureduje se organizacija i na¢ini realizacije vr§njatkog mentoriranja
te prava i obveze sudionika procesa vr$njackog mentoriranja.

2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znaenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1)  Vrsnjatko mentoriranje je oblik pruZanja sustavne vr§njacke potpore koji se organizira
na Fakultetu.
(2) Svrha vr$nja¢kog mentoriranja je:
. olaksati studentima/bruco§ima u akademskoj, socijalnoj i emocionalnoj
prilagodbi na studentski zivot, rad i obveze prenoSenjem iskustva i znanja starijih
studenata
. omoguciti  starijim studentima (mentorima) razvoj komunikacijskih,
organizacijskih, pedagoskih i profesionalnih vjeStina
. poticanje medugeneracijske solidarnosti i stvaranje osjefaja povezanosti
studenata na mati¢nom odsjeku i fakultetskoj zajednici.
. pridonijeti veéoj ukljucivosti studenata/brucoSa u akademski Zivot na razini
odsjeka i Fakulteta.
(3) U smislu ovog Pravilnika pojedini pojmovi imaju sljede¢e znacenje:
. student/mentor - student upisan na viSu godinu jednog od sveucili§nih
prijediplomskih studija odnosno sveuciliSnog integriranog prijediplomskog i
diplomskog studija Fakulteta koji ima savjetodavnu ulogu u vrinjackom menoriranju
(dalje u tekstu: mentor),
. student/brucos - student prve godine sveucilinog prijediplomskog odnosno
prve godine sveudili$nog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija kojemu se
pruza potpora kroz vrinjacko mentoriranje (dalje u tekstu: brucog),
. odsjecki koordinator vrinjackog mentoriranja - zaposlenik Fakulteta na
radnom mjestu nastavnika ili suradnika kojemu je odsjek na kojem se izvodi studij koji
brucos studira mati¢ni odsjek (dalje u tekstu: koordinator mentoriranja).
(4) Koordinatora mentoriranja za svaki pojedini odsjek imenuje fakultetsko Vijece, na
prijedlog Vijeca odsjeka. Mandat koordinatora mentoriranja traje tri akademske godine i moze
se jednom uzastopno ponoviti.



PRIJAVA I ODABIR MENTORA
Clanak 3.

(1) Prodekan za nastavu i studentska pitanja objavljuje Poziv za prijavu za mentore na poCetku
akademske godine, u pravilu najkasnije do 15. listopada tekuce akademske godine.

(2) Mentori se biraju iz redova uspje$nih studenata koji su u prethodnoj akademskoj godini
ostvarili 60 ili vie ECTS-a. U slu¢aju da se ne prijavi dovoljan broj mentora, Poziv se moZe
jednom ponoviti. Izbor mentora, osim u slu€aju ponovljenog Poziva, zavrS§ava do kraja
listopada tekuce akademske godine.

(3) Izbor mentora obavlja koordinator mentoriranja uz suglasnost prodekana za nastavu i
studentska pitanja.

(4) Jedan mentor moZe mentorirati do najvie 10 bruco$a u jednoj akademskoj godini.

(5) Mandat mentora traje jednu akademsku godinu, a isti student se moZe ponovo prijaviti za
mentora.

(6) Brucosi se mogu javiti tijekom cijele akademske godine mentorima ¢iji su kontakti objavijeni
na mreznim stranicama Odsjeka.

OBVEZE I PRAVA MENTORA I BRUCOSA
Clanak 4.

(1) Mentor ima pravo na edukaciju, potvrdu o sudjelovanju u mentoriranju te podrsku
koordinatora mentoriranja.

(2) Na kraju akademske godine mentor podnosi izvje$ée o svom radu prodekanu za nastavu i
studentska pitanja.

(3) Komunikacija mentora i brucoa odvija se u pisanom obliku (elektroni¢kim putem), izravnom
osobnom komunikacijom u prostorijama Fakulteta ili na drugi odgovaraju¢i nacin u dogovoru
mentora i brucosa.

(4) Mentoriranje ukljucuje:

. davanje informacija o organizaciji studija te radu fakultetskih tijela i sluzbi

. pruzanje podrSke bruco$u u akademskim pitanjima i pitanjima vezanima uz
studentski standard i studentske obveze

° upuéivanje bruco$a odgovaraju¢im sluzbama Fakulteta, ovisno o potrebama
brucosa.

(5) Bruco$ ima pravo na sustavnu podr$ku mentora, povjerljivost te moguénost promjene mentora
jednom tijekom studiranja, uz upudivanje obrazloZene zamolbe koordinatoru mentoriranja.
(6) Bruco$ ima obvezu sudjelovati u procesu mentoriranja na vlastitu inicijativu ili inicijativu
mentora, obavijestiti dodijeljenog mentora o svakoj nastaloj promjeni vezanoj uz njegov
studentski status i na kraju akademske godine kroz evaluaciju iznijeti svoj stav o procesu

mentoriranja na Fakultetu.

OBVEZE FAKULTETA
Clanak 5.
(1) Uprava Fakulteta u skladu sa svojim moguénostima obvezna je osigurati mentorima prostorne
uvjete za neometan i kvalitetan rad.

2 Prodekan za nastavu i studentska pitanja nadzire proces vr$njackog mentoriranja te u
suradnji s koordinatorima mentoriranja osigurava pravovremenu objavu Poziva za mentore,



provedbu izbora mentora te objavu kontakata mentora na mreZnim stranicama odsjeka
Fakulteta.

(3)  Prodekan za nastavu i studentska pitanja u suradnji s koordinatorom mentoriranja
svakog pojedinog odsjeka provodi evaluaciju procesa mentoriranja na temelju prikupljenih
podataka mentora i brucosa koji su sudjelovali u mentoriranju te predlaze pobolj$anja procesa
mentoriranja.

4 Prodekan za nastavu i studentska pitanja, u opravdanim slucajevima na inicijativu
brucosa ili mentora, a na temelju obrazloZenog prijedloga koordinatora mentoriranja, moze
donijeti odluku o zamijeni mentora brucosu.

OBUSTAVLJANJE MENTORIRANJA
Clanak 6.

(1) Mentor i/ili bruco§ mogu odustati od daljnjeg sudjelovanja u studentskom mentoriranju
u bilo kojem trenutku.
2) Mentor se razrjeSava svoje duznosti:
a.) ako mu prestane status studenta na Fakultetu
b.) zbog ne izvrSavanja obveza definiranih ovim Pravilnikom, neprimjerenog
ponasanja ili zloupotrebljavanja mentorske uloge, krSenja nacela etike, povjerljivosti ili
akademskog integriteta.
(3) Odluku o prestanku obavljanja duznosti mentora iz razloga utvrdenih stavkom 2.
podtockom b.) ovog ¢lanka donosi prodekan za nastavu i studentska pitanja, na temelju
obrazlozenog prijedloga koordinatora mentoriranja.
(4) Student koji je izgubio status mentora ne moze biti ponovnom izabran za mentora.

ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 7.

(1) Izmjene i dopune ovog Pravilnika provode se na na¢in istovjetan njegovom donosenju.
2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i i
sluzbenim mreznim stranicama Fakulteta.
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Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i i na sluﬁ%‘eﬁjﬁrrﬁfeiﬁim stranicama Fakulteta
dana 13. srpnja 2026. godine, a stupa na snagu dana 21. srpnja 2026. godine.
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Maja Kuzmanié, dipl. iur.



